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1Allgemein

V O R W O R T

Sehr geehrte Pädagoginnen und Pädagogen, 

im neuen Schuljahr begrüßen wir Sie herzlich mit der gedruckten Ver-
sion unseres Fortbildungsangebots. Unser Programmheft präsentiert 
sich im neuen, übersichtlichen Design. Die Kompetenzbereiche Medi-
en, Methoden, Soziales und Gesundheit bleiben weiterhin im Fokus, 
ergänzt durch den Bereich Fachkompetenz. Neben jedem Titel finden 
Sie jetzt ein Symbol: ein Segelboot, das entweder mit einem „K“ für 
Kita oder einem „S“ für Schule versehen ist. So sehen Sie gleich, für 
welchen Bildungsbereich der jeweilige Kurs gedacht ist.

Auf der Grundlage Ihrer Vorschläge und Rückmeldungen ist ein vielfäl-
tiges Programm entstanden, das Ihnen Gelegenheit bietet, zu zahlrei-
chen Themen neue Ansätze, Methoden, Sichtweisen und Werkzeuge 
kennenzulernen. 

Im Bereich Medienkompetenz können Sie die Begleitung von Kindern 
und Jugendlichen im Umgang mit Fake News und medialen Darstel-
lungen analysieren.

Für die Erweiterung Ihrer Fach- und Methodenkompetenz als Lehrkraft 
oder Erziehende in Kita und Hort haben wir Angebote zu den Themen 
Naturerfahrungen und künstlerisches Gestalten mit Kindern geplant. 
Beschäftigt Sie im Unterrichtsalltag eher die aktuelle gesellschaftli-
che Entwicklung einer polarisierten Gesellschaft? Dann nutzen Sie die 
Möglichkeit, Argumentations- und Gesprächstechniken im Kurs zur 
Extremismus-Prävention kennenzulernen. 

Pädagoginnen und Pädagogen sind als Teil sozialer Berufe auch hö-
heren psychischen Belastungen ausgesetzt. In den Angeboten zur 
Stressbewältigung können Sie Strategien für den Umgang mit berufli-
chen Belastungen erlernen.

Vermissen Sie Themen aus Ihrem pädagogischen Berufsalltag im Fort-
bildungsprogramm? Wir aktualisieren fortlaufend unser Angebot und 
freuen uns über weitere Anregungen. Wir realisieren auch gern indivi-
duelle Fortbildungen an Ihrer Schule oder Kita.

Alle aktuell geplanten Veranstaltungen finden Sie auf unserer Website 
fortbildungsakademie.barnim.de.

Wir wünschen Ihnen viel Freude und Erfolg bei der Teilnahme an den 
Veranstaltungen unseres Programms!

Ihr Team der Fortbildungsakademie
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Bildungsinitiative Barnim 

Bildung für die Region 
Bildung ist eine zentrale Entwicklungsfrage für den Landkreis Barnim. 
Im Jahr 2009 hat der Landkreis die „Bildungsinitiative Barnim“ ins 
Leben gerufen. In  der Folge sind das Medienzentrum und die Fortbil-
dungsakademie entstanden.
Seit über 10 Jahren setzt sich der Landkreis in Umsetzung der Bil-
dungsinitiative Barnim, gemeinsam mit unterschiedlichen Partnern, 
insbesondere den Bildungseinrichtungen und deren Trägern sowie 
den zuständigen Behörden, dafür ein, dass alle Menschen im Land-
kreis Barnim unabhängig von ihrem Alter, oder ihren individuellen 
Voraussetzungen, die gleichen Chancen auf Bildung haben. Die Ver-
besserung der Bildungschancen und in Folge der Bildungsergebnisse 
ist ein Kernziel der Bildungsinitiative Barnim.

Ziele: 

 � altersgerechte Einschulung aller Kinder

 � alle Jugendlichen erreichen einen Schul- und 

Ausbildungsabschluss

 � Bereitstellung eines Ausbildungsplatzes für jeden 

Jugendlichen mit Schulabschluss im Landkreis Barnim

 � Erhöhung der Anzahl von qualifizierten jungen Menschen, 

die nach Ausbildung und/oder Studium in ihre Heimat 

zurückkehren

 � Vorhandensein von ausreichend Fachkräften für Barnimer 

Unternehmen, Behörden und sozialen Einrichtungen. 

Bildung und Erziehung in der Kindheit und Jugend entscheiden ganz 
wesentlich über den späteren Bildungs- und Lebensweg eines Men-
schen. Deshalb muss die kindliche Bildung und Erziehung sehr genau 
an den individuellen Bedarf der Kinder und von deren Eltern anknüp-
fen. Vor diesem Hintergrund sind die Qualität der Arbeit in den Kitas 
und Schulen, die Zusammenarbeit mit den Eltern und die Gestaltung 
der Übergänge Kita-Grundschule, Grundschule-Weiterführende Schule 
sowie Schule-Beruf, Schwerpunkte der Bildungsinitiative Barnim. 

Für diese überaus wichtige Bil-
dungsarbeit benötigen wir gut 
ausgebildete Pädagoginnen und  
Pädagogen. Die Fortbildungsaka-
demie bietet bedarfsorientierte,  
ortsnahe und passgenaue Fort-
bildungen für Erzieherinnen und  
Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer  
und weiteres pädagogisches 
Personal an. 

Landkreis Barnim
Am Markt 1
16225 Eberswalde
 
Renate Wolter
(Sachgebietsleiterin)
bildungsinitiative@kvbarnim.de
Telefon 03334 214-1650

https://www.barnim.de/bildung-erziehung/bildungsinitiative-barnim
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Fortbildungsakademie für 
Pädagoginnen und Pädagogen

Kompetenzen erweitern, Lernen fördern 
Die Qualitätsentwicklung in der Bildung ist ein zentrales Ziel des Land-
kreises. Deshalb bietet die Fortbildungsakademie für Pädagoginnen 
und Pädagogen individuelle und praxisnahe Weiterbildungsangebote 
zu aktuellen Querschnittsthemen und verschiedenen Kompetenz-
bereichen in den Barnimer Bildungseinrichtungen an. Diese orien-
tieren sich an fachlichen Standards und Entwicklungen sowie den 
Rahmenlehrplänen. Wir arbeiten Hand in Hand mit den Schulen und 
Kindertageseinrichtungen, um die Lehrerinnen und Lehrer sowie 
 Erzieherinnen und Erzieher bedarfsorientiert, ortsnah und passgenau 
bei der Kompetenzentwicklung zu unterstützen – in den Bereichen 
Medien-, Fach-, Sozial- und Gesundheitskompetenz. Grund- und 
Aufbauseminare geben praktisches Anwendungswissen zu digitalen 
Werkzeugen und vermitteln didaktische Anregungen für die Unter-
richtsgestaltung oder den Einsatz in der Kindertagesstätte und im 
Hort.

Medienzentrum Barnim

Kostenfreie Nutzung 
digitaler Unterrichtsmaterialien
Mit dem Medienangebot auf barnim.edupool.de und lernen.bar-
nim.de kann Unterricht aktuell und innovativ gestaltet werden. Die 
mehr als 70.000 auf die Rahmenlehrpläne abgestimmten Inhalte 
umfassen Unterrichtsfilme, 3D-Modelle, Audio-Dateien, didaktische 
und interaktive Materialien, Arbeitsblätter und das Schulfernse-
hen. Sie können sowohl per Livestream im Unterricht genutzt als 
auch vorab heruntergeladen werden. Das kostenfreie Angebot rich-
tet sich an Barnimer Lehrkräfte aller Schulformen in öffentlicher 
wie privater Trägerschaft. Gern machen wir Sie, z.B. im Rahmen 
von Lehrerkonferenzen, mit der Nutzung der digitalen Bildungs-
medien vertraut. Sprechen Sie uns an! Darüber hinaus unterstützt 
das Medienzentrum die kreisgetragenen Schulen bei der indivi- 
duellen Beschaffung von Fachsoftware und Bildungsmedien. Es ist 
außerdem zentrale Anlaufstelle für Fragen zum Einsatz von digitalen 
Medien und zur Administration von www.lernen.barnim.de.

Bildungsinitiative Barnim

Medienzentrum

Fortbildungsakademie für Pädagoginnen und Pädagogen

Fritz-Weineck-Str. 36
16227 Eberswalde

Annemarie Pagel 
(Päd. Mitarbeiterin)
pagel@kvhs-barnim.de
Telefon 03334 3866-966

Mandy Schröder 
(Verwaltung)
schroeder@kvhs-barnim.de 
Telefon 03334 3866-977

fortbildungsakademie.barnim.de

Medienzentrum Barnim

Fritz-Weineck-Str. 36
16227 Eberswalde

Johanna Jahn 
(Päd. Mitarbeiterin)
jahn@kvhs-barnim.de
Telefon 03334 3866-977

Mandy Schröder 
(Verwaltung)
schroeder@kvhs-barnim.de 
Telefon 03334 3866-977

medienzentrum.barnim.de
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Der Weg zur individuellen Fortbildung

Anfrage 
Über das vorliegende Angebot hinaus freuen wir uns auf Ihre indivi-
duellen Anfragen zu Fortbildungen. Dazu teilen Sie uns mit, welche 
speziellen Inhalte im Fokus der Veranstaltung stehen sollen. Fort-
bildungen können als interne Veranstaltung der Schule (SchiLF) bzw. 
Kita oder Hort oder als externe Maßnahme für Lehrerinnen und Lehrer 
(Teamfortbildung) bzw. Erzieherinnen und Erzieher angeboten und 
durch geführt werden. Nutzen Sie dafür das Formular auf der Webseite 
fortbildungsakademie.barnim.de oder mailen Sie oder rufen Sie uns 
an, um Ihre Angaben zu den gewünschten Inhalten, Terminen und 
zur voraussichtlichen Teilnehmendenzahl zu übermitteln. Zu Ihren ge-
wünschten Fortbildungsinhalten und -terminen wählen wir geeignete 
Referent innen und Referenten und sprechen mit Ihnen Ihre Wünsche 
ab.

Passgenaue Angebote
Nach Ihrer Anfrage und der Übermittlung der Angaben erstellen wir 
Ihnen ein individuelles Angebot. Es beinhaltet einen inhaltlichen 
Überblick sowie Angaben zum zeitlichen Umfang der Fortbildung und 
ggf. zu den anfallenden Kosten. Entspricht das Angebot Ihren Vorstel-
lungen, bitten wir Sie um eine Angebotsbestätigung.

Organisatorisches & Gebühren 

Räumlichkeiten 
Unsere Veranstaltungen können in den Räumlichkeiten der 
Fortbildungs akademie für Pädagoginnen und Pädagogen auf dem 
Schulgelände in Finow stattfinden. Hier halten wir für Sie auch ein 

Trainingszentrum mit interaktiven Whiteboards und Laptops bereit. 
Parkplätze stehen ausreichend zur Verfügung. Bei Bedarf und nach 
Absprache organisieren wir Ihre Fortbildung auch direkt an der Schule, 
Kita oder in den Räumlichkeiten der Kreisvolkshochschule in Bernau 
bei Berlin.

Kosten
Die Fortbildungskosten für kreisgetragene Schulen und deren Lehrkräfte 
übernimmt der Landkreis Barnim. Alle anderen Schulen oder Lehrer-
innen und Lehrer beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen 
Schulamt. Die Fortbildungsangebote sind mit dem Schulamt abge-
stimmt und werden anerkannt. Kitas bzw. Erzieherinnen und Erzieher 
klären die Finanzierung mit den zuständigen Trägern. Die Übernahme 
der Reisekosten kann beim Staatlichen Schulamt beantragt werden.

Rücktritt/Stornierung
Verbindliche Anmeldungen können von Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern rechtzeitig, spätestens eine Woche vor Veranstaltungs beginn, 
schriftlich, persönlich oder telefonisch kostenfrei zurückgenommen 
werden. Stornierungen und Umbuchungen sind ausschließlich in 
schriftlicher Form möglich und nur dann gültig, wenn wir den  Erhalt 
und die Akzeptanz bestätigen. Einzelheiten entnehmen Sie der 
 Gebührensatzung auf fortbildungsakademie.barnim.de

Service
Wir informieren Sie schnellstmöglich vor Fortbildungsbeginn über 
organisatorische Änderungen vorzugsweise per E-Mail. Für die Teil-
nahme an einer Veranstaltung erhalten Sie eine digitale Teilnahme-
bescheinigung. Bei Erkrankung der Referentinnen und Referenten, 
höherer Gewalt oder einer zu geringen Teilnehmendenzahl behalten 
wir uns vor, die Fortbildung kurzfristig abzusagen.
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Urheberrecht und Datenschutz
Personenbezogene Daten werden ausschließlich zweckgebunden zur 
vertraglichen und organisatorischen Abwicklung des Fortbildungs-
betriebes verwendet. Hierbei richten wir uns nach den Bestimmun-
gen der Datenschutzgrundverordnung. Die in den Fortbildungen zur 
 Verfügung gestellten Teilnehmendenunterlagen und Arbeitsmateriali-
en sind urheberrechtlich geschützt und dürfen nicht vervielfältigt wer-
den. Sie sind ausschließlich der persönlichen Nutzung vorbehalten.

Ferien
Unsere Bildungsangebote finden in aller Regel außerhalb der Schul-
ferien statt. Gern kommen wir auch Ihrem Wunsch nach, die unter-
richtsfreie Zeit in den Ferien, beispielsweise in der Vorbereitungswo-
che vor Schuljahresbeginn, für Fortbildungen zu nutzen. An dieser 
Stelle bitten wir die Schulen um rechtzeitige Absprache. Nur so kann 
ein passgenaues Angebot geleistet werden.
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Trainingszentrum der Fortbildungsakademie

Das Trainingszentrum der Fortbildungsakademie befindet sich in der 
Eberswalder Fritz-Weineck-Straße 36 am Schulstandort Finow. Bei Anreise 
mit dem PKW können Sie die ausgewiesenen Parkmöglichkeiten direkt 
auf dem Schulgelände nutzen. Der öffentliche Nahverkehr hält an der 
Station Forsthaus, Kleiner Stern und Schönholzer Straße.
Busanbindung: Linie 861, 862 & 910
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Das Trainingszentrum befindet 
sich im Erdgeschoss von Gebäude 
B, Raum 0.17.
Das Trainingszentrum kann für 
Schulungen mit max. 25 Teilneh-
menden und Veranstaltungen mit 
bis zu 50 Personen (z.  B. Kino- 
bestuhlung) mehrtägig, ganztägig, 
halbtags oder abends genutzt wer-
den. Wir richten den Raum nach 
Ihren Wünschen entsprechend mit Tischen und Stühlen ein. Hier kön-
nen Sie ruhig und konzentriert lernen und tagen. 

Es stehen Ihnen 3 interaktive White- 
boards sowie ein Notebookwagen 
mit 10 Geräten zur Verfügung. Die 
Boardsoftware ActivInspire und das  
Microsoft Office-Paket sind auf al-
len Geräten installiert. So können 
Sie schnell auf Ihre Tafelbilder 
oder Präsentationen zugreifen. Für 
den Einsatz analoger Medien ste-
hen Ihnen Moderationsmaterialien 
und Flipcharts zur Verfügung. Während der Schulzeit können Sie die 
Cafeteria des Schulcampus besuchen.

Ihre Ansprechpartnerinnen aus dem Medienzentrum Barnim und der 
Fortbildungsakademie für Pädagoginnen und Pädagogen sind direkt 
vor Ort. Bei Fragen zu den Themen Bildungsmedien Online, Schulsoft-
ware sowie Fortbildungen beraten und informieren wir Sie gern. 
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MED I EN
KOMPETENZ

Medienpädagogik Kita

2425FA0100

Wir sollen Kinder auf eine digitale Zukunft vorbereiten, von der wir 
noch nicht wissen, wie sie aussehen wird. Hier gilt es zu ermögli-
chen, zu begleiten, sich als Fachkräfte selbst in der Vorbildwirkung 
zu reflektieren und einen Blick zurückzuwerfen: Wie war es, als wir 
aufgewachsen sind? Wurden „neue Medien“ nicht immer zunächst 
einmal sehr kritisch betrachtet? 
 � Was sind Medien? 
 � Gehören Medien in die Kita? Und welche nutzen wir schon?
 � Wieso Medien? Zwischen Bildungsauftrag und Kreativität 
 � Begriff Medienkompetenz
 � Kinder werden zu Produzenten  anstatt zu Konsumenten
 � Herausforderungen bei der Umsetzung von Medienangeboten
 � Wie können Kolleginnen und Kollegen, Eltern oder Träger mitge-

nommen werden?
 � Es werden Projektideen für den Kita-Alltag vorgestellt (z. B. Foto- 

und Geräusche-Safari, Kurzfilme drehen) und eigene Ideen entwi-
ckelt.

Referentin
Kerstin Butenhoff (DigitalCoach, Journalistin und Medienpädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
1 Termin: Mi., 06.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
118,80 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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 KI als Unterstützung für die Unterrichts-
vorbereitung / KI im Einsatz mit den  
Schülerinnen und Schülern 

2425FA1100

KI ist momentan in aller Munde. Nur einige haben den Einsatz konkret 
ausprobiert. Dabei kann künstliche Intelligenz – sinnvoll eingesetzt –
den pädagogischen Arbeitsalltag sehr erleichtern: zum Verfassen von 
Elternbriefen, einem Grundkonzept für ein Quiz, einen Workshop oder 
einfach zum Schreiben einer lustigen Geschichte. Auch Kinder und 
Jugendliche nutzen KI für die Schule oder privat. Leider werden sie 
dabei oft allein gelassen. 
Sie lernen spielerische Möglichkeiten kennen, um Kinder und Jugend-
liche im Umgang mit diesen Tools zu stärken und die Herausforde-
rungen zu erkennen. Der Online-Workshop gibt Einblick darüber, wie 
KI-Werkzeuge datenschutzkonform auch mit Kindern und Jugend-
lichen ohne Anmeldung ausprobiert werden können.
Referentin
Cherstin Vogel (Freie Medienreferentin und Medienberaterin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Do., 23.01.2025, 15 bis 18 Uhr
Ort
Big Blue Button
Kosten pro Person
36,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim 

 Rassistische Stereotype in Filmen und Serien 

2425FA3900

Wir setzen uns mit der Darstellung von Rassismus im Bewegtbild aus-
einander und analysieren und diskutieren verschiedene Filmbeispiele, 
wie Stereotype und Vorurteile in der Filmindustrie reproduziert wer-
den. Des Weiteren werden wir Strategien und Methoden erarbeiten, 
wie Sie als Lehrkräfte das Thema Rassismus im Film im Unterricht 
integrieren können. Wir werden uns mit pädagogischen Ansätzen 
beschäftigen, um ein kritisches Bewusstsein für rassistische Darstel-
lungen zu fördern und Schüler und Schülerinnen zu ermutigen, ihre 
eigenen Meinungen zu entwickeln. 
Der Workshop bietet Ihnen die Möglichkeit, sich mit anderen Lehrkräf-
ten auszutauschen, Best Practices zu teilen und neue Ideen für Ihren 
Unterricht zu gewinnen.
Am ersten Workshoptag steht die Wissensvermittlung zum Thema 
Rassismus in Filmen und Serien im Fokus. Am zweiten Workshop-
tag wollen wir praktische unterrichtsbezogene Übungen gemeinsam 
 erarbeiten.
Referentin
Selma Maglic (Medienpädagogische Referentin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
2 Termine: Do., 19.09. und Fr., 20.09.2024, 14 bis 17 Uhr
Ort
Big Blue Button
Kosten pro Person
96,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Sprachbildung mit Medien

2425FA4100

Viele Kinderbücher gibt es neben der Papierversion zusätzlich als 
E-Book. Wir erweitern mit digitalen Mitteln die gedruckte Variante. 
Sie können die Texte einsprechen. Über QR-Codes verbinden wir 
 erweiternde Inhalte aus dem Internet, wie Filme oder Geräusche. Es 
wird geklebt, gefaltet, geschnitten. Texte in Braille-Schrift ergänzen 
das Gedruckte. Sie erhalten einen breitgefächerten Werkzeugkasten 
mit dem Sie Bücher für Kinder und mit ihnen herstellen können. Am 
Ende entsteht aus einem Printbuch ein interaktives Buch zum Sehen, 
Fühlen und Hören, das inklusiv und für alle ein Erlebnis ist.
 � Potenziale digitaler Medien
 � Apps und digitale Tools als Erweiterung von Printmedien
 � Einsatz von QR Codes in der pädagogischen Arbeit
 � Projektanregungen für die eigene Umsetzung

Referentin
Cherstin Vogel (Freie Medienreferentin und Medienberaterin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Di., 21.01.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Hinweise
Bitte bringen Sie ein Buch (Print) mit, das Sie bearbeiten möchten. 
Kosten pro Person
72,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Projekttag zu Sexualität  
und Gewalt in den Medien

2425FA4200

Kinder werden frühzeitig mit Sexualität und Gewalt in den Medien 
konfrontiert. Lehrkräfte müssen sie dabei angemessen unterstützen. 
Dieser Workshop bietet Grundschullehrkräften konkrete Hilfestellun-
gen und Werkzeuge, um ihre Schülerinnen und Schüler zu begleiten 
und zu stärken. Der Workshop basiert auf einem Projekttag in einer 4. 
Klasse, der  filmisch dokumentiert wurde. Filmsequenzen werden vom 
Dozenten erläutert und dienen als Grundlage für Diskussionen und 
Aktivitäten zur besseren Bewältigung sensibler Themen. 
 � Sensibilisierung für Sexualität und Gewalt in den Medien
 � Präsentation und Analyse ausgewählter Filmsequenzen zur Vertie-

fung des Verständnisses
 � Gemeinsame Erarbeitung eines Leitfadens für die Organisation
 � Durchführung eines ähnlichen Projekttags in der eigenen Schule

Referent
Michael Gautsch (Michael Gautsch Unterrichtsfilmvertrieb)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
Termine auf Anfrage.
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
kostenfrei



12 Medienkompetenz

Wahrheit oder Lüge? Wie wir Fakes von  
Fakten unterscheiden können.

2425FA5000

Im Zeitalter der digitalen Kommunikation und des schnellen Infor-
mationsaustausches ist es wichtig, zwischen Fakten und Fakes un-
terscheiden zu können. Dieser Kurs lädt dazu ein, die Fähigkeit zu 
entwickeln, Wahrheit von Lüge zu trennen und die eigene Informa-
tions- und Medienkompetenz zu stärken. Wir setzen uns intensiv mit 
dem Phänomen Falschinformation auseinander und analysieren seine 
vielfältigen Formen - von manipulativen Texten über gefälschte Bilder 
bis hin zu irreführenden Videos. Dabei nutzen wir verschiedene Me-
thoden, um Fakes zu entlarven. Indem wir die Mechanismen von Fake 
News verstehen, sind wir besser gerüstet, ihnen zu widerstehen. Wir 
untersuchen Beispiele, die zeigen, wie Fake News unsere Gesellschaft 
beeinflussen können und welche Auswirkungen sie auf politische 
Prozesse, die öffentliche Meinung und persönliche Entscheidungen 
haben. Abschließend diskutieren wir darüber, wie das Gelernte in den 
Unterricht adaptiert werden kann.
Referent 
Axel Lauer (Fotograf, Spezialist in SEO)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Mi., 16.10.2024, 14 bis 18 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
27,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim. 

ChatGPT und andere künstliche Intelligenzen – 
Problem oder Lösung? Modul I

2425FA6000

Wir machen uns mit den Grundlagen der KI vertraut und versuchen 
zu verstehen, wie Maschinen mit Hilfe von Algorithmen lernen und 
menschenähnliche Aufgaben ausführen können. Ein Schwerpunkt des 
Kurses liegt auf ChatGPT. Wir untersuchen seine Funktionsweise, dis-
kutieren Vor- und Nachteile und betrachten mögliche Anwendungen 
in der Schule. Dabei beschäftigen wir uns auch mit den ethischen, 
sozialen und rechtlichen Implikationen von ChatGPT und ähnlichen 
KI-Systemen. In praktischen Übungen haben Sie die Möglichkeit, mit 
ChatGPT und anderen KI-Tools wie dem Bildgenerator „Midjourney“ zu 
interagieren. Sie lernen, wie Sie diese effektiv einsetzen können, um 
komplexe Probleme zu lösen, kreative Ideen umzusetzen, Unterricht 
vorzubereiten oder Schülerinnen und Schüler damit arbeiten zu las-
sen. Gleichzeitig hinterfragen wir kritisch, ob der zunehmende Einsatz 
von KI auch potenzielle Herausforderungen und Risiken im Bildungs-
bereich mit sich bringt.
Referent
Axel Lauer (Fotograf, Spezialist in SEO)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Mi., 08.01.2025, 14 bis 18 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
27,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim.
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„OhBot OhBot OhBot“ –  
Mein eigenes ChatGPT. Modul II

2425FA6001

In Modul II wenden wir uns vor allem der praktischen Anwendung der 
Künstlichen Intelligenz zu.
 � Einführung in GPT-3.5 und ChatGPT-4: Überblick über die neuesten 

Entwicklungen/Unterschiede von ChatGPT-4 gegenüber GPT-3.5
 � Interaktive Anwendung: Sie lernen, wie Sie ChatGPT effektiv für 

berufliche Aufgaben wie Texterstellung, Unterrichtsvorbereitung, 
Datenanalyse etc. einsetzen können.

 � Anwendung im Informatikunterricht: Einsatz von ChatGPT 
für Code-Debugging, Algorithmen-Entwicklung und Software- 
Dokumentation

 � Anwendungen im kreativen Bereich: ChatGPT als Werkzeug für 
 Fotografie, Grafikdesign etc.

 � Anwendungen im Sprachunterricht: ChatGPT als Tandempartner für 
Schreibübungen, sofortiges Feedback, Übersetzungshilfe etc.

 � Eigene Bots/GPTs erstellen
Referent 
Axel Lauer (Fotograf, Spezialist in SEO)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Do., 09.01.2025, 14 bis 18 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
27,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim 

 Medien-/Informationskompetenz

2425FA8010

Mit Nachrichten und deren Quellen umgehen zu können, wird für 
Kinder und Jugendliche immer bedeutsamer. Doch was macht seriöse 
Nachrichten aus und wie erkennt man sie?
 � Kinder und Jugendliche sensibilisieren für einen bewussten und 

kritischen Umgang mit Nachrichten und Informationen
 � Unterschied Tatsache und Meinung
 � Umgang mit Informationsquellen im Internet
 � Merkmale zuverlässiger Nachrichten
 � Wie kann ich Nachrichten checken, Bilder überprüfen und Falsch-

informationen erkennen?
 � Algorithmen machen Nachrichten

Referentin 
Kerstin Butenhoff (DigitalCoach, Journalistin und Medienpädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
2 Termine: Do., 21.11. und Do., 28.11.2024, 16 bis 17:30 Uhr
Ort
Dieser Kurs findet online statt.
Kosten pro Person
56,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim 
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Bio in der Küche –  
Nachhaltig essen in Kita und Schule

2425FB1000

Küchenkräfte, die für Kindertagesstätten und Schulen kochen, erfah-
ren in diesem Workshop, dass ökologisch erzeugte Lebensmittel die 
besten Voraussetzungen für eine entwicklungsspezifische und ge-
sundheitsförderliche Verpflegung bieten. Doch wie kann man auch 
mit einem begrenzten Budget solche Lebensmittel auf den Speiseplan 
bringen? Wie kann man den besonderen Bedürfnissen von Kleinkin-
dern gerecht werden? Diese Fragen sowie weitere Aspekte zur Menü-
planung werden bei einem Besuch auf einem regionalen Bio-Hof be-
antwortet. Neben dem theoretischen Teil erhalten die Teilnehmenden 
Menü-Anregungen, während sie selbst schnippeln, kochen und an-
schließend verkosten.
Die Veranstaltung findet in Kooperation mit der Fördergemeinschaft 
Ökologischer Landbau Berlin-Brandenburg e.V. statt.
Referentin
Constantine Youett (FÖL Berlin-Brandenburg e.V.)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
5 UE, 1 Termin
Termin und Kursort werden bald online veröffentlicht.
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
kostenfrei
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Qualitätsmanagement in der Kita –  
Begleitung des Teams & Verbesserung  
der pädagogischen Arbeit

2425FB0700

In den letzten Jahren sind die Ansprüche an die pädagogische Arbeit 
in den Kitas erheblich gestiegen. Qualitätsmanagement (QM) ist auf-
grund gesetzlicher Vorgaben nicht mehr aus Kindertageseinrichtungen 
wegzudenken. Sinnvoll umgesetzt, zeigt sich aber auch, dass es ein 
hervorragendes Instrument sein kann, um transparente und effektive 
Strukturen und Standards in der Kita zu implementieren und konti-
nuierlich weiterzuentwickeln. Die Kita-Leitung trägt für den Gesamt-
prozess des QMs die Verantwortung in der Kita. Das Seminar richtet 
sich daher an Führungskräfte in Kindertagesstätten, die hier Anregung 
und Unterstützung finden, sich auf Ihre Aufgaben im QM vorzuberei-
ten und mit Ihrem Team gemeinsam in der Praxis die pädagogische 
Qualität in der Kita zu reflektieren, zu verbessern und weiterzuent-
wickeln. Theorie und Praxis wechseln sich mit exemplarischen Erpro-
bungen von verschiedenen Methoden der Qualitätsentwicklung ab.
Referentin
Martina Schulz (Erzieherin, Evaluatorin, Leitungscoach)
Zielgruppe
Fachkräfte aus der Kindertagesstätte
Termin
2 Termine: Mo., 07.07. und Di., 08.07.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
242,76 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

Naturerfahrung vor der Haustür 

2425FB1200

Natur erleben beginnt vor der Haustür – große Ausflüge sind dafür 
nicht nötig. Die Natur bietet direkt vor der Tür unzählige Möglichkei-
ten für pädagogische Aktivitäten.
Diese praxisorientierte Fortbildung legt den Fokus darauf, warum Na-
turerfahrungen für Kinder wichtig sind und wie mit einfachen, aber 
wirkungsvollen naturpädagogischen Methoden der Kita- oder Schul-
alltag bereichert werden kann. Aus der 15-jährigen Erfahrung der 
Dozentin in der Naturpädagogik wurden eine Vielzahl an erprobten 
Methoden und Spielen zusammengestellt, die an diesem Tag vorge-
stellt werden.
Die Fortbildung setzt sich aus einem intensiven Naturerleben vor Ort, 
praxisnahen naturpädagogischen Methoden und der Integration in 
Kita und Grundschule zusammen.
Referentin
Anjana Juliane Nauck (Wildnispädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare aus der Grundschule
Termin
1 Termin: Fr., 27.09.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
78,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Den Tieren auf der Spur 

2425FB1201

Wilden Tieren direkt zu begegnen, ist oft gar nicht einfach. Was je-
doch immer gefunden werden kann, sind die Spuren unserer wilden 
Nachbarn - sei es eine angeknabberte Nuss, eine Feder oder das mys-
teriöse Loch im Parkboden. Einmal angefangen, ist es schwer, damit 
aufzuhören, wirklich überall Hinweise auf Tiere zu entdecken.
An diesem Fortbildungstag stehen die Rätsel der Tierspuren im Mit-
telpunkt - von Trittsiegeln (Fußabdrücken der Tiere) über Fraß-, Grab- 
und Kratzspuren bis hin zu Losung (Kot). Was Kinder und Jugendliche 
schnell fasziniert, soll an diesem Tag erlebbar gemacht werden. Die 
Veranstaltung ist praxisorientiert aufgebaut: Sie beginnt mit einem 
intensiven Naturerlebnis und einer Spurensuche. Am Nachmittag wer-
den die gesammelten Erfahrungen ausgetauscht, in ausgewählten 
Büchern recherchiert und so dem ein oder anderen Rätsel auf die 
Spur gekommen. Außerdem wird das Thema Tierspuren aus kreativer 
Perspektive betrachtet.
Referentin
Anjana Juliane Nauck (Wildnispädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare aus der Grundschule
Termin
1 Termin: Mo., 25.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
78,00 € EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Neugierbasierte Begleitung von Naturerfahrung  
& die Kunst, Fragen zu stellen 

2425FB1202

Der Frühling lockt nach draußen, wo die Natur erwacht: Vögel kehren 
zurück, Nester entstehen, Pflanzen sprießen und Insekten werden 
aktiver. Diese Zeit eignet sich hervorragend, um mit Neugier die wie-
dererwachende Welt zu erkunden. Die Fortbildung konzentriert sich 
auf die Kunst des Fragestellens. Ziel ist es, neue Perspektiven zu 
eröffnen und die Wunder der Natur neu zu entdecken. Der Fokus liegt 
darauf, die kindliche Neugier zu fördern und zu erhalten, sowie den 
eigenen Entdeckergeist wiederzubeleben. Der praxisorientierte Tag be-
ginnt mit intensiven Naturerlebnissen und endet mit dem Austausch 
darüber, wie die neuen Erfahrungen in den Kita- und Grundschultag 
integriert werden können. Ein vielfältiger Bücher- und Materialientisch 
steht zur Inspiration bereit. Zeit für individuelle Fragen ist eingeplant.
Referentin
Anjana Juliane Nauck (Wildnispädagogin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Fr., 28.03.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
78,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Wilde Kräuter & Grüne Gefährten –  
mit allen Sinnen Natur erleben 

2425FB1203

Die unscheinbaren Pflanzen in der Natur offenbaren ihre Vielseitig-
keit, wenn sie mit allen Sinnen erlebt werden. Der Fortbildungstag 
bietet eine neue Perspektive auf die wilden Grünen:
 � Zubereitung von Kräuterbutter und anderen Leckereien
 � Herstellung von Naturseife und Salbe gegen Brennessel- und  

Mückenstiche
 � Künstlerische Annäherung an Pflanzen: Schnitzen von Butter-

messern aus frischem Holz (für die Kräuterbutter), Kreation kleiner 
Schmuckstücke mit Naturmaterialien

Die Teilnehmenden erhalten praktische Inspirationen und hilfreiche 
Informationen, die sich leicht in den Kita- und Schulalltag integrieren 
lassen. Der Tag verspricht überraschende Erfahrungen und nützliche 
Kenntnisse für die Arbeit mit Kindern in der Natur.
Referentin
Anjana Juliane Nauck (Wildnispädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Fr., 09.05.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
78,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Lesen und Schreiben lernen  
in Deutsch   als Zweitsprache, Lernreise 1

2425FD0300

Ein bedeutender Teil des Unterrichts im Bereich der Alphabetisierung 
fremdsprachiger Schülerinnen und Schüler besteht aus dem Einü-
ben/Automatisieren von (Sicht-)Wortschatz, Chunks und Strukturen. 
Gerade am Anfang geht es vor allem um Buchstaben, Laute, Silben 
und erste einzelne Wörter. Zunehmend sollte der Fokus auf Sätze 
und erste kleine Texte gelegt werden. In dieser Fortbildung lernen Sie 
die Merkmale von Montessori-Materialien kennen. Sie werden unter-
schiedliche Materialien für den Bereich Lesen und Schreiben auf Buch-
staben-, Silben und Wortebene anhand einer Anleitung „nachbauen“ 
und eigene Materialien entwickeln. In der begleitenden Chat-Gruppe 
erhalten Sie Unterstützung beim Ausprobieren und erste kollegiale 
Rückmeldungen. Im Follow-up werden wir die Umsetzung, Chancen 
und Herausforderungen besprechen und Anpassungen vorschlagen.  
Referent
David Stops (Germanist M.A.)
Zielgruppe
Lehrkräfte der Primarstufe, die Deutsch/DaZ unterrichten und Erzie-
herinnen und Erzieher, die im Bereich der Sprachförderung tätig sind 
Termin
3 Termine: Di., 12.11. und Do., 14.11.2024, 14:30 bis 17:45 Uhr &   Di., 
10.12.2024, 14:30 bis 16 Uhr 
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde/online
Kosten pro Person
163,80 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Lesen und Schreiben lernen  
in Deutsch als Zweitsprache, Lernreise 2

2425FD0301

Wie in Lernreise 1 werden Sie die Merkmale von Montessori-Materia-
lienkennenlernen. Danach werden Sie in einem ersten Schritt unter-
schiedliche Montessori-Materialien für den Bereich Lesen und Schrei-
ben auf Satz- und Textebene anhand einer Anleitung „nachbauen“. In 
einem zweiten Schritt werden Sie orientiert an den Merkmalen und 
Anforderungen ein eigenes Material für den Unterricht entwickeln und 
erstellen.
Anschließend erproben Sie Ihr erstelltes Material in der Praxis. In der 
begleitenden Chat-Gruppe erhalten Sie Unterstützung beim Auspro-
bieren und erste kollegiale Rückmeldung. In unserem Follow-up wer-
den wir die Umsetzung, Chancen und Herausforderungen besprechen 
und Anpassungen vorschlagen für weitere Versuche. 
Referent
David Stops (Germanist M.A.)
Zielgruppe
Lehrkräfte der Primarstufe, die Deutsch/DaZ unterrichten und Erzie-
herinnen und Erzieher, die im Bereich der Sprachförderung tätig sind 
Termin
3 Termine: Do., 06.03. und Do., 13.03.2025, 14:30 bis 17:45 Uhr & Do., 
10.04.2025, 14:30 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde/online
Kosten pro Person
163,80 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Wildnispädagogik:  
Methoden und Spiele in der Natur 

2425FD0302

Sie lernen wildnispädagogische Spiele und Methoden kennen, die Sie 
in Ihrer Arbeit mit Gruppen im Wald, in Parks oder auch auf dem 
Schulgelände direkt umsetzen können. Wir führen achtsame Übungen 
durch, bei denen wir den Wald mit allen Sinnen erleben, oder spielen 
rasche Bewegungsspiele, bei denen freudige Aufregung entsteht. Ein 
großer Teil der Übungen vermittelt spielerisch, interaktiv, und durch 
Selbsterfahrung Wissen über die Natur, den Wald, die Wildtiere und 
Bäume. Wir schauen uns an, worauf in der Durchführung der einzel-
nen Übungen geachtet werden sollte, für welche Gruppen sie sich gut 
eignen und welche Sicherheitshinweise es zu beachten gilt. 
Referentin
Philipp Leuschner (Wildnispädagoge, Coach für Achtsamkeit )
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: So., 18.05.2025, 10 bis 16 Uhr
Ort
Treffpunkt: Bahnhof Schönwalde. Naturpark Barnim.
Hinweise
Bitte mitbringen: Notizbuch, Verpflegung für den gesamten Tag, sport-
liche Kleidung, ggf. eine Sitzunterlage und ausreichend warme und 
wasserabweisende Kleidung!
Kosten pro Person
42,84 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Stimmliche und körpersprachliche  
Präsenz im Unterricht

2425FD0400

Der Kurs richtet sich an Pädagoginnen und Pädagogen, die ihren 
Stimm- und Sprachgebrauch trotz großer Belastung mühelos und Inte- 
resse weckend gestalten wollen. Durch gezielte Atemtechniken werden  
wir mehr Raum für die Stimme kreieren. Sie erlernen Methoden um 
Heiserkeit, gepresstes, gedrücktes oder gehauchtes Sprechen zu ver-
meiden. Wir widmen uns der Aufgabe, die Stimme tragfähig und kraft-
voll werden zu lassen, auch für große Räume. Zudem bekommen Sie 
Techniken vermittelt, um mit leiser Stimme, aber guter Ausrichtung 
der Sprache, Aufmerksamkeit zu erzeugen. Hierfür widmen wir uns 
der Artikulation. 
Dem Sprachrhythmus von freien Reden, Vorträgen und gelesenen Tex-
ten schenken wir ebenfalls Aufmerksamkeit. Er hat großen Einfluss 
auf das Interesse der Zuhörerinnen und Zuhörer. Und nicht zuletzt 
wird das Augenmerk auf die Körpersprache gerichtet. Unsere Gesich-
ter und Körper erzählen manchmal mehr als die gesprochene Sprache. 
Ebenso besprechen und analysieren wir die körpersprachlichen Signa-
le von Schülerinnen und Schüler, um sie früh genug zu erkennen. So 
können Sie vorrausschauend oder spontan darauf reagieren und im 
Ausdruck souverän bleiben. 
Referentin
Lisa Adler (Diplom-Schauspielerin, Atem-, Stimm-, Sprechtrainerin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Fr., 17.01.2025, 9:30 bis 15:30 Uhr

Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise
Bitte tragen Sie bequeme Kleidung und bringen Sie bei Bedarf eine 
Lesebrille mit.
Kosten pro Person
42,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Schauspiel- und Improvisations-Workshop 

2425FD0500

Dieser Workshop richtet sich an Lehrkräfte, die das Fach Darstellen-
des Spiel ab der 8. Klasse unterrichten sowie an andere Lehrkräfte, 
 Dozentinnen und Dozenten und Menschen, die in sozialen Berufen 
tätig sind. In dem sehr praxisorientierten Kurs werden wir klassische 
Techniken und Übungen des freien Improvisationstheaters praktizie-
ren, die auch mit Jugendlichen gut in Szene zu setzen sind. Zudem 
werden Möglichkeiten aufgezeigt, durch die junge Darstellerinnen 
und Darsteller über Improvisation leichteren Zugang zu geschriebe-
nen Texten finden und wie diese Ansätze vermittelt werden können. 
Die Improvisationstechniken geben zudem Anregungen, wie Sie Ihren 
Unterricht/Ihre Gruppenarbeit humorvoll und mit freiem Ausdruck be-
reichern können. Wir werden uns verschiedenen Spielgenres und dem 
Status von Charakteren widmen. Ein Körper-Stimm- und Artikulations-
training begleitet die kreativ-künstlerische Arbeit.
Referentin
Lisa Adler (Diplom-Schauspielerin, Atem, Stimm-, Sprechtrainerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Di., 17.09.2024, 10:30 bis 14:45 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
30,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim.

Tanz und Bewegung in der Kita

2425FD0800

Durch Bewegung kann eine ganz individuelle Sprache entstehen. 
 Gemeinsam werden wir in der Fortbildung Formen von Bewegung und 
Tanz unterschiedlich darstellen und die eigene Körperwahrnehmung 
vertiefen. Durch verschiedene Techniken und Impulse lassen sich 
viele Themen darstellen. Erwärmungs- und Technikübungen, Übun-
gen zur Wahrnehmung, zur Konzentration und zum Rhythmus sowie 
 Bewegungsspiele schauen wir uns genauer an. 
Kindgerechte Tanz- und Bewegungsangebote fördern die Gesundheit, 
das Lern- und Sozialverhalten sowie die Phantasie und Kreativität.
 � Bewegen mit Büchern (3-6 Jahre)
 � „Tanzen zu Festen“ und „Tanzgeschichten“ (3-6 Jahre)
 � Zugang zu den Elementen Raum-Zeit-Kraft legen: tänzerischen 

 Arbeit innerhalb der elementaren und schulischen Bildung  (3-6 
Jahre)

 � Begleitung von Sprechtexten, Feinmotorik, kleine Tanzsequenzen 
 � Bilden von Geräuschen (U3)
 � Arbeiten mit Material, Bewegung und Psychomotorik (U3)

Referentin 
Theresa Diehl (Dipl. Tanzpädagogin, Somatikerin, Psychomotorikerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege
Termin
1 Termin: Mo., 16.09.2024, 9 bis 15 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
114,24 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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„GuK“ Gebärden- unterstützte  
Kommunikation – Sprechen mit den Händen – 
Sprachlernförderung

2425FD1010

GuK ist eine von Prof. Etta Wilken entwickelte Methode, die es Kindern 
einfach macht, über Gebärden zum gesprochenen Wort zu kommen. 
Für Kinder die nicht oder noch nicht sprechen, durch den begleiten-
den Einsatz von Gebärden die Verständigung zu erleichtern. Es wird 
im gesprochenen Satz nicht jedes Wort gebärdet, sondern nur die 
Kernwörter.
Diese Methode bietet nicht nur Kindern mit einer Behinderung, son-
dern auch Kleinkindern, den zu Betreuenden mit Migrationshinter-
grund (Erwerb der deutschen Sprache) und Eltern eine Lernfreude für 
die ganze Kita-, Tagespflegegruppe oder die ganze Familie.
Nach diesem Fortbildungstag haben Sie mit Leichtigkeit über 100 Ge-
bärden gelernt und Sie können bereits am nächsten Tag mit GuK in 
Ihrer pädagogischen Arbeit starten.
Referent
Birger Holz (Spielpädagoge/-Therapeut, staatl. gepr. Kinderpfleger)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
1 Termin: Mo., 19.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
27,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort im 
Landkreis Barnim

 Regenbogenwissen Modul I:  
Begriffe und Konzepte

2425FD1020

Was steckt hinter Begriffen wie „pansexuell“, „queer“, „a_sexuell“ 
oder der Abkürzung „LSBTIAQ*“? Was ist eigentlich eine Regenbogen-
familie? Was ist der Unterschied zwischen Geschlechtsidentität und 
rechtlichem Geschlecht? Und wofür ist geschlechtergerechte Sprache 
gut? 
Viele empfinden die Vielzahl an Begrifflichkeiten und Kategorien im 
Bereich sexueller und geschlechtlicher Vielfalt als verwirrend und/
oder verunsichernd. Dieser Workshop bietet euch einen Einstieg in 
das Thema und die Möglichkeit, alle eure Fragen in einem geschütz-
ten Raum loszuwerden.
Referent 
Kris Fritz-Stehr (Projektleitung beim LSVD Berlin-Brandenburg e.V.)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Mi., 26.02.2025, 15 bis 17 Uhr
Ort
Dieser Kurs findet online statt.
Kosten pro Person
kostenfrei
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 Regenbogenwissen Modul II:  
Regenbogenfamilien

2425FD1021

Was macht die Familie zur Familie? Braucht ein Kind Mutter und Vater, 
um gut aufzuwachsen? Und welchen gesellschaftlichen und rechtli-
chen Hürden begegnen Regenbogenfamilien in Deutschland immer 
noch?
Familie war und ist schon immer vielfältig und viel mehr als das. Und 
genau darum geht es in diesem Workshop. Gemeinsam werfen wir ei-
nen Blick auf Regenbogenfamilien und ihre Situation in Deutschland. 
Gemeint sind damit zum Beispiel Familien, die aus zwei Müttern oder 
zwei Vätern bestehen, in denen sich ein Elternteil als trans* oder 
inter* definiert oder eine heterosexuelle Frau gemeinsam mit einem 
schwulen Paar ein Kind großzieht. Dazu gehören auch viele Pflege-, 
Adoptiv-, Co-Parenting- und Patchworkfamilien.
Referent 
Kris Fritz-Stehr (Projektleitung beim LSVD Berlin-Brandenburg e.V.)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Mi., 19.03.2025, 15 bis 17 Uhr
Ort
Dieser Kurs findet online statt.
Kosten pro Person
kostenfrei

 Regenbogenwissen Modul III: Vielfalt in 
Kinderbüchern

2425FD1022

Warum ist Vielfalt in Kinderbüchern für alle Vorlesenden und Kinder 
wichtig? Welche Kinderbücher gibt es, die sexuelle und geschlechtli-
che Vielfalt thematisieren? Und woran erkenne ich, ob mein Kinder-
buch in dem Bereich vielfältig aufgestellt ist?
Gemeinsam sprechen wir darüber, warum Vielfalt in Kinderbüchern 
wichtig ist und wie das genau aussehen kann. Wir klären, was eine 
Regenbogenfamilie ist und lernen eine Auswahl an Kinderbüchern 
kennen, die Regenbogenfamilien sowie geschlechtliche und sexuelle 
Vielfalt aufgreifen.
Referent 
Kris Fritz-Stehr (Projektleitung v beim LSVD Berlin-Brandenburg e.V.)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Do., 03.04.2025, 15 bis 17 Uhr
Ort
Dieser Kurs findet online statt.
Kosten pro Person
kostenfrei
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Sexualpädagogik  
in Kita und Kindertagespflege

2425FD1080

Es ist eine der wichtigsten Aufgaben, die Voraussetzungen dafür zu 
schaffen, dass die Kinder in unserem Umfeld gesund aufwachsen und 
sich altersgerecht entwickeln können. Dazu gehört auch die Entwick-
lung einer gesunden körperlichen Wahrnehmung.
 � Kindliche Sexualität im Vergleich zu erwachsener Sexualität
 � Ich und mein Körper
 � Ich mit Sinn und Sinnlichkeit
 � Junge und Mädchen
 � Meine Gefühlswelt
 � In pädagogischer Konsequenz
 � Und vieles mehr

Referent
Birger Holz (Spielpädagoge/-Therapeut, staatl. gepr. Kinderpfleger)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege
Termin
1 Termin: Mi., 20.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
104,40 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege im LK Barnim

Mathematik beGreifen! Sinnliche Erforschung 
alltäglicher mathematischer Phänomene 

2425FD1100

Dieses Seminar will pädagogische Fachkräfte einladen, die eigene 
Wahrnehmung für alltägliche mathematische Phänomene zu stär-
ken und Impulse geben, wie sie mit den Kindern die Mathematik in 
 d eren Welt entdecken über ästhetische und kreative Aktion spiele-
risch begreifbar machen können. Wir werden uns der Frage widmen, 
wie ästhetische Prozesse Kinder dabei unterstützen können, sich 
verschiedenen grundlegenden mathematischen Phänomenen spiele-
risch-forschend und kreativ gestaltend anzunähern.
 � Wie lässt sich Mathematik am eigenen Körper erfahren?
 � Lassen sich Formen mittels Malerei und Landart erkunden?
 � Wodurch entstehen Muster?
 � Kann man Mathematik anziehen?
 � Welche Möglichkeiten gibt es, sich durch einen Raum zu bewegen? 

Welche Rolle spielen mathematische Begrifflichkeiten dabei?
 � Wieviel Mathematik steckt in Geschichten?

Die Erfahrungen und Erkenntnisse der Teilnehmenden fließen in die 
kreativ-experimentelle Auseinandersetzung mit elementaren mathe-
matischen Phänomenen ein: Eine Performance veranschaulicht, wie 
Sortierungen und Reihenfolgen gebildet werden können, Installatio-
nen aus Naturmaterialien verdeutlichen das Prinzip von Mustern, im 
Rollenspiel finden Bewegung und Rhythmus zusammen. Der Fantasie 
sind keine Grenzen gesetzt.
Da dieses Seminar praktisch erarbeitet wird und künstlerische Werk-
stoffe eingesetzt werden, ist es ratsam entsprechend Kleidung dabei 
zu haben!
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Referentin
Simone Schander (freie Künstlerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort ab 2 Jahren
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare aus der Förderschule 
bis Klasse 2
Termin
2 Termine: Di., 01.04. und Mi., 02.04.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Materialkosten in Höhe von 5 Euro werden vor Ort erbeten.
Kosten pro Person
144,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Materialkosten in Höhe von 5 Euro sind vor Ort zu zahlen.
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Beobachtungs- und  
Entwicklungsdokumentation –  
Einführung und Auffrischung

2425FD2000

Die erfolgreiche Bildung und Erziehung aller Kinder in den Kinderta-
geseinrichtungen erfordert deren alters- und entwicklungsadäquate 
Betreuung, Bildung, Erziehung und Versorgung. Voraussetzung dafür 
ist, den Entwicklungsstand jedes Kindes genau zu kennen. Für die 
Beobachtung und Dokumentation wurden im Landkreis Barnim die 
„Praxismaterialien für Kindertagesstätten und Grundschulen“ und 
eine dazugehörende „Beobachtungs- und Entwicklungsdokumenta-
tion“ entwickelt. Sie erhalten im Seminar Hinweise für die Nutzung 
der einzelnen Bögen, für den zeitlichen Ablauf und die zielgerichte-
te Handhabung. Ziel ist das Erkennen und Anwenden von wichtigen 
Schwerpunkten und Anknüpfungsmöglichkeiten. 
Referentin/Referent
Sprach- und Praxisberatung des Landkreises Barnim 
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege
Termin
1 Termin: Di., 18.03.2025, 9 bis 12 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise
Bitte bringen Sie ein Exemplar Ihrer Beobachtungs- und Entwicklungs-
dokumentation sowie der dazu gehörenden Handreichung mit.
Kosten pro Person
Kostenfrei für Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege im LK Barnim
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Kunst und kreative Projekte sind  
für Kinder spielerische Instrumente für die 
Entwicklung von Sprache und Identität.

2425FD3000

Mit ersten Farbspuren, mit dem Abdruck einer Hand, mit Bildern und 
Zeichen bedient das Kind eine Sprache sich mitzuteilen. Es entsteht 
Kommunikation im Ausdruck der kreativen und künstlerischen Form 
mit sich, dem eigenen Körper, der Familie, anderen Kindern, ihren 
Gedanken und Gefühlen. Sie verbinden ihre „innere und äußere Welt“ 
und verfeinern ihre Wahrnehmung für Vielfalt zwischen Menschen, 
Natur und Dinge. Durch künstlerische Ausdrucksweisen, die Kindern 
spielerisch kreative Freiräume bieten, sich individuell mitzuteilen, 
kann das Kind Grenzen der verbal gebundenen Kommunikation über-
schreiten und in einem Dialog mit seiner Umwelt kommen. Das Kind 
teilt sich der Welt mit, kommt in die Verständigung mit anderen und 
lernt die Einzigartigkeit von Identitäten kennen. Der Reiz, Worte zu 
finden, sich verbal auszudrücken ist hoch, wenn die Thematik von 
Projekten aus der Welt des Kindes entspringt und wir über die Bil-
der kommunizieren, Geschichten entstehen lassen und mit Fantasien 
spielen.
 � Künstlerische Ausdrucksweisen, die Kindern Freiräume bieten, um 

sich individuell mitzuteilen
 � Material und kreative Werkstoffe erproben, die durch ihre Beschaf-

fenheit, Zusammensetzung und Oberflächen Wahrnehmung fördert 
und vielfältig Eigenschaften beschreiben können

 � Kennenlernen kreativer Angebote und Projekte, die Fantasie för-
dern und durch Worte Geschichten entstehen lassen, die auch klei-
nen Kindern (U3) ihre Welt in ihrer Sprache erklären lassen

 � Kreative Raumerfahrungen und künstlerische Gestaltungsmöglich-
keiten für Lernräume im Kindergarten und in der Natur erarbeiten, 
die Bilder und Geschichten von Kindern sichtbar machen und Reize 
schaffen, über sie zu kommunizieren

Referentin
Simone Schander (freie Künstlerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare aus Förderschulen
Termin
2 Termine: Di., 08.04. und Mi., 09.04.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
144,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Materialkosten in Höhe von 5 Euro sind vor Ort zu zahlen.
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Mathematik in Grundschule und Hort 
Tandemfortbildung 

2425FD4010

In der bewussten Gestaltung der Übergänge und in der Kooperation 
von Hort- und Lehrkräften besteht ein besonders hohes Potenzial, 
 Mathematik als interessantes und praxisbezogenes Kompetenzfeld zu 
entwickeln. Die Fortbildung zielt auf die gemeinsame Herausbildung 
mathematischer Kompetenzen im Tandem Lehrkraft & Erzieherin oder 
Erzieher und beinhaltet folgende Schwerpunkte:
 � Verdeutlichen von „Mathematik“ und „Mathematisieren“ als 

 lebensweltbezogene Basiskompetenzen
 � Wahrnehmen, Anwenden und Nutzen von Zahl- und Formmustern 
 � Zählen, Rechnen, Raum und Form in den Klassenstufen 1 bis 6
 � Mathematische Lernerfahrungen und Darstellungsformen in ver-

schiedenen Abbildungs- und Verständnisqualitäten
 � Kommunikations- und Verständnissicherung Hort-Grundschule

Tandems können auch während der Veranstaltung zusammenfinden.
Referent
Axel Schröder (Fachkräfte-Trainer der Stiftung Kinder forschen)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Hort und Grundschule
Termin
2 Termine: Do., 07.11., Do. 28.11.2024, 9 bis 15 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
170,37 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Hort und Grundschule im Landkreis Barnim

Künstlerisch-kreatives Gestalten  
mit KiTa- und Hortkindern

2425FD5000

Was bedeutet Kreativität? Ist Kreativsein angeboren oder kann man es 
erlernen? An diesem Kurstag werden wir uns im ersten Teil mit dem 
Begriff der Kreativität auseinandersetzen, Sie lernen die Phasen eines 
kreativen Prozesses kennen und schauen sich näher die Faktoren Ma-
terial, Raum, Zeit und pädagogische Haltung an, welche bestimmend 
für die Förderung von künstlerischer Kreativität sind. Im zweiten Teil 
geht es um das praktische Ausprobieren. Es werden verschiedene 
künstlerische Techniken, Materialien und Methoden vorgestellt, wel-
che Kreativität fördern. 
Referentin
Silke Miche (freie Künstlerin/Malerin, Diplompädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
1 Termin: Sa., 09.11.2024, 9 bis 16 Uhr
sowie nach individueller Vereinbarung (Mo & Fr)
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise
Bitte bringen Sie Schere, Cutter, Filz- und Buntstifte, Fineliner, Blei-
stifte (B2, B4), Strohhalme, Flachpinsel, Kreppband, einen Lappen, ein 
Wasserglas für Pinsel und eine Unterlage mit. Andere Materialien und 
Werkzeuge werden bereitgestellt.
Kosten pro Person
57,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Künstlerisch-kreatives Gestalten  
mit Krippenkindern

2425FD5001

Sind künstlerische Angebote schon etwas für Krippenkinder, welche 
noch nichts abbilden wollen? Wie kann ich als pädagogische Fachkraft 
diese Altersgruppe „beim Spuren hinterlassen“ am besten unterstüt-
zen? Was sind „Puddingfarben“ und was ist „Zaubermalen“? An die-
sem Kurstag werden Sie im ersten Teil etwas über die Entwicklung, 
Merkmale und Besonderheiten der Kritzelphase erfahren. Davon ab-
leitend werden im zweiten Teil praktische Angebotsbeispiele vorge-
stellt und ausprobiert. 
Referentin
Silke Miche (freie Künstlerin/Malerin, Diplompädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
1 Termin: Sa., 16.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise 
Bitte bringen Sie Schere, Flachpinsel, Kreppband, ein Wasserglas für 
Pinsel und eine Unterlage mit. Andere Materialien und Werkzeuge 
werden bereitgestellt.
Kosten pro Person
57,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

Gestalten mit der Schere:  
Collage-Techniken in Kita und Hort

2425FD5002

Der Begriff Collage leitet sich vom französischen Wort coller ab und 
bedeutet kleben. Collagen sind Bilder, die aus geklebten Materia-
lien bestehen und zusätzlich malerisch oder zeichnerisch bearbei-
tet werden können. Verschiedene Elemente werden aus ihrem ur-
sprünglichen Zusammenhang gelöst und zu einem neuen Bildinhalt 
zusammengefügt. Dabei gibt es sehr unterschiedliche und vielfältige 
Möglichkeiten. An diesem Kurstag lernen Sie die Technik der Papier-
collage, Decollage, Rollage und Materialcollage/Assemblage kennen 
und deren Einsatzmöglichkeiten in Kita und Hort. 
Referentin
Silke Miche (freie Künstlerin/Malerin, Diplompädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
1 Termin: Sa., 23.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise 
Bitte bringen Sie Schere, Cutter, Filz- und Buntstifte, Fineliner, Blei-
stifte (B2, B4), Flachpinsel, Kreppband, ein Wasserglas für Pinsel, 
eine Unterlage zum Schneiden, Buntpapierreste, Illustrierte und einen 
Schuhkartondeckel mit. Andere Materialien und Werkzeuge werden 
bereitgestellt.
Kosten pro Person
57,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Drucken mit Alltags- und Abfallmaterialien  
in Kita und Hort

2425FD5003

Drucken ist eine sehr alte Technik und diente ursprünglich der Ver-
vielfältigung von Texten und Bildern. Heute ermöglichen verschiedene 
Drucktechniken eine große Bandbreite an künstlerischen Ausdrucks-
möglichkeiten und fördern ein sehr experimentelles Arbeiten. An die-
sem Kurstag lernen Sie unterschiedliche Drucktechniken kennen, wie 
z. B. Stempel- und Materialdruck, Décalcomanie, Monotypie und den 
Milchtütendruck, abgestimmt auf die unterschiedlichen Altersgruppen 
Kita und Hort. 
Referentin
Silke Miche (freie Künstlerin/Malerin, Diplompädagogin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Horte
Termin
1 Termin: Sa., 30.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise 
Bitte bringen Sie Schere, Cutter, Kugelschreiber, einen leeren Milch- 
oder Saftkarton, eine Unterlage, Bleistifte (B4, B6, B8), Flachpinsel, 
Kreppband und eine Glasscheibe und Walze (wenn vorhanden) mit. 
Andere Materialien und Werkzeuge werden bereitgestellt.
Kosten pro Person
57,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

Mehrsprachigkeit in Krippe und Kita

2425FD6010

Mehrsprachig aufwachsende Kinder sind zunehmend charakteristisch 
für unsere Gesellschaft und sollen in ihrer Fähigkeit, sich in mehre-
ren Sprachwelten zu bewegen, positiv bestärkt werden. Pädagogische 
Fachkräfte in Krippe und Kita stehen dabei vor der Herausforderung, 
die jeweiligen Familienkulturen und Sprachen in den Alltag zu inte-
grieren und den Kindern in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit 
den Eltern einen spielerischen Zugang zur deutschen Sprache zu bie-
ten. In dieser Fortbildung vertiefen Sie Ihr theoretisches und prakti-
sches Wissen zur kindlichen Sprachaneignung und zur Entwicklung 
und Beobachtung sprachlicher Kompetenzen von mehrsprachigen Kin-
dern im Alter von null bis sechs Jahren. Um die Kinder integrieren und 
in ihrem Sprachbildungsprozess spielerisch und kreativ im Kita-Alltag 
begleiten zu können, leiten wir im gemeinsamen Austausch praxis-
nahe konkrete Methoden und Ideen für die pädagogische Praxis ab. 
Referentin
Caroline Jeckel (Sprachtherapeutin, Fachberaterin Sprache)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege 
Termin
1 Termin: Di., 18.02.2025, 9 bis 15:30 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
84,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege im LK Barnim
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Alltagsintegrierte Sprachförderung  
von Anfang an

2425FD6020

Von der Begrüßung bis zur Verabschiedung - Sprache begleitet uns 
im Kita-Alltag immer. In dieser Fortbildung steht daher die alltagsin-
tegrierte Sprachbildung und -förderung im Fokus: Wie können wir in 
unseren alltäglichen Dialogen die Sprachentwicklung anregen und för-
dern? Wie beflügeln wir die Sprechfreude der Kinder? Wie können wir 
im Alltag kleine „Lerninseln“ rund um alle Sprachbereiche anbieten?
 � Grundlagen der kindlichen Sprachentwicklung 
 � Sprachbildungsstrategien zur sprachförderlichen Anregung 
 � Praxistipps und -ideen „für zwischendurch“
 � Übungs- und Beobachtungsaufgaben für den Alltag

Referentin
Caroline Jeckel (Sprachtherapeutin, Fachberaterin Sprache)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege
Termin
1 Termin: Do., 27.02.2025, 9 bis 15:30 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
84,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

Storytelling – frei Geschichten  
für Kinder erzählen

2425FD6080

Erzählen ist (k)eine Kunst: Im Laufe der Fortbildung werden Sie viele 
Geschichten hören, teilen und auch erfinden. Und: Sie werden das Er-
zählen erproben, einzeln und in Gruppen. Alle Teilnehmenden erhal-
ten die Möglichkeit, eine individuelle Erzählhaltung zu finden. Anhand 
praktischer Übungen und Spiele werden die Teilnehmenden selbst 
ins Erzählen kommen, sich im freien Nacherzählen üben und viele 
der Übungen und Erfahrungen mitnehmen für ihren beruflichen Alltag 
können. Wir werden mit Märchen und biografischen Stoffen arbeiten. 
Stimm- und Bewegungsarbeit sowie Gesang gehören mit dazu.
Referentin
Suse Weisse (Erzählerin, Regisseurin, Spielerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege
Termin
1 Termin: Di., 08.10.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
67,20 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege im LK Barnim



31Methodenkompetenz

Konfliktmanagement und Mediation

2425FD7040

Überall, wo Menschen aufeinandertreffen und miteinander zu tun 
 haben, entstehen Konflikte – weil wir unterschiedlich denken, fühlen, 
verschiedene Bedürfnisse haben. Aber oft wird Vieles nicht angespro-
chen, bleibt im Verborgenen, wird verdrängt. Konflikte, die bereits 
manifestiert sind und nicht bearbeitet werden, wirken destruktiv, be-
lasten die Arbeitsatmosphäre im Unternehmen, führen zu Dauerstress 
und einer verminderten Arbeitsleistung.
Konfliktmanagement heißt, Konflikte rechtzeitig zu aufzudecken, kon-
struktiv und einvernehmlich zu lösen.
 � Definition und Merkmale des Konflikts
 � Strategien zur Konfliktlösung
 � Moderation von Konflikten, Win-Win-Lösungen
 � Beherrschen von Gesprächs- und Fragetechniken zur Führung von 

Konfliktlösungsgesprächen
Referentin
Ines Koenen (Dozentin für Kommunikation und Rhetorik, Mediatorin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
3 Termine: Do., 07.11., Do., 21.11. und Do., 28.11.2024, 14 bis 17 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
214,20 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Präsenthorik

2425FD7050

Physisch und stimmlich präsent sein, sich durch Gremien navigieren, 
in Diskussionen behaupten und schlagfertig sein, in Debatten den 
Focus halten und am Ende auf den Punkt kommen. Das sind die 
 Herausforderungen, um in der Öffentlichkeit in Debatten zu beste-
hen. Die Meisterung dessen wird durch die Verbesserung der rhetori-
schen Qualitäten erreicht. Die persönliche Ausstrahlung und Präsenz 
entscheidet ebenso darüber, wie ich gesehen, verstanden und wahr-
genommen werde. Das sichere Beherrschen von verschiedenen verba-
len und nonverbalen Wirkungsprinzipien ist für die Präsentation von 
Standpunkten, Meinungen und Ideen entscheidend.
 � Klare (Körper-)haltung, klare Sprache
 � Die eigene Botschaft klar formulieren und verankern
 � Klartext statt Kauderwelsch
 � Strukturpläne nutzen und auf dem rhetorischen Highway bleiben
 � Stärkung der individuellen rhetorischen Überzeugungskräfte

Referentin
Ines Koenen (Dozentin für Kommunikation und Rhetorik, Mediatorin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Di., 08.10.2024, 14 bis 17 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
71,40 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim.



Methodenkompetenz32

Zusammenarbeit im Team

2425FD7160

Der Begriff Team hat eine positive Assoziation und wird an Arbeits-
plätzen häufig erwähnt. Aber wenn eine Gruppe von Kolleginnen und 
Kollegen eine nette Zeit während der Pausen miteinander verbringt 
oder sich am Arbeitsplatz gut versteht, heißt das noch lange nicht, 
dass sie ein Team sind. 
Die Fortbildung befasst sich mit den essentiellen Merkmalen erfolg-
reicher Teams und den Faktoren, die zu einer effektiven Zusammen-
arbeit beitragen. Es werden die Charakteristika, die ein Team defi-
nieren und von anderen Gruppenformen unterscheiden, untersucht. 
Ein besonderer Fokus liegt auf der Identifikation von Dysfunktionen, 
die die Teamleistung beeinträchtigen können, sowie auf Strategien 
zur Überwindung dieser Herausforderungen. Die Teilnehmenden er-
arbeiten praktische Ansätze zur Förderung einer positiven und pro-
duktiven Teamdynamik. Es gibt genügend Raum für den Austausch 
von Erfahrungen und Gedanken rund um das Thema Zusammenarbeit. 
Gemeinsam werden Lösungsansätze für typische Herausforderungen 
im Kita-Alltag entwickelt und Methoden zur Stärkung des erarbeitet.
Referentin
Linda Eich (Sozialpädagogin, staatlich anerkannte Ergotherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
1 Termin: Mo., 24.02.2025, 9 bis 15:30 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
93,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

 Kommunikatives Aikido

2425FD7310

Tanz mit der Aggression. In diesem Seminar geht es um Kommuni-
kationsstrategien, die schlagfertig machen, mit denen man unfairen 
Angriffen, Vorwürfen und Killerphrasen begegnen kann und die zu 
konstruktiven Lösungen führen. Grundgedanke ist, in kommunikati-
ven Situationen nicht ins Kontern oder in Aggression zu verfallen, 
sondern dem Angriff die Spitze und Energie zu nehmen. Die verba-
le Attacke des Gegenüber verpufft nicht, sondern wird genutzt und 
von der Konfrontation in die Kooperation gewandelt. Damit befähigt 
man sich, aktiv und lösungsorientiert zu bleiben, die kommunikative 
 Dynamik einer Situation zu erkennen und in die gewünschte Richtung 
zu lenken. Mit verschiedenen Techniken geht es immer weg von der 
Person zurück zur Sache. Kränkende und verletzende Äußerungen 
treffen nicht mehr, sondern laufen ins Leere. Somit liegt der Fokus 
auf Lösungen und wird aktiv in die gewünschte Richtung gelenkt.
Referentin
Ines Koenen (Dozentin für Kommunikation und Rhetorik, Mediatorin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Mi., 09.10.2024, 14 bis 17 Uhr
Ort
online
Kosten pro Person
71,40 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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 Extremismus-Prävention an Schulen

2425FD7320

Unsere Gesellschaft hat sich polarisiert – Demokratinnen und Demo-
kraten sind herausgefordert, auf Vorurteile, aggressive, verletzende 
und menschverachtende Meinungsäußerungen und (Stammtisch-)
Parolen zu reagieren. In alltäglichen Gesprächen und Diskussionen, 
in denen unsere Grundwerte und auch wir als Personen angegriffen 
werden, müssen wir uns souverän verhalten. Dafür gibt es geeignete 
Argumentations- und Gesprächstechniken, nötig ist eine klare Haltung 
und ein akzeptierender Dialog auf Augenhöhe. In diesem Seminar 
werden passende Techniken und Strategien vermittelt und auch aus-
gelotet, wo die – eigenen – Grenzen in der Auseinandersetzung zu 
ziehen sind.
 � Wirkungsvolle Argumentations- und Gesprächstechniken
 � Eskalationen vermeiden
 � Gesprächsführung auf Augenhöhe
 � Trennung zwischen Mensch und Meinung

Referentin
Ines Koenen (Dozentin für Kommunikation und Rhetorik, Mediatorin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Mi., 23.10.2024, 14 bis 17 Uhr
Ort
online
Kosten pro Person
71,40 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Die Kita-Konzeption mit dem Team motiviert  
und begeistert weiterentwickeln

2425FD8010

Die Konzeption bildet die Grundlage der Zusammenarbeit in einer Kita 
und ist gesetzliche Vorgabe und Grundlage für die Qualitätssicherung, 
die Erteilung einer Betriebserlaubnis und die Sicherung des Kinder-
schutzes. Die Kita-Konzeption beschreibt, wie ein Team seine Arbeit in 
der Kita versteht und wie die Fachkräfte ihre  Ziele im pädagogischen 
Alltag konkret umsetzen. Um diese Arbeitsweise für alle Teammitglie-
der, Eltern und Kooperationspartner transparent zu machen, müssen 
Neuerungen regelmäßig dokumentiert werden. Ziel dieses Seminars 
ist es, als pädagogische Führungskraft das eigene Grundlagenwissen 
sowie heutige Anforderungen und gesetzliche Vorgaben zur Erstellung 
und Fortschreibung einer pädagogischen Konzeption zu vertiefen. Er-
gänzend erhalten Kita-Führungskräfte hier vielfältige Anregungen und 
praxisnahe Ideen zur lebendigen Gestaltung von Konzeptionsentwick-
lungsprozessen und Impulse für die Planung sowie das kreative me-
thodische Vorgehen bei der Begleitung des Teams.
Referentin
Martina Schulz (Erzieherin, Evaluatorin, Leitungscoach)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
2 Termine: Mo., 16.06. und Di., 17.06.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
242,76 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Inklusion und Teilhabe  
von Kindern im Autismus-Spektrum

2425FD8020

Die Fortbildung vermittelt theoretisch und praktisch:
 � Grundlagenwissen zu Autismus-Spektrum-Störungen (ASS)
 � Einführung in praktische Unterstützungsansätze, um den Heraus-

forderungen, wie Schwierigkeiten im Verhalten, der Interaktion 
und Kommunikation bei Kindern mit ASS anzugehen

 � Kommunikationsstrategien, um die Interaktion mit Kindern mit ASS 
zu verbessern

 � Gestaltung der Lernumgebung für Kinder mit ASS 
Durch Fallbeispiele und Diskussionen können konkrete Lösungsan-
sätze erarbeitet werden.
Referentin
Marion Biermann (Frühförder- und Beratungsstelle Barnim)
Zielgruppe
Staatlich anerkannte Erzieherinnen und Erzieher, staatlich anerkannte 
Heilpädagoginnen und -pädagogen, Fachbetreuerinnen und Fachbe-
treuer für Autismus
Termin
1 Termin: Di., 11.03.2025, 8 bis 17 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
80,57 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Wahrnehmung und Wahrnehmungsstörungen  
bei Kindern

2425FD8100

Kindliche Entwicklung und kindliches Lernen folgen anderen Entwick-
lungsgesetzen als denen, die wir als Erwachsene nachfühlen können. 
Das Kind steht in einem kontinuierlichen Entwicklungs- und Reifungs-
prozess, der seine Wahrnehmung und sein Heranwachsen bestimmt. 
Die Kenntnis von diesen Prozessen, ist eine wichtige Voraussetzung 
zum Verständnis kindlicher Kompetenzen oder Probleme, die sich im 
Alltag einer Kindertageseinrichtung zeigen.
Die Fortbildung bietet Informationen über die grundlegenden Prozes-
se der Wahrnehmungsverarbeitung im Kindesalter und den sich dar-
aus ergebenden pädagogischen Konsequenzen für die Gestaltung des 
pädagogischen Alltags. Die theoretischen Informationen werden stets 
an praktischen Beispielen erklärt. Aufbauend auf den Kenntnissen 
über die grundlegenden Wahrnehmungsprozesse werden Probleme, 
die sich im Alltag der Kinder zeigen (Wahrnehmungsverarbeitungsstö-
rungen), erklärt und praktisch anhand von Eigenerfahrungen aus der 
Arbeit mit Kindern veranschaulicht.
Referentin
Linda Eich (Sozialpädagogin, staatlich anerkannte Ergotherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege 
Termin
1 Termin: Di., 03.12.2024, 9 bis 15:30 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
93,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Dialogische Kompetenz entwickeln:  
Vom Problemgespräch zur Lösungsfindung

2425FD8210

Zu einem gelungenen Gespräch gehören mindestens zwei Seiten. Das 
heißt, Fachkräfte können in ihrer Rolle das Gelingen nicht garantie-
ren, tragen jedoch die Verantwortung für die Gestaltung und Füh-
rung des Gesprächs. Doch welche Aspekte sind es konkret, die als 
grundlegende Voraussetzungen für eine gelungene Gesprächsführung 
verstanden werden können? Wie baue ich eine förderliche, dialogi-
sche Gesprächskultur auf und welche Methoden sind in Krisen- oder 
Problemgesprächen zielführend? Diese Fragen und viele mehr, zusam-
men mit Fallbeispielen aus Ihrer Praxis, können in dieser Fortbildung 
beantwortet werden.
Referentin
Linda Eich (Sozialpädagogin, staatlich anerkannte Ergotherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege 
Termin
1 Termin: Mo., 20.01.2025, 9 bis 15:30 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
93,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

Herausforderndes Verhalten von Kindern/  
Inklusive Pädagogik 

2425FD8250

Jeder Mensch, der mit Kindern und Jugendlichen arbeitet, kennt Situ-
ationen, die als äußerst herausfordernd erlebt werden und in denen 
oft von „schwierigen“ Kindern die Rede ist. Manchmal neigen wir 
dazu, in Verhaltensfallen zu geraten, die eine Negativspirale nach sich 
ziehen und eine Lösung immer unwahrscheinlicher werden lassen. In 
diesem Seminar beleuchten wir derartige Situationen aus verschie-
denen Perspektiven, sowohl mit Blick auf das Kind und dessen Ver-
haltensgründe als auch auf die pädagogische Fachkraft. Fallbeispiele 
sollen helfen, Verhaltensweisen zu beleuchten und Positivspiralen in 
den pädagogischen Beziehungen zu fördern.
Referentin
Linda Eich (Sozialpädagogin, staatlich anerkannte Ergotherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege 
Termin
1 Termin: Mo., 10.03.2025, 9 bis 15:30 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
93,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Starke Kinder, starke Zukunft: Partizipation als 
Bildungsauftrag in Kita und Hort

2425FD8260

Es geht darum, ein Verständnis von Partizipation zu entwickeln und 
Bedingungen zu schaffen, unter denen gemeinsames Leben demo-
kratisch gestaltet werden kann. Wie kann Demokratie altersangemes-
sen erfahrbar werden? Kinder zu beteiligen, bedeutet sie als Subjekte 
zu begreifen, die ihr Leben zunehmend selbst in die Hand nehmen. 
 Pädagogische Fachkräfte geben Kindern die Chance, sich Wege selbst 
zu suchen und diesen Prozess des forschenden, entdeckenden, expe-
rimentierenden Lernens durch die Erweiterung des Blickwinkels und 
durch vertiefende Recherchen zu fördern. Die Kindertagesstätte ist 
ein Lernort für demokratisches Handeln. Kinderkonferenzen sind ein 
wichtiger dialogischer Aspekt der Partizipation. Wie Partizipation in 
Einrichtungen mit Kindern jeden Alters gelingen kann wird in dieser 
Fortbildung diskutiert und erfahrbar gemacht.
Referentin
Linda Eich (Sozialpädagogin, staatlich anerkannte Ergotherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege 
Termin
1 Termin: Di., 01.10.2024, 9 bis 15:30 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
93,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

Bindung und Bindungsstörungen

2425FD8300

In der pädagogischen Arbeit stellt die Beziehungsarbeit stets eine der 
wichtigsten Aufgaben für sozialpädagogische Fachkräfte dar und ist 
daher ein zentrales Thema dieses Seminars. Sie lernen ausgewählte 
Grundlagen der Entwicklungspsychologie und Bindungstheorie ken-
nen, um die Angebote in der Einrichtung entsprechend der Lebens-
welt und Entwicklung der Kinder zu gestalten. Neben der Auseinan-
dersetzung zu Bindungsstörungen beleuchten wir das Konzept des 
Sicheren Ortes, welches  Ihnen zusätzliche Handlungssicherheit in 
 Ihrer täglichen Arbeit geben soll. Weitere Schwerpunkte des Seminars 
sind Bedürfnisse und damit verbundene Gefühle sowie praktische 
Tipps und Beispiele für korrigierende Beziehungserfahrungen und die 
Stärkung sozial-emotionaler Kompetenzen. 
Neben Übungen zur Selbstreflexion werden Techniken in Einzel- und 
Gruppenarbeit erprobt und Erfahrungen ausgetauscht.
Referentin
Grit Burmeister-Brandt (Dozentin, Moderatorin und Beraterin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare aus Grundschulen
Termin
2 Termine: Do., 21.11. und Fr., 22.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
204,12 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Professionelle Praxisanleitung in der Kita (Teil A) –

2425FD8301

Pädagogische Fachkräfte, die Praktikantinnen und Praktikanten, Aus-
zubildende sowie Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger anleiten, 
sind direkt an der Qualifizierung von zukünftigen Erzieherinnen und 
Erziehern beteiligt und begleiten diese, wenn die Grundsteine für pro-
fessionelles pädagogisches Arbeiten gelegt werden. Im ersten Modul 
setzen wir uns mit den Anforderungen und den Erwartungen aller 
Beteiligten an die Kita als „Lernort Praxis“ auseinander. Mit Blick 
auf Ihre Rolle und Ihre Aufgaben als Praxisanleitung reflektieren Sie 
 eigene Haltungen und Sichtweisen, um ziel- und kompetenzorientiert 
anzuleiten und zu unterstützen. Wir spüren Stolpersteine auf und ler-
nen bewährte Wege kennen. Sie erhalten einen Orientierungs rahmen 
für ein Ausbildungskonzept zur professionellen Anleitung von Prakti-
kantinnen und Praktikanten sowie Auszubildenden in Ihrer Einrich-
tung und erarbeiten einen Ausbildungsplan zur organisatorischen und 
inhaltlichen Gestaltung der Ausbildungszeit.
Referentin
Martina Schulz (Erzieherin, Evaluatorin, Leitungscoach)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
2 Termine: Mo., 18.11. und Di., 19.11.2024, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
242,76 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)

Professionelle Praxisanleitung in der Kita (Teil B) – 
Methodenvielfalt und Kommunikation

2425FD8302

Im zweiten Modul der Seminarreihe werden Sie Methoden und Werk-
zeuge zur zielorientierten Anleitung und Begleitung von Praktikant-
innen und Praktikanten sowie Auszubildenden kennenlernen und 
praktisch erproben. Sie reflektieren Ihre eigene Kommunikations-
kompetenz im Anleitungsprozess und erwerben Kenntnisse über ver-
schiedene Gesprächstechniken, um auch herausfordernde Anleitung 
und Reflektionsgespräche konstruktiv zu führen. Gemeinsam erarbei-
ten wir im Seminar einen Leitfaden zur Einschätzung von Praktikant-
innen und Praktikanten sowie Auszubildenden.
Referentin
Martina Schulz (Erzieherin, Evaluatorin, Leitungscoach)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
2 Termine: Mo., 13.01. und Di., 14.01.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde  
Kosten pro Person
242,76 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Professionelle Praxisanleitung in der Kita (Teil C) – 
Mitarbeitende anleiten und begleiten

2425FD8303

Im Rahmen der Praxisanleitung ist es eine verantwortungsvolle Auf-
gabe, zukünftige pädagogische Fachkräfte bei der Entwicklung be-
ruflicher Handlungskompetenzen zu unterstützen. Dabei spielen die 
(systematische) Beobachtung des pädagogischen Handelns der Prakti-
kantinnen und Praktikanten sowie Auszubildenden, wie auch Ihr pro-
fessionelles Feedback als Praxisanleitung eine wesentliche Rolle. In 
diesem Seminar geht es darum, Sie in Ihrer Rolle als Praxisanleitung 
mit der Erarbeitung von praxisnahen Materialien zur Beobachtung, 
Besprechung und Reflexion zu stärken und so den methodischen 
Handwerkskoffer zu füllen. Beobachtung und Reflexion sind nicht nur 
Bestandteil der theoretischen Ausbildung bei Hospitationsbesuchen 
und in der Prüfungssituation. Anschaulich und praxisnah werden wir 
konkrete Kriterien als Grundlage für Beobachtungs- und Reflexions-
prozesse erarbeiten und mögliche Dokumentations- und Auswer-
tungsformen besprechen.
Referentin
Martina Schulz (Erzieherin, Evaluatorin, Leitungscoach)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Termin
2 Termine: Mo., 31.03. und Di., 01.04.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
242,76 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage) 

Mit Neugier die Welt entdecken –  
Wachsen und Lernen mit Freude

2425FD8400

Allen Menschen ist von Geburt an Neugier angeboren. Wir lernen 
durch Erfahrung und durch die Worte unserer Bezugspersonen. Im 
Laufe unseres Lebens lernen wir so entsprechende innere Bilder und 
Vorstellungen über uns selbst, das Umfeld und das Leben allgemein. 
In diesem subjektiv verlaufenden kognitiven Prozess unterscheiden 
wir uns hinsichtlich unseres Lernstils, d.h. in unserer Art, Eindrücke 
aus der Umwelt wahrzunehmen und zu verarbeiten. In diesem Zusam-
menhang bildet sich auch unsere individuelle Gestik, Mimik, Körper-
haltung und unser sprachlicher Ausdruck heraus. Um die Leichtigkeit 
beim Lernen zu fördern, ist es hilfreich, die individuellen Bedürfnisse, 
die  unterschiedlichen Lernstile und den individuellen sprachlichen 
Ausdruck der Lernenden zu berücksichtigen. Dies trägt zur bessereren 
Struktur und zur Entlastung der Pädagoginnen und Pädagogen bei.
 � Kennenlernen der Lerntypen und Körpersprache
 � Unterscheiden der Spezialisierung der beiden Gehirnhälften
 � Sprachliche Strategien und Arbeitsformen

Referentin
Danica Kranjc (Diplom-Psychologin, Lehrerin, Schulpsychologin a.D.)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte und Tagespflege
Termin
1 Termin: Mi., 12.03.2025, 13 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde  
Kosten pro Person
43,20 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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„Müde“, „Lernfaul“, „Aggressiv“ – ist eine 
sensorische Integrationsstörung die Ursache?

2425FD8500

Pädagoginnen und Pädagogen haben ein Gespür dafür, dass ein Kind 
sich anders entwickelt als seine Altersgruppe. Eine häufige Ursache 
für Auffälligkeiten im Verhalten von Kindern sind sensorische Inte-
grationsstörungen. Diese umfassen die Aufnahme und Verarbeitung 
von Sinnesreizen wie z.B. Berührung und Hören und ist Voraussetzung 
dafür, dass ein Kind mit Neugier, Leichtigkeit und Freude lernt. In 
Abhängigkeit sensorischer Integra tionsleistungen entwickeln sich Pro-
zesse wie Grob- und Feinmotorik, kognitive Leistungen wie Sprache, 
Schreiben, Konzentrationsfähigkeit sowie Reaktionen emotionaler und 
sozialer Art, also Selbsteinschätzung und soziales Verhalten. 
 � Beobachtungsfähigkeit für Integrationsstörungen schulen
 � Unterstützende Strategien in Unterricht und Freizeit kennenlernen
 � Mögliche Empfehlung an die Eltern, ein Kind durch Fachleute über-

prüfen zu lassen zwecks Fördermaßnahmen 
Referentin
Danica Kranjc (Diplom-Psychologin, Lehrerin, Schulpsychologin a.D.)
Zielgruppe
Fachkräfte aus dem Hort
Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare
Termin
1 Termin: Do., 27.03.2025, 9 bis 15 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
75,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Praxisanleitung Heilerziehungspflege

2425FD2100

Die Fortbildung ermöglicht es den Teilnehmenden, durch die Reflexion 
bisheriger Anleitungstätigkeiten und durch das gemeinsame Erarbei-
ten von Ausbildungskonzepten mehr Sicherheit zu erwerben und not-
wendige Kompetenzen für die Anleitungstätigkeit zu erlangen.
Die Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter erweitern und vertiefen 
ihre berufliche Handlungskompetenz in der Begleitung von Fachschü-
lerinnen und Fachschülern in der praktischen Ausbildung durch
 � das Kennen der aktuellen curricularen, fachdidaktischen und 

rechtlichen Grundlagen der Heilerziehungspflegeausbildung,
 � die Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle als Praxisanleiterin 

bzw. als Praxisanleiter,
 � die Anwendung von Kommunikationsstrategien u.a. in Anleitungs-

situationen sowie in Beratungs-, Reflexions- und Konfliktgesprä-
chen und

 � die Entwicklung und Evaluation eines einrichtungsspezifischen 
Praxiskonzepts.

Baustein 1: Professionelles Selbstverständnis in der Praxisanleitung -
  Präsenzzeit: Fr., 10.01.2025 und Sa., 11.01.2025 (18 UE) 
  Selbstlernzeit: 13.01.2025 – 23.01.2025 (10 UE)
Baustein 2: Rechtliche Grundlagen der Praxisanleitung 
  Präsenzzeit: Sa., 22.02.2025 (9 UE) 
  Selbstlernzeit: 24.02.2025 – 13.03.2025 (10 UE)
Baustein 3: Didaktisch-methodische Grundlagen der Praxisanleitung  
  Präsenzzeit: Fr., 24.01.2025 und Sa., 25.01.2025 (18 UE) 
  Selbstlernzeit: 27.01.2025 – 21.02.2025 (20 UE)

Praxisanleitung neu gedacht: 
Innovativer Kurs für Fachkräfte 
der Heilerziehungspflege
In Kooperation mit dem Oberstufenzentrum II bieten wir eine 
Fortbildung zur „Praxisanleitung in der Heilerziehungspflege“ an. 
Dieser 200-stündige Kurs richtet sich an erfahrene Heilerziehungs-
pfleger/innen und Heilpädagog/innen mit mindestens zweijähri-
ger Berufserfahrung, die ihre Kompetenzen in der praxisnahen 
Ausbildung vertiefen möchten. Die Fortbildung kombiniert Prä-
senz- und Selbstlernphasen.
Teilnehmende erwerben fundierte Kenntnisse zur Begleitung und 
Unterstützung der Kompetenzentwicklung von Auszubildenden, 
zur Förderung des Theorie-Praxis-Transfers und zur Reflexions-
förderung. Durch die einzigartige Kooperation dem Oberstufen-
zentrum II profitieren die Teilnehmenden von praxisnahen Einbli-
cken und einem direkten Austausch mit erfahrenen Lehrkräften. 
Diese Synergie ermöglicht es, Ausbildungskonzepte gemeinsam 
zu erarbeiten und die Qualität der praktischen Ausbildung nach-
haltig zu sichern.
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Baustein 4: Grundlagen Gesprächsführung in Anleitungssituationen 
  Präsenzzeit: Fr., 14.03.2025 und Sa., 15.03.2025 (18 UE) 
  Selbstlernzeit: 17.03.2025 – 03.04.2025 (20 UE)
Baustein 5: Ausbildungskonzepte entwickeln 
  Präsenzzeit: Fr., 04.04.2025 und Sa., 05.04.2025 (18 UE) 
  Selbstlernzeit: 07.04.2025 – 27.05.2025 (30 UE)
Baustein 6: Kolloquium 
  Präsenzzeit: Fr., 20.06.2025 (9 UE) 
  Selbstlernzeit: 28.05.2025 – 19.06.2025 (20 UE)
Referentinnen/Referent
Mike Haase, Hella Falck-Ytter, Ulrike Plehm, Grit Regenberg
Zielgruppe
Staatlich anerkannte/r Heilerziehungspfleger/in, staatlich anerkann-
te/r Heilpädagog/in, min. 2 Jahre hauptamtliche Tätigkeit in den ver-
gangenen 5 Jahren in Arbeitsfeldern der Heilerziehungspflege oder 
sozialpädagogische Fachkräfte mit mindestens einer Fachschulquali-
fikation (DQR 6) 
Termin
90 UE Präsenzzeit / 110 UE Selbstlernzeit
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde/online
Hinweise
Bitte weisen Sie mit Anmeldung Ihre staatliche Anerkennung zu Ihrer 
Qualifikation nach (siehe Zielgruppe).
Kosten pro Person
684 EUR
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Teamfortbildung mit Pferden 

2425FC0300

Beim Teamevent steht das gemeinsame Erlebnis im Vordergrund - der 
Spaß am Zusammensein und das Kennenlernen der Kolleginnen und 
Kollegen in einem neuen, arbeitsfremden Umfeld. Die Pferde sind 
 lebendige, außergewöhnliche Trainingspartner, die auf feinste Körper-
signale und Stimmungen reagieren. Das Team löst gemeinsam Aufga-
ben „rund ums Pferd“ und schult dabei spielerisch die Wahrnehmung, 
Präsenz, Kreativität und Handlungsfähigkeit des Einzelnen und des 
ganzen Teams. Vorkenntnisse mit Pferden sind nicht erforderlich. Im 
Kurs wird nicht geritten. Die Übungen mit den Pferden finden im Frei-
en statt. 
Referentin
Katharina Haupt (Dipl.-Ing. & Kommunikationstrainerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Kindertagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin nach Wahl, 9:30 bis 16:30 Uhr
Ort
Camargue-Pferdehof Wesendahl oder auf dem Gestüt Elchniederung
Hinweise
Bitte wettergerechte Freizeitkleidung und feste, bequeme Schuhe 
(ggf. Hausschuhe für den Kursraum) sowie Verpflegung für die Mit-
tagspause mitbringen.
Kosten pro Person
64,80 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Für Pferde- und Hofnutzung: zusätzlich Pauschale von 20 € pro Person
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Führung und Selbstführung  
mit Pferden erleben

2425FC0500

Mit Pferden als Trainingspartner erleben Sie, dass gute Führung nichts 
mit Macht oder Dominanz zu tun hat – sondern mit Präsenz und 
Klarheit. Pferde spüren sehr genau, ob wir überzeugt sind von dem, 
was wir tun – und zeigen ehrlich und wertfrei, wenn wir zweifeln oder 
unklare Signale geben. Im Kontakt mit den Pferden liegt der Fokus auf 
der nonverbalen Kommunikation, die gerade im Umgang mit Kindern 
und Jugendlichen viel wirksamer ist als nur die Worte. 
Im Seminar schulen Sie das Bewusstsein für sich selbst und Ihre 
 Körpersprache, lernen unterschiedliche Arten der Führung kennen 
und üben, klare Signale zu geben und auf verschiedene Situationen 
und „Typen“ einzugehen. Der Transfer in die pädagogische Arbeit er-
folgt durch Reflexion, Gruppenarbeit und die Erarbeitung konkreter 
Schritte für den Unterrichtsalltag. 
Referentin
Katharina Haupt (Dipl.-Ing. & Kommunikationstrainerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Kindertagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
2 Termine: Sa., 03.05. und So., 04.05.2025, 10 bis 17 Uhr
Ort
Camargue-Pferdehof Wesendahl, Am Park 2, 15345 Altlandsberg 
Kosten pro Person
129,60 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Für Pferde- und Hofnutzung: zusätzlich Pauschale von 20 € pro Person
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Gewaltfreie Kommunikation (M. Rosenberg)  
im pädagogischen Alltag 

2425FC0700

Im Laufe unseres Lebens entwickeln wir gewohnheitsmäßig einge-
schliffene Interaktions- und Sprachmuster, die immer wieder in der 
Kommunikation mit Eltern, Kolleginnen und Kollegen oder Kindern 
und Jugendlichen zu Missverständnissen/Unwohlsein führen können. 
Auf der Basis der Gewaltfreien Kommunikation reflektieren wir unsere 
eigenen Interaktions-und Sprachmuster bzw. unsere innere Haltung 
und erweitern diese um neue Interaktionsstrategien in Bezug auf fol-
gende Aspekte:
 � Verbindung herstellen von Augenhöhe zu Augenhöhe 
 � Die eigene Meinung äußern, ohne Abwehr zu erzeugen 
 � Kritik äußern, die das Gegenüber gut annehmen kann 
 � Bitten so äußern, dass das Gegenüber frei darauf  reagieren kann 
 � Mitgefühl zum Ausdruck bringen 
 � Wertschätzend „Nein!“ sagen 
 � Anerkennung äußern, ohne nur zu loben

Referentin
Danica Kranjc (Diplom-Psychologin, Lehrerin, Schulpsychologin a.D.)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten, Kindertagespflege und 
Hort
Termin
2 Termine: Fr., 16.05. und Fr., 23.05.2025, 9 bis 15 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
151,20 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Ruhe bewahren, Konflikte lösen:  
Deeskalation für pädagogische Fachkräfte

2425FC5010

Im Workshop stehen zwei zentrale Themen im Vordergrund. Zum einen 
erfolgt eine Fokussierung auf die Stärkung der sozialen und mentalen 
Kompetenzen der Teilnehmenden. Hierbei werden unkonventionelle 
Sichtweisen aus den eigenen Erfahrungen des Dozenten vermittelt, 
die den Teilnehmenden ermöglichen, Konfliktsituationen aus einer 
anderen Perspektive zu betrachten. Diese Ansätze und Perspekti-
ven dienen dazu, Konflikte präventiv zu entschärfen. Durch gezielte 
Übungen in den Bereichen Körperbeherrschung, situative Wahrneh-
mung und Selbstkontrolle wird die innere Haltung der Teilnehmenden 
 gefestigt, sodass sie alltägliche Konfliktsituationen besser bewältigen 
können. Die Teilnehmenden werden ermutigt, ihr Mindset zu erkun-
den und zu klären, sowie die Auswirkungen ihres Handelns und Ver-
haltens zu reflektieren. Zum anderen werden praktische Techniken 
zur körperlichen Verteidigung und Deeskalation vermittelt, die es den 
Erzieherinnen/Erziehern und Lehrkräften ermöglichen, in brenzligen 
Situationen sicher und unverletzt zu bleiben. Dabei legt der Dozent 
großen Wert darauf, dass sowohl die Erzieherinnen/Erzieher und Lehr-
kräfte als auch die Kinder und Jugendlichen unbeschadet aus der 
Situation hervorgehen. 
 � Gemeinsame Situationsanalyse 
 � Analyse der inneren und äußeren Haltung der Teilnehmenden
 � Umgang mit aggressiven Kindern & Jugendlichen 
 � Definition von Stress und richtiger Umgang mit ihm 
 � Konfrontative Übungen mit anschließender Analyse 
 � Praktisches Selbstverteidigungs-Training 
 � Deeskalations-Training zur Stärkung der eigenen Sicherheit 

 � Verbesserte Wahrnehmungs- und Reflexionsfähigkeit 
 � Entwicklung alternativer Konfliktlösungsstrategien 
 � Anhebung der Toleranzschwelle gegenüber Stress auslösenden 

Faktoren 
 � Souveränerer Umgang mit Konflikten

Referent
Robert Pausch (K4 Zentrum für Kampfkunst und Gesundheit Eberswalde)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Kindertagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Do., 05.12.2024, 9 bis 15 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
135,66 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim sowie 
für Krippen, Kindertagesstätten, Tagespflege und Horte im LK Barnim
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Warum ich zuhaue! Perspektive  
von herausfordernden Kindern

2425FC0750

Bei der Arbeit mit herausfordernden Kindern und Jugendlichen und 
Menschen mit besonderen Bedürfnissen geraten Pädagogen und 
 Pädagoginnen häufig außer sich und die Situation kann sich ver-
schlimmern. In diesen Momenten ist es besonders wichtig, mit seiner 
eigenen Kraft im Kontakt zu bleiben, um die Perspektive des Kindes 
einnehmen und ihm helfen zu können. 
 � Gesellschaftliches, fachliches und persönliches Mind-Set 
 � Paradigmenwechsel in der Entwicklungspsychologie 
 � Integrität, Authentizität, Verantwortung, Gleichwürdigkeit 
 � Grenzen setzen, Strafe, Lob und Konsequenzen 
 � Übungen für innere Balance und ein gelassenes Miteinander 
 � Gelassen Elterngespräche führen

Referentin
Mona Kino (Familien-, Paartherapeutin, Supervisorin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Kindertagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
2 Termine: Mo., 25.11. und Di., 26.11.2024, 10 bis 17 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
216,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Diversität an Schule

2425FC6010

Wir setzen uns mit der Bedeutung von Vielfalt im Bildungsbereich 
auseinander und lernen Methoden zur Förderung einer inklusiven 
 Lernumgebung kennen. In einem Mix aus theoretischen Grundlagen 
und praxisorientierten Übungen erarbeiten wir uns Tipps und Strate-
gien für eine diverse Lehrpraxis. So werden sich alle Schülerinnen und 
Schüler willkommen und wertgeschätzt fühlen. Außerdem sprechen 
wir darüber, wie Sie als Lehrerinnen und Lehrer eine aktive Rolle bei 
der Schaffung einer inklusiven Schulkultur spielen können. Der Kurs 
richtet sich an alle Pädagoginnen und Pädagogen, die sich für eine 
gerechtere Bildung einsetzen möchten.
Referentin 
Kerstin Butenhoff (DigitalCoach, Journalistin und Medienpädagogin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Mi., 09.10.2024, 14 bis 17:30 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Jahnstr. 45, 16321 Bernau bei Berlin
Kosten pro Person
70,85 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Kollegiale Reflexion

2425FC7000

Die Kollegiale Reflexion ist eine Methode, bei der sich Berufskollegin-
nen und -kollegen, die nach Ausbildung, Erfahrung und Kompetenz 
gleichgestellt sind, in einer strukturierten Arbeitssituation über sich 
selbst und ihre Beziehungen zu den Menschen austauschen, mit de-
nen sie arbeiten. Ziele sind u. a. selbstständige Verbesserung des Ar-
beitsklimas und der -zufriedenheit, aktives Zuhören, Offenheit gegen-
über Andersdenkenden, Stärkung des Gemeinschaftssinns, Konflikte 
entschärfen, Ausbau der Kollegialität, des beruflichen Selbstvertrau-
ens und des persönlichen Wohlergehens bei der Arbeit 
Einmal im Monat treffen sich die Kolleginnen und Kollegen in gleich 
bleibenden Kleingruppen von fünf bis sieben Teilnehmenden für zwei 
bis drei Stunden. Sie sprechen über ihre Herausforderungen und 
Konflikte im Arbeitsalltag und hören die der anderen. Die Sitzungen 
verlaufen nach einer abgesprochenen Struktur. Wer sein Anliegen be-
richtet, sucht sich einen Gesprächspartner in der Gruppe. Der hilft 
ihm durch Verständnisfragen, sein Problem so klar wie möglich zu 
schildern. Aufgabe der Gruppe ist es, mit dem Problemhalter seine 
persönlichen Fähigkeiten und Handlungsoptionen herauszuarbeiten. 
Alle Gruppenmitglieder sind dabei gleichberechtigt, jeder für den 
Gesprächsverlauf mitverantwortlich. Aufgaben, wie die Moderation, 
werden abwechselnd übernommen. Die Geschäftsleitung nimmt nicht 
teil, da sonst die Gleichstellung der Teilnehmenden nicht mehr gege-
ben ist. Nach einer sechsmaligen Einführungsphase treffen sich die 
Kleingruppen in Eigenverantwortung. Bis dahin erarbeitet sich die 
Gruppe unter Anleitung die Struktur und Wege zu unterstützendem 
Zuhören und Feedback.

Referentin
Mona Kino (Familien-, Paartherapeutin, Supervisorin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
4 Termine: Mi., 29.01., Do., 30.01., Mi., 05.03. und Do., 06.03.2025, 
10 bis 17 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
460,80 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Körperübungen und Spiele zur Aktivierung der 
Konzentration im Klassenzimmer

2425FC8000

Unruhe und/oder gähnende Langeweile bei Schülerinnen und Schülern 
sind Teil des Schulalltags. Ermahnen, Belohnen, Bestrafen verschaf-
fen nur kurz Abhilfe und oft fühlen sich Erwachsene beim Anwenden 
dieser Methoden auch nicht besonders wohl. Dabei kann die Konzen-
tration bei Schülerinnen und Schülern in unterschiedliche Richtung 
aktiviert werden, wenn bewusst körperliche Übungen oder Spiele 
eingesetzt werden. Darüber hinaus stärken diese das Selbst gefühl 
der Schülerinnen und Schüler, wodurch ein entspanntes  Arbeitsklima 
entsteht. Die Methode des Pentagramms des Dänischen Vereins zur 
Erhaltung der Weisheit von Kindern, verbindet bei allen Übungen und 
Spielen mindestens drei von fünf Zugängen, die wir zu uns selbst 
und dem Außen haben. Beispielsweise den Atem, den Köper und das 
Bewusstsein. Die Übungen können sehr kurz sein, wie eine einminü-
tige „Fingeratmung“, aber sie dürfen – je nach Bedarf – auch länger 
dauern, wie ein dreiminütiges Klatschspiel, ein fünfminütiges Auf-
den-Stuhl-steigen oder ein zehnminütiger Bodyscann. So lernen die 
Schülerinnen und Schüler sich mit der Zeit selbst besser kennen und 
damit auch besser auszudrücken, was sie für ihre Aufmerksamkeit 
und Mitarbeit in der Schule benötigen, anstatt zu stören oder aus 
dem Fenster zu sehen. 
 � Besseres Arbeitsklima 
 � Stärkung der Gemeinschaft und des Gemeinschaftssinns
 � Stärkung der Konzentration 
 � Stärkung des Selbstgefühls 
 � Stärkung der Beziehungskompetenz 
 � Das Prinzip des Pentagramms 

 � Übungen und Spiele 
 � Weshalb zehn Minuten „Pause“ das Gehirn mit mehr Sauerstoff 

versorgen, als der Stress eines mahnenden Blickes 
 � Eine Strategie, so dass das Gelernte individuell und alltagstauglich 

in den Unterricht einfließen kann.
Referentin 
Mona Kino (Familien-, Paartherapeutin, Supervisorin)
Zielgruppe
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
4 Termine: Mo., 27.01., Di., 28.01., Mo., 03.03. und Di., 04.03.2025, 
10 bis 17 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
460,80 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Mit Kindern und Jugendlichen über den Tod und 
andere Abschiede reden

2425FC9000

Kinder erleben viele Abschiede. Seien es die kleinen Verluste im All-
tag, wie auch die großen durch Umzüge oder Trennung der Eltern, 
durch den Tod von Bezugspersonen oder des geliebten Haustiers 
und bei manchen Kindern auch traumatische Fluchterfahrungen. Wie 
 äußert sich Trauer bei Kindern und warum trauern sie anders als Er-
wachsene? Was benötigen trauernde Kinder und wie begleitet man sie 
am besten? Wie integriert man das Thema Tod als Teil des Bildungs-
programms ganz selbstverständlich in den Alltag von Kita und Hort?  
 � Trauerfacetten
 � Vorstellungen vom Tod in verschiedenen Altersgruppen
 � Trauerreaktionen von Kindern
 � Anregungen zum Umgang mit Abschieden und Trauer im Alltag

Neben fachlichem Input gibt es Übungen und Gruppenarbeiten, in 
denen Anregungen für die praktische Arbeit ausprobiert werden.
Referentin 
Antje Muth (Trauerbegleiterin, Heilerzieherin, Verfahrensbeistand)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätten, Kindertagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
2 Termine: Mi., 12.02. und Mi., 19.02.2025, 14:30 bis 17:30 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
117,28 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Trennung und Scheidung –  
Wie geht es Kindern und Jugendlichen damit?

2425FC9100

Viele Kinder und Jugendliche leiden unter der Trennung ihrer Eltern 
und zeigen das auf unterschiedliche Weise. Von Unkonzentriertheit 
über Aggressivität anderen gegenüber bis zur Verweigerung des 
 Umgangs mit Mutter oder Vater gibt es eine große Spannbreite. Wie 
Kinder und Jugendliche eine solche Trennung erleben und was sie mit 
ihnen macht, wird in diesem Seminar beleuchtet. 
 � Rechte des Kindes in Kindschaftsverfahren
 � Betreuungsformen: (Doppel-)Residenzmodell - Nestmodell
 � Schmerz wegen Trennung, Scheidung als Form von Trauer
 � Kognitives Verstehen von Abschieden
 � Trauerreaktionen bei Trennung/Scheidung
 � Schuldgefühle im Zusammenhang mit Trennung der Eltern
 � Trennung aus systemischer Sicht, Sekundärverluste
 � Kreative Methoden und Literatur in der Begleitung

Referentin 
Antje Muth (Trauerbegleiterin, Heilerzieherin, Verfahrensbeistand)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätten, Kindertagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
2 Termine: Mi., 12.03. und Di., 18.03.2025, 14:30 bis 17:30 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
117,28 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Die Kita gesund leiten –  
mit dem Team fit und leistungsstark bleiben

2425FE7010

Die wachsende Komplexität von Aufgaben und Qualitätsansprüchen 
sowie die aktuelle Personalsituation führen zu immer mehr gesund-
heitlichen Belastungen bei dem Kita-Personal. 
Wir betrachten das Thema „Gesund leiten“ für Ihre eigene Person 
in der Rolle als Führungskraft. Gemeinsam erarbeiten wir Strategien, 
wie man bei steigenden Anforderungen auf sich selbst achten, eige-
ne Ressourcen nutzen und sich selbst immer wieder in die Balance 
bringen kann. Das Seminar bietet den Kita-Leiterinnen und -leitern 
Raum, sich mit möglichen Auswirkungen von Führungsverhalten auf 
Gesundheit, Leistungsfähigkeit und die Anwesenheit von Mitarbei-
tenden inhaltlich auseinanderzusetzen. Mit Blick auf die Stärkung 
eines eigenen gesundheitsgerechten Führungsverhalten diskutieren 
wir, wie Sie in Ihrer Kita als Leitung Einfluss auf die Gesunderhaltung 
Ihrer Mitarbeitenden nehmen und in herausfordernden Situationen 
als Führungskraft den eigenen Stress und den Ihrer Mitarbeitenden 
reduzieren können.
Referentin
Martina Schulz (Erzieherin, Evaluatorin, Leitungscoach)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort
Termin
2 Termine: Mo., 12.05. und Di., 13.05.2025, 9 bis 16 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
242,76 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
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Kraftvoll durch den Berufsalltag! –  
Elementare Grundlagen zur Stressbewältigung

2425FE7160

Das Phänomen „Stress“ ist in sämtlichen Berufsgruppen allgegen-
wärtig. Besonders Pädagoginnen und Pädagogen sind aufgrund ihrer 
vielfältigen Aufgabenbereiche risikogefährdet, da sie oftmals mehrere 
Anforderungen parallel bewältigen müssen. Vor diesem Hintergrund 
ist es sinnvoll, sich mit den individuellen Auslösern von Stress aus-
einanderzusetzen und wirkungsvolle Strategien zur Bewältigung zu 
entwickeln. Ziel dieser Fortbildung ist es, Ihnen ein nachhaltiges Ver-
ständnis für die Ursachen und Regulation von Stressoren zu vermit-
teln. Es werden insbesondere das Verhältnis von Eigen- und Fremd-
rhythmus als Stressfaktor und dessen Einfluss auf die individuelle 
Gesundheit erklärt sowie Übungen zur Stressbewältigung angeleitet.
Referentin
Kristin Felgner (Dipl. Sozialpädagogin, PMR Trainerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Di., 10.12.2024, 9 bis 15 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise
Tragen Sie bequeme Kleidung und bringen Sie warme Socken, eine 
Yoga-Matte und eine Decke mit.
Kosten pro Person
86,16 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Vom Glück der Unvollkommenheit – Was ist im 
Leben wirklich wichtig?

2425FE7180

Im Rahmen dieser vertiefenden Weiterbildung werden wir uns mit 
der fundamentalen Bedeutung des Phänomens „Unvollkommenheit“ 
in Bezug auf die alltägliche und berufliche Stressregulation auseinan-
dersetzen. Für jeden Einzelnen gibt es ein unterschiedliches Maß an 
Unvollkommenheit, dass zu seiner Persönlichkeit  gehört. Wir arbeiten 
heraus, wie diese individuelle Unvollkommenheit produktiv genutzt 
werden kann. Darüber hinaus werden die Teilnehmenden angeregt, 
ihre eigene Haltung in Bezug auf das Wechselspiel zwischen Vollkom-
menheit/Perfektion bzw. Unvollkommenheit im Rahmen ihrer pädago-
gischen Tätigkeit zu reflektieren. 
Referentin
Kristin Felgner (Dipl. Sozialpädagogin, PMR Trainerin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Mi., 09.10.2024, 9 bis 15 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Hinweise
Tragen Sie bequeme Kleidung und bringen Sie warme Socken, eine 
Yoga-Matte und eine Decke mit.
Kosten pro Person
86,16 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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Trauma, Stress und Selbstregulierung

2425FE7300

Es wird ein Grundverständnis von Trauma (Schocktrauma wie z.B. 
 Unfall, Flucht und Entwicklungstrauma) und seinen Auswirkungen 
vermittelt. Gerade im pädagogischen Berufsfeld treffen wir auf Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene, die in ihrer Vergangenheit Traumata 
erfahren haben. Dies erfordert ein traumasensibles Verhalten ihnen 
gegenüber. Unverarbeitete Traumata vermindern die Fähigkeit zur 
Stressverarbeitung. Das kann zu Verhaltensauffälligkeiten, Ängsten, 
Hyperaktivität oder Depressionen führen. 
 � Theorie: Definition Trauma, Formen, Stressverarbeitung: Window of 

Tolerance, Selbstregulation, Traumafolgen und -aktivierung
 � Praxis: Vermittlung von Übungen zur Selbstregulation
 � Austausch: Reflexion, förderlicher Umgang mit traumatisierten 

Menschen, Unterstützung, um sich wieder zu regulieren, wenn ein 
Trauma getriggert wird, eigene Trigger

Referentin
Mareike Scheele (Trauma-, Körperpsycho- und Atemtherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippe, Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Fr, 13.09.2024, 9 bis 13:30 Uhr
Ort
KVHS Barnim, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
60,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

Mich selbst und andere beruhigen – 
Selbstregulierung und Co-Regulierung

2425FE7301

Manchmal kann uns schon eine heikle Situation oder ein unange-
brachter Kommentar aus dem Lot bringen. Unser Nervensystem mel-
det Gefahr und in Bruchteilen von Sekunden fühlen wir uns wie aus-
gewechselt. Wenn wir dies bei unseren Mitmenschen beobachten, 
fragen wir uns vielleicht, was plötzlich in sie gefahren ist. Bei Kindern 
ist dies noch deutlicher, da sie ihre Emotionen ganz unmittelbar zum 
Ausdruck bringen. Ausschlaggebend für das Gelingen ist unsere eige-
ne Verfassung. Dieses Seminar bietet die Möglichkeit, die Rolle des 
Nervensystems zur Regulation von Emotionen zu verstehen. Vor allem 
aber vermittelt es praktische Übungen zur Selbst- und Co-Regulation. 
 � Rolle des Nervensystems bei der Regulation von Emotionen
 � Praktische Übungen zur Selbstregulation (sich selbst beruhigen)
 � Praktische Übungen zur Co-Regulation (andere beruhigen)
 � Wie kann ich dies in die Praxis umsetzen?

Referentin
Mareike Scheele (Trauma-, Körperpsycho- und Atemtherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort 
Termin
1 Termin: Fr., 21.02.2025, 9 bis 13:30 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
60,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Kindertagesstätte, Tagespflege und Hort im LK Barnim
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Grenzen setzen – Für dich selbst einstehen

2425FE7302

Gehörst du zu den Menschen, die anderen alles Recht machen wollen 
und nur schwer „Nein“ sagen können? Oft machen wir uns viel Stress, 
weil wir uns nicht von den Erwartungen der Anderen abgrenzen kön-
nen und dann Dinge tun die uns auslaugen. Gerade im Berufsalltag 
führt dies zu Überforderung und Dauerstress. In diesem Kurs erfor-
schen wir unsere Grenzen und lernen Wege, die uns helfen, unseren 
Standpunkt zu vertreten und selbstbestimmter zu handeln.
 � Auswirkungen unserer Bindungsmuster auf die Fähigkeit Grenzen 

zu setzen
 � Eigene Grenzen wahrnehmen
 � Standpunkt vertreten und authentisch kommunizieren
 � Nein sagen

Referentin
Mareike Scheele (Trauma-, Körperpsycho- und Atemtherapeutin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Fr., 28.03.2025, 9 bis 15 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
72,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim

ATB Awareness through the Body

2425FE7310

Awareness through the Body (ATB) ist ein vielseitiges Programm, das 
als Werkzeug für Selbstfürsorge und als Methodensammlung im Un-
terricht und im pädagogischen Alltag eingesetzt werden kann. Es för-
dert die Konzentration, Entspannung und Selbstkenntnis bei Kindern, 
Jugendlichen und Erwachsenen. ATB kombiniert Bewegungsspiele, 
Entspannung, Achtsamkeitstraining, Yoga Nidra, Meditation und so-
matische Übungen, um die bewusste Wahrnehmung des eigenen Kör-
pers zu steigern und für psychosomatische Prozesse zu sensibilisie-
ren. Im pädagogischen Kontext stärkt ATB die Gesundheitskompetenz 
von Schülerinnen, Schülern und Lehrkräften. 
Referentin 
Sandy Soltwisch (Kindheitspädagogin, ATB-Anleiterin)
Zielgruppe
Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort
Lehrkräfte, Referendare und Referendarinnen
Termin
1 Termin: Do., 26.09.2024, 10 bis 14:30 Uhr
Ort
Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Str. 36, 16227 Eberswalde
Kosten pro Person
54,00 EUR (Kosten für eine interne Fortbildung auf Anfrage)
Kostenfrei für Schulen in Trägerschaft des Landkreises Barnim
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