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und qualifizieren Sie für den Umgang mit und den 
Einsatz von Medien im Unterricht. Um nur einige 
Themen zu empfehlen: Einsatz von TikTok im Un-
terricht, Serious Games als Unterrichtsmethode, 
Kennenlernen einfacher Projektideen und Praxis-
beispiele zum Thema Bildung für nachhaltige Ent-
wicklung, beispielsweise mit der Programmier-
sprache Scratch. 

Im Programmbereich der frühkindlichen Bildung 
werden die Verbesserung mathematischer Kom-
petenzen in einem Tandemformat zwischen Hort 
und Grundschule sowie der Umgang mit Mehr-
sprachigkeit und eine alltagsintegrierte Sprachför-
derung in der Kita und im Hort thematisiert. 

Sie möchten eine schulinterne Fortbildung oder 
einen pädagogischen Fachtag durchführen? Tei-
len Sie uns gern Ihre Ideen mit. Gemeinsam mit 
Ihnen realisieren wir Ihre individuellen Fortbil-
dungswünsche.

Ihr Team der Fortbildungsakademie

Sehr geehrte Pädagoginnen und Pädagogen,

in den vergangenen zwei Jahren haben Sie Unter-
richt neu und teils ganz anders gedacht, struktu-
riert und durchgeführt. Nun gilt es die positiven 
Aspekte dieser Zeit für einen modernen und ge-
lungenen Unterricht zu bündeln und in den Schul-
alltag zu übertragen. Hierbei möchten wir Sie mit 
vielfältigen Angeboten unterstützen.

Um eine längerfristige Perspektive für die Handha-
bung der landkreiseigenen Lernplattform lernen.
barnim.de zu schaffen, wurde diese bis Juli 2026 
verlängert. Die Fortbildungsakademie bietet indi-
viduelle Trainings zur Anwendung und Vertiefung 
an. Die Neuausstattung mit interaktiven Tafeln 
an den Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
hat bereits begonnen. Die Unterrichtssoftware Ac-
tivInspire kann weiter an den neuen Whiteboards 
genutzt werden. Die Organisation und Koordina-
tion der damit verbundenen technischen Einfüh-
rungsschulungen und pädagogischen Schulungen 
betreut das Team der Fortbildungsakademie. 

Das Angebot der landkreiseigenen Mediathek 
„Bildungsmedien Online“ wurde weiter ausge-
baut. Alle Barnimer Lehrkräfte können nun auf 
über 60.000 kostenfreie und rechtssichere Medi-
en in der Mediathek zugreifen und mit digitalen 
Medien ihren Unterricht unterfüttern. 

In Kooperation mit dem MBJS  ist die Kreisvolks-
hochschule Barnim Ihr Partner für Schulungen zu 
den IT-Basiskompetenzen. Für Ihre Anfragen und 
die Teilnahme an Fortbildungen im vergangenen 
Schuljahr bedanken wir uns bei Ihnen. Wir laden 
Sie ein, dieses Angebot weiterhin wahrzunehmen.

Unsere Fortbildungen im schulischen Bereich bie-
ten einen Mix aus Präsenz- und Online-Seminaren 

VORWORT
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4 Einleitung

Bildung ist eine zentrale Entwicklungs-
frage für den Landkreis Barnim. Im Jahr  
2009 hat der Landkreis die „Bildungsini-
tiative Barnim“ ins Leben gerufen. In  
der Folge sind  das Medienzentrum und 
die Fortbildungsakademie entstanden.
Seit über 10 Jahren setzt sich der Landkreis in Umsetzung der Bil-
dungsinitiative Barnim, gemeinsam mit unterschiedlichen Partnern, 
insbesondere den Bildungseinrichtungen und deren Trägern sowie 
den zuständigen Behörden, dafür ein, dass alle Menschen im Land-

BILDUNGSINITIATIVE BARNIM 

BILDUNG FÜR DIE REGION

BILDUNGSINITIATIVE BARNIM

Landkreis Barnim
Am Markt 1
D-16225 Eberswalde
 
Renate Wolter
(Sachgebietsleiterin)
bildungsinitiative@kvbarnim.de
Telefon 03334 214-1650

barnim.de

kreis Barnim unabhängig von ihrem Alter, oder ihren individuellen Voraussetzungen, die gleichen 
Chancen auf Bildung haben. 

Die Verbesserung der Bildungschancen und in Folge der Bildungsergebnisse ist ein Kernziel der Bil-
dungsinitiative Barnim.

Erreicht werden soll insbesondere: 
 � die altersgerechte Einschulung aller Kinder
 � alle Jugendlichen erreichen einen Schul- und Ausbildungsabschluss
 � die Bereitstellung eines Ausbildungsplatzes für jeden Jugendlichen mit Schulabschluss im Landkreis 

Barnim
 � die Erhöhung der Anzahl von qualifizierten jungen Menschen, die nach Ausbildung und/oder 

Studium in ihre Heimat zurückkehren
 � das Vorhandensein von ausreichend Fachkräften für Barnimer Unternehmen, Behörden und 

sozialen Einrichtungen. 
   
Bildung und Erziehung in der Kindheit und Jugend entscheiden ganz wesentlich über den späteren 
Bildungs- und letztlich Lebensweg eines Menschen. Deshalb muss die kindliche Bildung und Erziehung 
sehr genau an den individuellen Bedarfen der Kinder und von deren Eltern anknüpfen. Vor diesem 
Hintergrund sind die Qualität der Arbeit in den Kitas und Schulen, die Zusammenarbeit mit den Eltern 
und die Gestaltung der Übergänge Kita-Grundschule, Grundschule-Weiterführende Schule sowie Schule-
Beruf, Schwerpunkte der Bildungsinitiative Barnim. 

Für diese überaus wichtige Bildungsarbeit benötigen wir gut ausgebildete Pädagoginnen und Pädago-
gen. Die Fortbildungsakademie bietet bedarfsorientierte, ortsnahe und passgenaue Fortbildungen für 
Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer und weiteres pädagogisches Personal an. 
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Die Qualitätsentwicklung in der Bildung 
ist ein zentrales Ziel des Landkreises. 
Deshalb bietet die Fortbildungsakade-
mie für Pädagoginnen und Pädagogen 
individuelle und praxisnahe Weiter-
bildungsangebote zu aktuellen Quer-
schnittsthemen und verschiedenen 

Kompetenzbereichen in den Barnimer Bildungseinrichtungen. Diese 
orientieren sich an fachlichen Standards und Entwicklungen sowie 
den Rahmenlehrplänen. Wir arbeiten Hand in Hand mit den Schulen 
und Kindertageseinrichtungen, um die Lehrerinnen und Lehrer sowie 
Erzieherinnen und Erzieher bedarfsorientiert, ortsnah und passge-
nau bei der Kompetenzentwicklung zu unterstützen – von der Medi-
en-, Sozial-, Gesundheitskompetenz bis zur Frühkindlichen Bildung. 
Grund- und Aufbauseminare geben praktisches Anwendungswissen 
zu digitalen Werkzeugen und vermitteln didaktische Anregungen für 
die Unterrichtsgestaltung oder den Einsatz in der Kindertagesstätte 
und im Hort.

MEDIENZENTRUM BARNIM

KOSTENFREIE NUTZUNG DIGITALER BILDUNGSMEDIEN

Mit dem Medienangebot auf barnim.
edupool.de und lernen.barnim.de kann 
Unterricht aktuell und innovativ gestaltet 
werden. Die mehr als 60.000 bildungsre-
levanten und auf die Rahmenlehrpläne 
abgestimmten Inhalte umfassen Unter-
richtsfilme, 3D-Modelle, Audio-Dateien, 
didaktische und interaktive Materiali-

en, Arbeitsblätter und das Schulfernsehen. Sie können sowohl per 
Livestream im Unterricht genutzt als auch vorab heruntergeladen 
werden. Das kostenfreie Angebot richtet sich an alle Barnimer Lehr-
kräfte aller Schulformen in öffentlicher wie privater Trägerschaft. 
Gern machen wir Sie, z.B. im Rahmen von Lehrerkonferenzen, mit 
der Nutzung der digitalen Bildungsmedien (siehe Seite 22) vertraut. 
Sprechen Sie uns an!  Darüber hinaus unterstützt das Medienzen-
trum die kreisgetragenen Schulen bei der individuellen Beschaffung 
von Fachsoftware und Bildungsmedien. Es ist außerdem zentrale 
Anlaufstelle für Fragen zum Einsatz von digitalen Medien und zur 
Administration von www.lernen.barnim.de.

FORTBILDUNGSAKADEMIE  
FÜR PÄDAGOGINNEN UND PÄDAGOGEN

Bildungsinitiative Barnim

Medienzentrum

FORTBILDUNGSAKADEMIE 
FÜR PÄDAGOGINNEN 
UND PÄDAGOGEN

Fritz-Weineck-Str. 36
16227 Eberswalde

Denise Kunze 
(Päd. Mitarbeiterin)
kunze@kvhs-barnim.de
Telefon 03334 3866-966

Mandy Schröder 
(Verwaltung)
schroeder@kvhs-barnim.de 
Telefon 03334 3866-977
Telefax 03334 383142

fortbildungsakademie.
barnim.de

MEDIENZENTRUM BARNIM

Fritz-Weineck-Str. 36
16227 Eberswalde

Johanna Jahn 
(Päd. Mitarbeiterin)
jahn@kvhs-barnim.de
Telefon 03334 3866-977

Mandy Schröder 
(Verwaltung)
schroeder@kvhs-barnim.de
Telefon 03334 3866-977
Telefax 03334 383142

medienzentrum.barnim.de

KOMPETENZEN ERWEITERN, LERNEN FÖRDERN
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ANFRAGE 

Über das vorliegende Angebot 
hinaus freuen wir uns auf Ihre 
individuellen Anfragen zu Fort-
bildungen. Dazu teilen Sie uns 
mit, welche speziellen Inhalte im 
Fokus der Veranstaltung stehen 
sollen. Fortbildungen können 
als interne Veranstaltung der 
Schule (SchiLF) bzw. Kita oder 
Hort oder als externe Maßnah-
me für Lehrerinnen und Lehrer 
(ScheLF) bzw. Erzieherinnen und 
Erzieher angeboten und durch-
geführt werden. Nutzen Sie da-

PASSGENAUE ANGEBOTE

Nach Ihrer Anfrage und der 
Übermittlung der Angaben er-
stellen wir Ihnen ein individu-
elles Angebot. Es beinhaltet  
einen inhaltlichen Überblick 
sowie Angaben zum zeitlichen 
Umfang der Fortbildung und 
ggf. zu den anfallenden Kosten. 
Entspricht das Angebot Ihren 
Vorstellungen, bitten wir Sie um 
eine Angebotsbestätigung.

DER WEG ZUR INDIVIDUELLEN FORTBILDUNG

ORGANISATORISCHES & GEBÜHREN

RÄUMLICHKEITEN 

Unsere Veranstaltungen können 
in den Räumen der Fortbildungs-
akademie für Pädagoginnen und 
Pädagogen auf dem Schulgelän-
de in Finow stattfinden. Hier 
halten wir für Sie auch ein Trai-
ningszentrum mit Interaktiven 
Whiteboards und Laptops bereit. 
Parkplätze stehen ausreichend 
zur Verfügung. Bei Bedarf und 
nach Absprache organisieren wir 
Ihre Fortbildung auch direkt an 
der Schule oder Kita.

KOSTEN

Die Fortbildungskosten für kreis-
getragene Schulen und deren 
Lehrkräfte übernimmt der Land-
kreis Barnim. Alle anderen Schu-
len oder Lehrerinnen und Lehrer 

beantragen die Kostenübernah-
me beim Staatlichen Schulamt. 
Die Fortbildungsangebote sind 
mit dem Schulamt abgestimmt 
und werden anerkannt. Kitas 
bzw. Erzieherinnen und Erzieher 
klären die Finanzierung mit den 
zuständigen Trägern. Die Über-
nahme der Reisekosten kann 
beim Staatlichen Schulamt bean-
tragt werden.

RÜCKTRITT/STORNIERUNG

Verbindliche Anmeldungen kön-
nen von Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern rechtzeitig, spä-
testens eine Woche vor Ver-
anstaltungsbeginn, schriftlich, 
persönlich oder telefonisch kos-
tenfrei zurückgenommen wer-
den. Stornierungen und Umbu-
chungen sind ausschließlich in 

schriftlicher Form möglich und 
nur dann gültig, wenn wir den 
Erhalt und die Akzeptanz bestä-
tigen. Einzelheiten entnehmen 
Sie der Gebührensatzung auf  
fortbildungsakademie.barnim.
de

SERVICE

Wir informieren Sie schnellst-
möglich vor Fortbildungsbeginn 
über organisatorische Änderun-
gen vorzugsweise per E-Mail. 
Für die Teilnahme an einer Ver-
anstaltung erhalten Sie eine di-
gitale Teilnahmebescheinigung. 
Bei Erkrankung der Referentin-
nen und Referenten, höherer 
Gewalt oder einer zu geringen 
Teilnehmendenzahl behalten wir 
uns vor, die Fortbildung kurz-
fristig abzusagen.

für das Formular im Programm-
heft (Seite 8 und 9) oder mailen 
Sie oder rufen Sie uns an, um 
Ihre Angaben zu den gewünsch-
ten Inhalten, Terminen und zur  
voraussichtlichen Teilnehmeden-
zahl zu übermitteln. Zu Ihren ge-
wünschten Fortbildungsinhalten 
und -terminen wählen wir geeig-
nete Referentinnen und Referen-
ten und sprechen mit Ihnen Ihre 
Wünsche ab.
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URHEBERRECHT UND DATENSCHUTZ

Personenbezogene Daten werden ausschließlich 
zweckgebunden zur vertraglichen und organisa-
torischen Abwicklung des Fortbildungsbetriebes 
verwendet. Hierbei richten wir uns nach den Be-
stimmungen der Datenschutzgrundverordnung. 
Die in den Fortbildungen zur Verfügung gestellten 
Teilnehmendenunterlagen und Arbeitsmaterialien 
sind urheberrechtlich geschützt und dürfen nicht 
vervielfältigt werden. Sie sind ausschließlich der 
persönlichen Nutzung vorbehalten.

FERIEN

Unsere Bildungsangebote finden in aller Regel au-
ßerhalb der Schulferien statt. Gern kommen wir 
auch Ihrem Wunsch nach, die unterrichtsfreie Zeit 
in den Ferien, beispielsweise in der Vorbereitungs-
woche vor Schuljahresbeginn, für Fortbildungen zu 
nutzen. An dieser Stelle bitten wir die Schulen um 
rechtzeitige Absprache. Nur so kann ein passge-
naues Angebot geleistet werden.

Schulferien Land Brandenburg 2022/2023

 Schulferien  Feiertage
Reformationstag 31.10.2022, 1. Weihnachtsfeiertag 25.12.2022, 2. Weihnachtsfeiertag 26.12.2022, Neujahr 01.01.2023, 
Variabler Ferientag 19.05.2023, Karfreitag 07.04.2023, Ostersonntag 09.04.2023, Ostermontag 10.04.2023, 
Tag der Arbeit 01.05.2023, Christi Himmelfahrt 18. Mai 2023, Pfingstsonntag 28.05.2023, Pfingstmontag 29.05.2023

AUGUST 2022
MO DI MI DO FR SA SO
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

NOVEMBER 2022
MO DI MI DO FR SA SO

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

FEBRUAR 2023
MO DI MI DO FR SA SO

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28

MAI 2023
MO DI MI DO FR SA SO
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

SEPTEMBER 2022
MO DI MI DO FR SA SO

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

DEZEMBER 2022
MO DI MI DO FR SA SO

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

MÄRZ 2023
MO DI MI DO FR SA SO

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31

JUNI 2023
MO DI MI DO FR SA SO

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

OKTOBER 2022
MO DI MI DO FR SA SO

1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31

JANUAR 2023
MO DI MI DO FR SA SO

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31

APRIL 2023
MO DI MI DO FR SA SO

1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

JULI 2023
MO DI MI DO FR SA SO

1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31
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FORTBILDUNGS- UND THEMENWÜNSCHE

WUNSCHTERMIN

VERANSTALTUNGSORT

INHALTE
Bitte teilen Sie uns Ihre Wünsche und 
Vorstellungen mit. Welche Ziele wol-
len Sie oder Ihr Kollegium erreichen?  
Worauf legen Sie besonderen Wert? 

ANGABEN ZUM / ZUR TEILNEHMENDEN / SCHULE

NAME

SCHULE

ADRESSE

KONTAKTDATEN Telefon: E-Mail:

Telefax:

TEILNEHMENDENZAHL

DATUM / UNTERSCHRIFT *

*Der Speicherung meiner angegebenen Daten zum Zwecke der Bearbeitung und zur Erfüllung der 
gesetzlichen Nachweispflichten stimme ich zu.

Fortbildungsakademie für 
Pädagoginnen und Pädagogen
Fritz-Weineck-Str. 36
16227 Eberswalde

Landkreis Barnim

Telefon 03334 3866-966
Telefax 03334 383142
fortbildungsakademie@kvhs-barnim.de

TELEFAX 03334 383142

Sie haben individuelle Fortbildungswünsche und finden im Programm kein passendes Angebot? Teilen 
Sie uns Ihren Bedarf über dieses Formular mit.
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Landkreis Barnim

Telefon 03334 3866-966
Telefax 03334 383142
fortbildungsakademie@kvhs-barnim.de

FORTBILDUNGS- UND THEMENWÜNSCHE

WUNSCHTERMIN

VERANSTALTUNGSORT

INHALTE
Bitte teilen Sie uns Ihre Wünsche und 
Vorstellungen mit. Welche Ziele wol-
len Sie oder Ihr Kollegium erreichen?  
Worauf legen Sie besonderen Wert? 

ANGABEN ZUM / ZUR TEILNEHMENDEN / SCHULE

NAME

SCHULE

ADRESSE

KONTAKTDATEN Telefon: E-Mail:

Telefax:

TEILNEHMENDENZAHL

DATUM / UNTERSCHRIFT *

*Der Speicherung meiner angegebenen Daten zum Zwecke der Bearbeitung und zur Erfüllung der 
gesetzlichen Nachweispflichten stimme ich zu.

Sie haben individuelle Fortbildungswünsche und finden im Programm kein passendes Angebot? Teilen 
Sie uns Ihren Bedarf über dieses Formular mit.

Fortbildungsakademie für 
Pädagoginnen und Pädagogen 
Fritz-Weineck-Str. 36
16227 Eberswalde

TELEFAX 03334 383142
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SELBSTEVALUATION, FEEDBACK-KULTUR, 
UNTERRICHTSENTWICKLUNG

QUS – QUALITÄTSENTWICKLUNG IN  
UNTERRICHT UND SCHULE

QUS ist ein Angebot für Schulen,
 � die ein praxisnahes Qualitätssystem einführen 
und die Möglichkeiten der Selbstevaluation 
nutzen möchten,

 � die professionelle Lerngemeinschaften und 
eine Feedback-Kultur an der Schule aufbauen 
wollen,

 � die die Unterrichtsentwicklung in den Mittel-
punkt ihrer Schulentwicklung stellen wollen.

Nach dem QUS-Prinzip besuchen sich Kolleginnen 
und Kollegen regelmäßig gegenseitig im Unter-
richt und führen im Anschluss Feedbackgesprä-
che durch. In ihren Qualitätsgruppen bereiten sie 
die kollegialen Hospitationen thematisch vor und 
werten diese gemeinsam aus. Diese Arbeit nutzen 
Sie sowohl für Ihre eigene individuelle Weiter-
entwicklung wie auch für die Entwicklung Ihrer 
Schule insgesamt. Feedbackgespräche im „QUS-
Stil“ mit Eltern, Schülerinnen und Schülern und 
weiteren schulnahen Akteurinnen und Akteuren 
ergänzen dieses Qualitäts-Selbstmanagement.

KERNPUNKTE VON QUS:
Unterricht steht im Mittelpunkt 
Die Qualität des Unterrichts bestimmt die Qualität 
der Schule. Der Unterricht ist und bleibt das Kern-
geschäft einer Schule und wird deshalb von QUS 
in den Mittelpunkt der Schulentwicklung gestellt. 

Verzahnung der individuellen Entwicklung des Ein-
zelnen mit der Entwicklung der Schule als Ganzes
Gesamtschulische Vorhaben oder Zielsetzungen, 
wie sie etwa in Leitbildern oder Schulprogrammen 
formuliert werden, schlagen sich häufig nicht im 
konkreten Handeln der einzelnen Pädagoginnen 
und Pädagogen nieder. Umgekehrt werden aber 
auch deren gute Erfahrungen und Ideen nicht auf-
gegriffen und für die Entwicklung der Schule als 
Ganzes genutzt.

QUS zielt deshalb auf eine Verzahnung der un-
terschiedlichen schulischen Ebenen ab, so dass 
eine Entwicklung „von oben nach unten“, aber 
genauso umgekehrt „von unten nach oben“ mög-
lich wird.

Qualitätsgruppen und Steuergruppe
Je 5 – 6 Pädagoginnen und Pädagogen bilden bei 
QUS für jeweils ein Schuljahr eine Qualitätsgruppe. 
Jede Qualitätsgruppe wird durch ein Mitglied in 
der Steuergruppe vertreten.

Kollegiale Unterrichtshospitation
Kollegiale Unterrichtshospitationen erfolgen bei 
QUS in einem klar umschriebenen Setting. So wer-
den etwa die Themen und Beobachtungsaspekte 
der Hospitation und des anschließenden Feed-
backgespräches vorab festgelegt.

SEPT. OKT. NOV. DEZ. JAN. FEBR. MÄRZ APRIL MAI JUNI JULI

STG Sitzung Sitzung Sitzung

Q-Gruppe Päd. 
Konferenz/
Sitzung

Sitzung Sitzung Sitzung

Hospitation 1. Hospi-
tations-
runde

2. Hospi-
tations-
runde

Lehrkräfte-
konferenz

UNSER VORSCHLAG FÜR DAS QUS-JAHR
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Aufbau einer Feedback-Kultur
Rückmeldungen sind der Kern jeder Qualitätsent-
wicklung. Der Umgang mit Feedback ist der Schlüs-
sel dafür, ob Selbstevaluation überhaupt wirksam 
werden kann. QUS fördert deshalb gezielt eine Kul-
tur des Feedbackgebens und -nehmens.

Kontinuität
Qualitätsentwicklung ist ein permanenter Prozess. 
Gleichbleibende Abläufe über die Schuljahre hin-
weg sorgen bei QUS für Kontinuität und sind zu-
gleich zeitsparend und nachhaltig wirksam.

Der Landkreis und das Landesamt für Schule und  
Lehrerbildung sind von den Vorteilen des QUS-
Programmes überzeugt und fördern seit 2012 ein 
flächendeckendes QUS-Angebot für Schulen im 
Landkreis Barnim. Für die notwendige Ausbildung 
von Prozessbegleiterinnen und Prozessbegleitern 
hat der Landkreis finanzielle Mittel zur Verfügung 
gestellt. Peter Wilhelm, Lehrer und BUSS-Berater,  
begleitet die Schulen im Landkreis kontinuierlich 

auf ihrem Weg mit QUS. Die Schule am Kirschgar-
ten und die Märkische Schule gehörten zu den 
ersten Schulen, die die dreijährige Schulentwick-
lung mit QUS durchlaufen haben und eine sehr 
positive Bilanz gezogen haben. 

Die BUSS-Agentur hat in Kooperation mit der 
Kreisverwaltung (Sachgebiet Bildung) ein päda- 
gogisches Angebot zum Programm „Qualitätsent-
wicklung in Unterricht und Schule durch kollegi-
ale Hospitation“ entwickelt, das über die Fortbil-
dungsakademie für Pädagoginnen und Pädagogen 
kostenfrei abgerufen werden kann.

Quelle: https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/DigCompEdu-S-DE?startQuiz=true&surveylanguage=EN
Der DigCompEdu Kompetenzrahmen.

Ansprechpartner für fachliche und in-
haltliche Fragen ist die BUSS-Agentur des  
Landesschulamtes: 
Peter Wilhelm 
peter.wilhelm@schulaemter.brandenburg.de

BEURTEILUNG DER DIGITALEN KOMPETENZ LEHRENDER
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TRAININGSZENTRUM DER FORTBILDUNGSAKADEMIE

Das Trainingszentrum der Fortbil-
dungsakademie befindet sich in 
der Eberswalder Fritz-Weineck-
Straße 36 am Schulstandort Finow. 
Bei Anreise mit dem PKW können 
Sie die ausgewiesenen Parkmög-
lichkeiten direkt auf dem Schul-
gelände nutzen. Der öffentliche 
Nahverkehr hält an der Station 
Forsthaus, Kleiner Stern und 
Schönholzer Straße.

Busanbindung: Linie 861, 862 & 
910
Das Trainingszentrum befindet 
sich im Erdgeschoss von Gebäu-
de B, Raum 0.17.
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Das Trainingszentrum kann für Schulungen mit max. 25 Teilneh-
menden und Veranstaltungen mit bis zu 50 Personen (z. B. Kino-
bestuhlung) mehrtägig, ganztägig, halbtags oder abends genutzt 
werden. Wir richten den Raum nach Ihren Wünschen entsprechend 
mit Tischen und Stühlen ein. Hier können Sie ruhig und konzentriert 
lernen und tagen. 

Es stehen Ihnen 3 interaktive Whiteboards sowie ein Notebookwagen 
mit 10 Geräten zur Verfügung. Die Boardsoftware ActivInspire und 
das Microsoft Office-Paket sind auf allen Geräten installiert. So kön-
nen Sie schnell auf Ihre Tafelbilder oder Präsentationen zugreifen. 
Für den Einsatz analoger Medien stehen Ihnen Moderationsmateri-
alien und Flipcharts zur Verfügung. Während der Schulzeit können 
Sie die Cafeteria des Schulcampus besuchen.

Ihre Ansprechpartnerinnen aus dem Medienzentrum Barnim und 
der Fortbildungsakademie für Pädagoginnen und Pädagogen sind 
direkt vor Ort. Bei Fragen zu den Themen Bildungsmedien Online, 
Schulsoftware sowie Fortbildungen beraten und informieren wir Sie 
gern. 

Sitz der Fortbildungsakademie auf dem 
Schulgelände Finow. 
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DIE TEILNEHMENDEN STEHEN IM FOKUS

Die Fortbildungsakademie für Pädagoginnen und Pädagogen ge-
hört in der Barnimer Bildungslandschaft zur Kreisvolkshochschule 
Barnim. Die Anforderungen des Qualitätsmanagements der Lerner-
orientierten Qualitätsentwicklung gelten damit auch für deren Be-
darfserschließung, die Auswahl der Dozentinnen und Dozenten oder 
die Gestaltung des Lehr-Lern-Prozesses. Im Frühjahr 2022 wurde die 
Kreisvolkshochschule Barnim erneut für die kommenden vier Jahre 
nach den Standards der Lernerorientierten Qualitätstestierung in der 
Weiterbildung zertifiziert. 

Dabei haben wir strategische Entwicklungsziele formuliert. Unser 
Wunsch ist es, besser und stärker zu kommunizieren. Vorausset-
zung dafür ist natürlich, dass Sie uns kennen. Wir möchten die 
Wahrnehmung bei Kundinnen, Kunden, Partnerinnen und Partnern 
in der Region positiv stärken und besser sichtbar sein. Dazu gehört 
auch, dass wir „persönlicher“ werden und Sie erfahren, wer hinter 
der Fortbildungsakademie steckt.  Erfolgsgeschichten unserer Teilnehmenden sollen andere motivieren, 
neue persönliche Lernziele in Angriff zu nehmen. 

Durch Schwerpunktsetzungen in der Programmgestaltung möchten wir (Neu)Kundinnen und Kunden 
gewinnen und binden. Teilen Sie uns mit, welche Inhalte Sie in unserem Angebot bislang vermissen 
und was Sie sich wünschen. In der Erwachsenenbildung spielen die Form der Vermittlung und der Weg 
des Lernens eine herausgehobene Rolle. Wir setzen deshalb auf neue Lernformate, die auch - aber nicht 
nur - digital sind. 

Zufriedene Kundinnen und Kunden kehren für neue Angebote zu uns zurück und empfehlen uns weiter. 
Schnelle und zuverlässige Erreichbarkeit auf verschiedenen Kanälen ist deshalb eines unserer Ziele. 
Dabei möchten wir Sie in Ihrem individuellen Lernprozess zufriedenstellend beraten und auftretende 
Probleme möglichst schnell lösen. 

LERNERORIENTIERTE WEITERBILDUNG



14 Vhs-Kurse für Kinder und Jugendliche

Die Kreisvolkshochschule Barnim bietet im Programmbereich Jugend VHS Kurse und Ferienangebote 
für ältere Kinder, Jugendliche und Familien zu unterschiedlichen Themen an: Von Exkursionen und 
Wanderungen, Kreativem und Gestalten, über Online Vorlesungen bis zum Erlernen von Schreibtech-
niken und Yoga. Mehr Informationen zum gesamten Programm der Jungen VHS erfahren Sie unter  
https://kvhs.barnim.de/de/programm/junge-vhs/

Ich mach´ mir meine Welt, wie sie mir gefällt - Kommunale Kinder- und Jugendbeteiligung

Kreisvolkshochschule Barnim, Regionalstelle Eberswalde, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde  
2223E1023  n   Sa, 08.10.2022   n   10:00 - 16:00 Uhr   n   1 Tag à 8 UE

Die Kunst des Comic - Cartoons zeichnen

Kreisvolkshochschule Barnim, Regionalstelle Bernau, Jahnstraße 45, 16321 Bernau bei Berlin 
2223B2701  n   Sa, 08.10.2022   n   11:00 - 16:00 Uhr   n   1 Tag à 6 UE
2223B2702  n   Sa, 17.12.2022   n   11:00 - 16:00 Uhr   n   1 Tag à 6 UE
2223B2703  n   Sa, 11.03.2023   n   11:00 - 16:00 Uhr   n   1 Tag à 6 UE

10-Finger-Tastschreiben

Kreisvolkshochschule Barnim, Regionalstelle Bernau, Jahnstraße 45, 16321 Bernau bei Berlin   
2223B5120  n   ab Mo, 24.10.2022 bis Do, 03.11.2022   n   12:30 - 14:45 Uhr   n   12 UE, 4 Tage à 3 UE
2223B5123  n   ab Mo, 17.04.2023 bis Di, 18.04.2023   n   15:00 - 18:00 Uhr   n   7 UE, 2 Termine à 3-4 UE

Yoga für Teens

Kreisvolkshochschule Barnim, Regionalstelle Eberswalde, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde
2223B103  n   Sa, 29.10.2022   n   10:00 - 16:00 Uhr   n   1 Tag à 8 UE
2223B104  n   Fr, 04.11.2022   n   10:00 - 16:00 Uhr   n   1 Tag à 8 UE
2223B105  n   Sa, 11.02.2023   n   10:00 - 16:00 Uhr   n   1 Tag à 8 UE

Fit für Prüfungen und Vorträge: Rede- und Präsentationstraining 

für Schülerinnen und Schüler

Kreisvolkshochschule Barnim, Regionalstelle Eberswalde, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde
2223E5615  n   Sa, 12.11.2022 und Sa, 25.03.2023  n   10:30 - 15:00 Uhr  n   12 UE, 2 Tage à 6 UE

Schneiderwerkstatt

Kreisvolkshochschule Barnim, Regionalstelle Bernau, Jahnstraße 45, 16321 Bernau bei Berlin
2223B2931  n   Fr, 18.11.2022 18:00 - 21:00 Uhr  n   Sa, 19.11.2022 10:00 - 15:15 Uhr, 11 UE, 2 Termine
2223B2932  n   Fr, 13.01.2023 18:00 - 21:00 Uhr  n   Sa, 14.01.2023 10:00 - 15:15 Uhr, 11 UE, 2 Termine
2223B2933  n   Fr, 24.02.2023 18:00 - 21:00 Uhr  n   Sa, 25.02.2023 10:00 - 15:15 Uhr, 11 UE, 2 Termine
2223B2934  n   Fr, 17.03.2023 18:00 - 21:00 Uhr  n   Sa, 18.03.2023 10:00 -15:15 Uhr, 11 UE, 2 Termine

VHS-KURSE FÜR KINDER UND JUGENDLICHE
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VHS-KURSE FÜR KINDER UND JUGENDLICHE

Ich sehe was, was du nicht siehst...

Atelier an der Weide, Dorfstr. 8, 16259 Gersdorf
2223B2703  n   ab Di, 24.01.2023   n   18:00 - 21:00 Uhr   n   40 UE, 10 Termine à 4 UE
2223B2704  n   ab Mi, 25.01.2023  n   18:00 - 21:00 Uhr   n   40 UE, 10 Termine à 4 UE
2223B2705  n   ab Di, 25.04.2023   n   18:00 - 21:00 Uhr   n   40 UE, 10 Termine à 4 UE
2223B2706  n   ab Mi, 26.04.2023  n   18:00 - 21:00 Uhr   n   40 UE, 10 Termine à 4 UE

Fokus Kunst: Malerei / Grafik / Mappenerstellung

Schule im Nibelungenviertel, Schönfelder Weg 40, 16321 Bernau bei Berlin
2223B2722  n   ab Mi, 08.02.2023   n   17:30 - 19:45 Uhr   n   60 UE, 20 Termine à 3 UE

Der Malerei eine Handschrift geben

Schule im Nibelungenviertel, Schönfelder Weg 40, 16321 Bernau bei Berlin
2223B2724  n   ab Mi, 08.02.2023   n   14:00 - 16:15 Uhr   n   60 UE, 20 Termine à 3 UE

Schauspiel- und Improvisations-Workshop für Jugendliche

Kreisvolkshochschule Barnim, Regionalstelle Bernau, Jahnstraße 45, 16321 Bernau bei Berlin
2223B2401  n   Sa, 06.05.2023   n   10:30 - 15:30 Uhr   n   1 Tag à 6 UE

VHS.KINDERUNI: ONLINE-VORTRÄGE 

Kostenfreie Online-Vorlesungen für Schülerinnen und Schüler im November und Dezember 2022.

Können Roboter intelligenter als Menschen werden?

2223B1202  n   So, 09.10.2022    n   11:00 - 12:00 Uhr

Killerwale in Norwegen

2223B1203  n   So, 13.11.2021   n   11:00 - 12:00 Uhr

Wölfe in Deutschland: wie leben die Vorfahren unserer Hunde heute?

2223B1204  n   So, 11.12.2022   n   11:00 - 12:00 Uhr

KREISVOLKSHOCHSCHULE BARNIM

Regionalstelle Bernau
Jahnstraße 45
16321 Bernau

Telefon 03338 39893-1127
info@kvhs-barnim.de

Regionalstelle Eberswalde
Fritz-Weineck-Straße 36
16227 Eberswalde

Telefon 03334 34597
kvhs.barnim.de

Di   9:00 - 12:00 &
    13:00 - 18:00 Uhr
Do  9:00 - 12:00 &
    13:00 - 16:00 Uhr
In den Ferien bis 16:00 Uhr und gern 
nach Vereinbarung.
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2223FA0100 BASISTRAINING FÜR DEN EINSATZ 
INTERAKTIVER WHITEBOARDS IM UNTERRICHT

Ziele/Inhalte Diese fachübergreifende Fortbildung legt die Grundlagen für den tech-
nischen Umgang mit dem Interaktiven Whiteboard und führt in die 
Software ActivInspire ein. Die Lehrkräfte lernen in ersten kleinen prak-
tischen Übungen, wie sie interaktive Tafelbilder am ActivBoard erstel-
len, eigene Ressourcen nutzen sowie Internet und Videos einbinden 
können.

 � Einführung in die Nutzungsgrundlagen und erste Schritte mit dem  
Interaktiven Whiteboard

 � Hardwarekomponenten, Anmeldung und Abmeldung
 � Einführung in die Tafelsoftware ActivInspire
 � Aufbau des Tafelbildes unter Verwendung der Grundwerkzeuge
 � Seitenfunktionen, Seitenbrowser
 � Übungsteil

Referentin Gabriele Weinholtz (Lehrerin Johann-Wolfgang von Goethe Schule 
Eberswalde)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE nach individueller Vereinbarung
oder
Mi, 21.09.2022, von 14.30 bis 17.30 Uhr (2223FA0101)

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde 
oder Schule

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 216,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 21,60 €
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2223FA0200 AUFBAUTRAINING FÜR DEN EINSATZ 
INTERAKTIVER WHITEBOARDS IM UNTERRICHT

Ziele/Inhalte Das Aufbautraining bietet eine vertiefende Einführung in die Board-
software ActivInspire. Die Lehrkräfte festigen das bereits Gelernte und 
erfahren mehr Sicherheit im Umgang mit dem Interaktiven Whiteboard. 
Mit vielen praktischen Übungsteilen werden methodisch-didaktische 
Möglichkeiten für die Erstellung interaktiver Tafelbilder vorgestellt. An-
hand von Unterrichtsbeispielen erarbeiten sich die Nutzerinnen und 
Nutzer praxisnah ihr eigenes Lehrkonzept mit dem Interaktiven White-
board (IWB). Zusätzlich beinhaltet das Training den Umgang und die 
Nutzung bereits vorhandener Unterrichtsmaterialien in Word, PDF oder 
PowerPoint-Formaten. 

 � Wiederholung der Grundlagen des Erstanwendertrainings
 � Erklärung der verschiedenen IWB-Werkzeuge
 � Individuelle Benutzerprofile und Einstellungen
 � Nutzung mitgelieferter Ressourcen
 � Schreiben und Zeichnen mit und ohne Hintergrund
 � Erstellen von Tafelbildern in der Unterrichtsvorbereitung
 � Einbinden von Bildern und Filmen
 � Office-Anwendungen

Referentin Gabriele Weinholtz (Lehrerin Johann-Wolfgang von Goethe Schule 
Eberswalde)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE nach individueller Vereinbarung
oder
Mi, 16.11.2022, von 14.30 bis 17.30 Uhr (2223FA0201)

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde 
oder Schule

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 216,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 21,60 €
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2223FA0300 FACHSPEZIFISCHES TRAINING
MIT INTERAKTIVEN WHITEBOARDS IM UNTERRICHT

Ziele/Inhalte Der Ressourcenpool der Software ActivInspire bietet viele fachspezi-
fische Materialien und webbasierte interaktive Gestaltungsmöglich-
keiten für den Unterricht. Das Training gibt Lehrkräften digitale fach- 
didaktische Werkzeuge an die Hand. Dazu lernen und testen Sie, wie 
Sie ihre bereits vorhandenen Unterrichtsmaterialien einbinden und Web 
2.0 sowie Einzelanwendungen im Internet zur Unterrichtsgestaltung 
nutzen können. Anhand eigener Unterrichtssequenzen analysieren Sie 
die methodisch-didaktische Umsetzung, ergänzen wertvolle Hinweise 
und überarbeiten Sequenzen durch persönliche Impulse. 

 � Vertiefung der Kenntnisse im Umgang mit ActivInspire
 � Erstellung eigener Ressourcen
 � fachspezifische Anwendung von Werkzeugen in ActivInspire
 � Erstellung unterrichtsbezogener Tafelbilder
 � Erfahrungsaustausch und Übungsteil

Referentin Gabriele Weinholtz (Lehrerin Johann-Wolfgang von Goethe Schule 
Eberswalde)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE 
nach indivueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde oder 
Schule

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 216,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 21,60 €
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2223FA0400 TAFELBILDER FÜR DEN FACHUNTERRICHT ERSTELLEN
Ziele/Inhalte Diese Fortbildung ermöglicht den Teilnehmerinnen und Teilnehmern, 

ihre eigenen Unterrichtskonzepte mit dem Interaktiven Whiteboard 
praxisnah und fachspezifisch aufzuarbeiten. Lernen Sie neue Werk-
zeuge der Software ActivInspire kennen und nutzen. Erstellen Sie zu 
einem selbstgewählten fachspezifischen Thema alternative Tafelbilder 
und binden Sie dazu Ihre bisherigen Kenntnisse und Fähigkeiten im 
Umgang mit der Tafelsoftware ein. Ziel ist es, die Vielfalt in der Gestal-
tung und fachdidaktischen Aufarbeitung von Tafelbildern kennen und 
anwenden zu lernen. Außerdem geht es um die Schwerpunkte:

 � Individuelle fachspezifische Einstellungen in ActivInspire
 � Entwicklung eigener interaktiver Beispieltafelbilder für den 
Fachunterricht

 � Vertiefendes Kennenlernen fachspezifischer Möglichkeiten in der 
Anwendung der Tafelsoftware

 � Erfahrungsaustausch und Übungen

Bitte eigene Unterrichtskonzepte mitbringen.

Referent Jörg Finger (Lehrer Barnim Gymnasium, Bernau bei Berlin)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 3 UE
nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde oder 
Schule

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 306,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 30,60 €
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2223FA0500 NUTZUNG DER LANDKREISEIGENEN MEDIATHEK 
BILDUNGSMEDIEN ONLINE IM UNTERRICHT

Ziele/Inhalte Das Medienzentrum Barnim bietet allen Lehrkräften und Referenda-
rinnen und Referendaren im Landkreis kostenfreie digitale Materialien 
zur visuellen und auditiven Ergänzung im Unterricht an. Diese finden 
Sie auf barnim.edupool.de und lernen.barnim.de. Neben didaktischen 
Bildungsmedien stehen Videos und Dokumente des Schulfernsehens, 
Radiomitschnitte, 3D-Modelle und Lernprogramme für alle Unterrichts-
fächer, Schulformen und Klassenstufen zur Verfügung. In einer kurzen 
Einführung stellt Ihnen die pädagogische Mitarbeiterin des Medienzen-
trums das Onlineportal vor. Gemeinsam schauen wir uns an, wie man 
sich registriert / anmeldet und welcher Medienbestand vorhanden ist. 
Ein weiterer Schwerpunkt sind die Recherche, der Download und das 
Streaming sowie die Einsatzmöglichkeiten im Unterricht und zu Hause.

Sie wollen einfach schon loslegen? Alle Lehrkräfte mit einem Account 
auf lernen.barnim.de loggen sich ein und nutzen den Menüpunkt  
MEDIEN. Alle anderen Lehrkräfte melden sich über das Anmeldeformu-
lar zur Nutzung auf barnim.edupool.de an und das Team des Medien-
zentrums sendet Ihnen die Zugangsdaten zu.

Referentin Johanna Jahn (Landkreis Barnim, Medienzentrum)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 1 UE nach individueller Vereinbarung
oder
Di, 11.10.2022, von 15.00 bis 15.45 Uhr, online

Ort Schule oder online

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Einführung kann für das ganze Kollegium aber auch thematisch für 
einzelne Fachkonferenzen gebucht werden. Die Fortbildung ist für alle 
Schulen im Landkreis Barnim kostenfrei.
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2223FA0600 LERNPLATTFORM-TRAININGS FÜR LEHRKRÄFTE
Ziele/Inhalte Die Lernplattform www.lernen.barnim.de wird an den Schulen in unter-

schiedlichen Ausprägungen für Unterricht und Schulorganisation einge-
setzt. Je nach Bedarf entwickeln wir mit Ihnen gemeinsam zielgerich-
tete Trainings für die verschiedenen Anwenderniveaus an Ihrer Schule. 

Sie sind bereits mit den grundlegenden Funktionen der Lern- und Or-
ganisationsplattform vertraut und wollen weitere Funktionen (Medien-
suche, Verwaltung der Medienbibliothek, Umfragen erstellen, Aufgaben 
und Arbeitsaufträge erteilen und verwalten, Erstellung und Arbeit mit 
Courselets) nutzen, dann erarbeiten die Referentinnen und Referenten 
gemeinsam mit Ihnen Anwendungslösungen. 

Das Angebot einer Administratoren-Schulung ergänzt die technischen 
sowie schulorganisatorischen Details, um www.lernen.barnim.de auf 
Schulebene administrieren zu können. Zu den Aufgaben gehören die 
Gestaltung der individuellen Startseite der Schule, das Anlegen von 
Nutzern und Gruppen sowie die Pflege der Plattform.

Referentinnen & Refe-
renten 

Je nach Training fragen wir geeignete Referentinnen und Referenten an. 

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

nach individueller Vereinbarung

Ort direkt in der Schule, Fortbildungsakademie oder online

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Dieses Angebot ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Preis auf Anfrage.
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2223FA0700 VON SCHWER VERLIEBTEN FRÖSCHEN UND FALSCH GESTAPEL-
TEN MUSIKANTEN - MÄRCHENENTDECKUNGEN EINMAL ANDERS

Ziele/Inhalte Märchen kennen doch alle Kinder. Nicht unbedingt. Ein Buch schafft 
Abhilfe, vereint bestens einige der gängigsten Märchen durch moderne 
Illustrationen und humoristische Texte. Die Klasse wählt ihre Lieblings-
märchen, es wird gemalt, gestaltet und noch vieles mehr. Es wird Ih-
nen ein Bilderbuch vorgestellt, mit dem Sie Kindern die Chance bieten 
können, Märchen unter einem neuen Blickwinkel zu erkunden und 
zu Märchenexperten zu werden. Gerne können wir weitere Ideen zu 
kreativen Aufgaben und Aktivitäten zusammentragen, die Sie an Ihre 
Lerngruppen anpassen und ausprobieren können. 
   
Das Kinderbuch ist im Handel zum regulären Preis von rund 15,00 € 
erhältlich. Der Titel bleibt eine Überraschung. Weiterführendes Material 
wird während der Veranstaltung vorgestellt.

Referentin Anka Rahn (Lehrerin Karl-Sellheim-Schule Eberswalde)   

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 2 UE, von 14.30 bis 16.00 Uhr
Di, 22.11.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Boris-Pfeiffer-Schulbibliothek, Karl-Sellheim-Schule Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 144,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 14,40 €
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2223FA0800 RESPEKTVOLL KOMMUNIZIEREN IM INTERNET UND 
IN SOZIALEN NETZWERKEN

Ziele/Inhalte Wenn Schülerinnen und Schüler gefragt werden, was sie sich für ein 
gutes Miteinander wünschen, fällt meist das Wort Respekt. Die Vor-
stellung von Respekt besitzt demnach gerade unter Jugendlichen eine 
große Relevanz, jedoch findet eine respektvolle Kommunikation in 
alltäglichen Gruppen-Chats oder in sozialen Netzwerken nicht immer 
statt. Abwertungen bis hin zum Mobbing funktionieren im digitalen 
Raum ohne ein sichtbares Gegenüber leichter. Was bedeutet Respekt 
im Internet und in sozialen Netzwerken? Wie können Grundregeln von 
Respekt im digitalen Raum gemeinsam entwickelt und eingehalten 
werden? Was bedeutet eine angemessene Kommunikation im Internet 
und welche Äußerungen sollten auch hier tabu sein?

Referentin Nikola Poitzmann (Lehrerin, Landeskoordinatorin im Projekt Gewaltprä-
vention und Demokratielernen des Hessischen Kultusministeriums) 

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE, von 14.00 bis 17.00 Uhr
Mi, 08.02.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 552,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 55,20 €
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2223FA0900 TIKTOK - CHALLENGE UND CHANCE FÜR DEN UNTERRICHT
Ziele/Inhalte TikTok ist eines der populärsten sozialen Netzwerke bei Kindern und 

Jugendlichen. Die rasant gewachsene Plattform begeistert mit kurzwei-
ligen Videos zu den vielfältigsten Themen, die im Sekundentakt hoch-
geladen und angeschaut werden. 

Was fasziniert Jugendliche daran? Was sind Memes, Hashtags und 
Pranks? Die Fortbildung vermittelt eine praxisnahe Einführung in die 
Funktionsweise und Besonderheit der App, gibt einen Überblick über 
aktuelle Trends sowie zur Kommunikationskultur der Millenials und 
der Generation Z. Neben der Vermittlung wirksamer Maßnahmen im 
Umgang mit Risiken (Datenschutz, Cybermobbing, Cybergrooming, un-
angemessene Inhalte) setzt die Fortbildung auf einen praxisorientier-
ten Ansatz: Wie kann die Begeisterung für TikTok im Unterricht genutzt 
werden? Welche Chancen bietet der Einsatz von Kurzvideos? Welche 
Challenges müssen dafür bewältigt sein?

Es wird empfohlen (nicht vorausgesetzt), das eigene Smartphone mit-
zubringen, auf dem TikTok installiert ist.

Referent Oliver Bärthel (Medienpädagoge und Referent für Medienbildung beim 
Landesverband Kinder- & Jugendfilm Berlin e.V. )

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine à 4 UE, jeweils von 14.30 bis 17.30 Uhr
Di, 28.03.2023 und Mi, 29.03.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 1.056,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 105,60 €
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2223FA1000 KINO FÜR DIE OHREN! - PODCASTS IM UNTERRICHT
Ziele/Inhalte Ob zur Wissensvermittlung oder Unterhaltung: Podcasts existieren zu 

den verschiedensten Themen. Sie sind vielfältig einsetzbar, machen 
Spaß und fördern das bewusste Hören und Zuhören. Viel Technik für 
die Umsetzung wird nicht benötigt. Die Fortbildung vermittelt Ihnen 
die Grundlagen zur Produktion eigener Radio- und Podcastprojekte mit 
Ihren Schülerinnen und Schülern und stellt Praxisanregungen und For-
mate vor, die sich besonders gut für die Bildungsarbeit eignen.

Inhalte der Fortbildung: 
 � Einsatzmöglichkeiten verschiedener Audio-Formate im Unterricht
 � Aufnahme- und Schnitttechnik zur Produktion eines Podcast 
 � Erstellung eines Podcasts zu einem ausgewählten Thema: vom 
Skript/Drehbuch über die Aufnahme bis zum Schnitt

Bitte bringen Sie ihr Smartphone oder Tablet mit. Diese können Sie als 
Aufnahmegerät oder Mikrofon nutzen. Wir verwenden in der Fortbil-
dung kostenfreie Schnittprogramme.

Referent Niklas Becker (Referent für Medienbildung beim Landesverband 
Kinder- und Jugendfilm Berlin e. V.)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine à 4 UE, jeweils von 14.00 bis 17.00 Uhr
Do, 10.11.2022 und Do, 17.11.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 1.056,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 105,60 €
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2223FA1100 SEXTING - IDENTITÄTSENTWICKLUNG, FLIRT, CYBERMOBBING?!
Ziele/Inhalte Sexting setzt sich aus den Wörtern „sex“ und „texting“ zusammen und 

bezeichnet allgemein das normalerweise einvernehmliche Versenden 
von sexuellen Fotos oder Videos an andere Personen. Für Jugendli-
che ist Sexting eine Möglichkeit, die eigene Sexualität zu erforschen 
und damit ein zeitgemäßer Bestandteil von Identitätsfindung in der 
Adoleszenz. Freizügige Bilder oder Videos können auch missbräuchlich 
verwendet werden - mit enormen Konsequenzen für die Opfer. Neben 
den spielerischen und lustvollen Seiten des Sextings soll in diesem 
Workshop daher für den verantwortungsvollen Umgang mit Bildern und 
Informationen sensibilisiert werden. Wir arbeiten erfahrungsbezogen 
und selbstreflexiv. Die vorgestellten sowie selbsterprobten Methoden 
und Präventionsansätze lassen sich direkt in die pädagogische Arbeit 
mit Kindern und Jugendlichen übertragen. 

Inhalte der Fortbildung:
 � Motivationen für Sexting kennenlernen
 � Einblick in die Lebenswelt der Schülerinnen und Schüler
 � Risiken der fotografischen Selbstdarstellung durch die Verbreitung 
im Internet

 � Welche rechtlichen Rahmenbedingungen gelten?
 � Methoden der Prävention
 � Möglichkeiten der Intervention

Referentin Nikola Poitzmann (Lehrerin, Landeskoordinatorin im Projekt Gewaltprä-
vention und Demokratielernen des Hessischen Kultusministeriums) 

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE, von 15.00 bis 18.00 Uhr
Do, 13.10.2022 
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Dieses Seminar findet online statt (Webkonferenz-Tool Zoom). 

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 552,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 55,20 €
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2223FA1200 ERLEBEN UND GESTALTEN KULTURELLER WERKE MIT DIGITALEN 
MEDIEN – ORIENTIERUNGSPARCOURS

Ziele/Inhalte Mit Apps und freier Software Musik machen, Figuren ausmalen und 
mit dem Tablet zum Leben erwecken. - Mit digitalen Medien inspirie-
rende Lernräume schaffen und durch praktische, alltägliche Herausfor-
derungen lernen. Das Projekt „Kultur trifft Digital“ fördert mit diesem 
Ansatz die kulturelle Bildung von Heranwachsenden. Auf dem Orientie-
rungsparcours haben Sie die Möglichkeit, an vier Stationen Praxisbei-
spiele und Projektideen für die kreative Nutzung von digitalen Medien 
kennenzulernen, um mit Ihren Schülerinnen und Schülern kulturelle 
Werke zu gestalten und zu erleben. Die vier Stationen der Auftaktver-
anstaltung können in darauffolgenden medienpraktischen Workshops 
vertieft werden.

 � Digitale Technik & Sprache (09.11.2022): Basteln und Tüfteln mit 
Kabeln, Makey Makey, LEDs oder einen ersten Code am Computer 
schreiben

 � Digitale Realität (24.11.2022): Erkunden virtueller Welten mit 
Augmented Reality und Virtual Reality 

 � Digitaler Sound (15.03.2023): mit freier Software und Apps 
Musik machen, eigene Kompositionen gestalten oder Hörspiele 
produzieren

Referentin Sandra Liebender (Diplom-Sozialwissenschaftlerin, Projekt „Kultur trifft 
Digital“, Stiftung Digitale Chancen)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE, von 14.30 bis 17.30 Uhr
Mi, 19.10.2022 (Parcours)
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Der Orientierungsparcours ist für alle Schulen und Lehrerinnen und 
Lehrer kostenfrei.
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2223FA1300 LESEN IST BETREUTES TRÄUMEN: VERANSTALTUNGEN RUND 
UMS LESEN – IDEEN SAMMELN UND ENTWICKELN

Ziele/Inhalte Wie wäre es mit dem Motto „Die Schulbibliothek lädt ein!“ oder  
„Bücherwurm trifft Leseratte“? Wir finden gemeinsam Ideen für die 
Schaffung von besonderen Höhepunkten im schulischen Leben für Kin-
der und Jugendliche. 

Wenn es keine Schulbibliothek oder nur eine winzige Bücherkammer 
bei Ihnen geben sollte, ist das nicht ausschlaggebend, solange eine in-
teressierte und engagierte Person hinter dieser Idee steht. Sie erhalten 
organisatorische Tipps zur Planung und Durchführung von Veranstal-
tungen und literarischen Events in Ihrer Schule. 

Sie begeben sich auf die Suche nach Ihrem Konzept zur Schaffung 
schulischer Traditionen, die Schülerinnen und Schüler ebenso begeis-
tern werden wie Eltern und Kolleginnen und Kollegen.

Referentin Anka Rahn (Lehrerin Karl-Sellheim Schule Eberswalde)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 2 UE, von 14.30 bis 16.00 Uhr
Do, 01.12.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Boris-Pfeiffer-Schulbibliothek, Karl-Sellheim-Schule Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 144,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 14,40 €
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2223FA1400 DAS 1 X 1 DER DIGITALEN BILDUNG UND 
NACHHALTIGEN ENTWICKLUNG

Ziele/Inhalte Ein interaktives Plakat zum Thema Mobilität, oder eine eigene Recy-
cling-App gestalten – Bildung für nachhaltige Entwicklung geht auch 
digital! Die Fortbildung vermittelt Ihnen einen praxisnahen Einstieg in 
die Themen digitale Bildung und Bildung für nachhaltige Entwicklung. 
Als digitales Werkzeug nutzen wir Scratch, eine einfache grafische Pro-
grammiersprache, die sich für spannende Projekte einsetzen lässt. 

Neben ersten Programmiererfahrungen, lernen Sie einfache Projektide-
en und Praxisbeispiele kennen, die Inspiration für den themenbezoge-
nen Einsatz von Scratch im Unterricht geben. Für die Teilnahme sind 
keine Vorkenntnisse im Programmieren notwendig.

Referentinnen & 
Referenten 

Team der TüftelAkademie und von Junge Tüftler

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare und Fachkräfte der
außerschulischen Bildungsarbeit

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE, von 15.00 bis 18.00 Uhr
Mo, 21.11.2022

Ort Diese Seminar findet online statt (Webkonferenz-Tool BigBlueButton).

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen und Lehrerinnen und Lehrer kos-
tenfrei.
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2223FA1500 HYBRIDUNTERRICHT PLANEN, DURCHFÜHREN UND 
REFLEKTIEREN

Ziele/Inhalte Mit der Umstellung auf Distanz- und Hybridunterricht während der Lock-
downs wehte ein frischer Wind in die Klassenzimmer: Das selbststän-
dige und eigenverantwortliche Arbeiten der Schülerinnen und Schüler 
von zu Hause aus nahm einen gewichtigeren Rahmen ein als es dies 
im Zuge des bisherigen Präsenzunterrichts tat. Die Nutzung digitaler 
Medien spielte eine viel größere Rolle, da Interaktion und Kommunika-
tion in Präsenz teilweise ganz ausfielen, mit Videokonferenzsystemen 
hybrid improvisiert und Aufgaben zumeist digital erledigt oder versen-
det wurden. 

Was kann ich als Lehrkraft mitnehmen aus dieser Zeit? Wie kann Lern-
prozessgestaltung in unterschiedlichen Formaten (im Distanz-, Hybrid- 
oder Präsenzunterricht) gelingen? Was brauche ich als Lehrkraft dazu 
und wie kann ich meinen Unterricht entsprechend weiterentwickeln?

Inhalte der Fortbildung: 
 � Entwicklung und Durchführung von Hybridunterricht
 � Praxisbeispiele für unterschiedliche Schulformen, Klassenstufen 
und Fächer

 � Methoden für die didaktische Verzahnung von Präsenz- und 
Onlinephasen

 � Vorteile und Herausforderungen des hybriden Lernens

Gerne können Sie eigene Unterrichtsmaterialien mitbringen.

Referentin Dr. Martina Sobel (Lehrerin und Pädagogisch-Didaktische Koordinatorin 
für digitales Lernen, Fremdsprachendidaktikerin Johann-Wolfgang Goe-
the Universität Frankfurt a. Main)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine à 2 UE, jeweils von 16.00 bis 17.30 Uhr
Di, 08.11.2022 und Mi, 16.11.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Diese Seminar findet online statt (Webkonferenz-Tool BigBlueButton).

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 552,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 55,20 €
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2223FA1600 SERIOUS GAMES IM UNTERRICHT – LERNEN DURCH SPIELEN!
Ziele/Inhalte Eine moderne und spielerische Möglichkeit, komplizierte Themen mit 

der ganzen Schulklassen zu erarbeiten, sind Serious Games. In der 
praxisorientierten Fortbildung werden diese als Unterrichtsmethode 
vorgestellt und am Beispiel des Point- & Click-Adventure Computer-
spiels EZRA für die Umsetzung im eigenen Unterricht erprobt. Mit EZRA 
können 9 bis 12-Jährige sich spielerisch und interaktiv mit den Mög-
lichkeiten demokratischer Teilhabe auseinandersetzen. 

Das digitale Spiel entstand in Zusammenarbeit mit Jugendlichen aus 
Berlin und Brandenburg und wurde 2022 mit dem Deutschen Compu-
terspielepreis als „Best Serious Game“ ausgezeichnet. Das begleitende 
Unterrichtskonzept zum Thema „Raumnutzungskonflikt“ umfasst drei 
Schulstunden und orientiert sich direkt am gemeinsamen Rahmenlehr-
plan der Länder Berlin und Brandenburg im Fach Gesellschaftslehre 
5/6, Themenfeld „Demokratie, Mitbestimmung - Gleichberechtigung für 
alle?“. 

Die Fortbildung gibt zudem einen Überblick über Games, die im Unter-
richt eingesetzt werden können.

Das kostenfreie Spiel kann direkt über den Browser, auf dem PC oder 
Tablet gespielt werden. Es wird empfohlen (aber nicht vorausgesetzt), 
ein Tablet mitzubringen.

Referent Niklas Becker (Referent für Medienbildung beim Landesverband
Kinder- und Jugendfilm Berlin e. V.)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE, von 14.30 bis 17.30 Uhr
Do, 08.12.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen und Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 528,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 52,80 €



34 Medienkompetenz

2223FA1700 PRAXISHINWEISE ZU RECHTLICHEN FRAGEN IM UNTERRICHT 
UND SCHULE

Ziele/Inhalte Noch schnell ein Bild für die Präsentation finden? Den Absatz aus dem 
Lehrbuch ins Arbeitsblatt kopieren? Das Internet ist so praktisch und 
mit ein paar Klicks erledigen wir, was sonst oft Stunden dauerte oder 
sehr aufwendig war. Aber ist das alles wirklich so einfach? Sie ahnen 
es: Nein! Urheber- und Leistungsschutzrecht, Persönlichkeitsrechte, 
Datenschutzbestimmungen und vieles mehr gelten selbstverständlich 
auch im Internet. 

In diesem Workshop klären Sie folgende Fragen:
 � Was darf überhaupt kopiert werden und wieviel?
 � Darf es auch digital an der Tafel gezeigt und in der Lernplattform 
abgespeichert werden?

 � Kann ich YouTube-Clips nutzen?
Außerdem lernen Sie praktische Anwendungsbeispiele und Vorschläge 
zur Bearbeitung dieser Themen in Ihrer Bildungsarbeit kennen und 
probieren diese selbst aus. So können Sie sicher sein, dass alles, was 
Sie verwenden, auch rechtlich in Ordnung ist.

Bitte bringen Sie Ihr eigenes digitales Unterrichtsmaterial zur Bearbei-
tung mit.

Referent Martin Nestler (Diplom-Sozialpädagoge, Medienbildner)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Refendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 3 UE, von 14.30 bis 16.45 Uhr
Mo, 23.01.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 273,60 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 27,36 €
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2223FA1800 E-BOOK: NATURPARK BARNIM VON BERLIN BIS ZUR 
SCHORFHEIDE

Ziele/Inhalte In der Fortbildung lernen Sie die Einsatzmöglichkeiten des E-Books 
„Naturpark Barnim - von Berlin bis zur Schorfheide“ kennen. Es wer-
den Ihnen ausgewählte Beispiele für den Geografieunterricht (Sek II), 
Themenkomplex „Siedlungsentwicklung und Raumplanung“, beispiels-
weise Urbanisierungs- und Suburbanisierungsprozesse, Siedlungsana-
lyse Bernau (städtisch) und Wandlitz (dörflich) und Natur- und Denk-
malschutz in der Rieselfeldlandschaft Hobrechtsfelde, vorgestellt. Wir 
besuchen das BARNIM PANORAMA und die Dauerausstellung und es 
gibt eine Vorstellung der Entdecker App. 

Über die Mediathek Bildungsmedien Online (und auch auf der Lern-
plattform) steht Ihnen das E-Book zur Verfügung: barnim.edupool.de 
oder www.lernen.barnim.de

Referent Dr. Peter Gärtner (Leitung Naturpark Barnim)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Refendare

Fächer Geografie

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin à 4 UE, von 15.00 bis 18.00 Uhr
Do, 10.11.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Naturparkverwaltung, Großer Saals am BARNIM PANORAMA, Breitscheid-
straße 8-9, 16348 Wandlitz

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen und Lehrerinnen und Lehrer kos-
tenfrei.
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SOZIALKOMPETENZ



38 Sozialkompetenz

2223FC0100 QUALITÄTSENTWICKLUNG IN UNTERRICHT UND SCHULE (QUS) 
DURCH KOLLEGIALE HOSPITATION

Ziele/Inhalte QUS stellt die Schulentwicklung in den Mittelpunkt. Schule wird hier 
als lernende Organisation verstanden, die eine Entwicklung in der Hal-
tung ihrer Lehrkräfte von „Ich und mein Unterricht“ hin zu „Wir und 
unsere Schule“ unterstützt. QUS ist ein Angebot für Schulen, die ein 
praxisnahes Qualitätssystem und die Möglichkeiten der Selbstevalu-
ation nutzen möchten. Durch die Einbeziehung aller Lehrkräfte einer 
Schule und die Bildung professioneller Lerngemeinschaften wird gezielt 
eine Kultur des Feedbacks gefördert. Nach dem QUS-Prinzip besuchen 
sich Kolleginnen und Kollegen regelmäßig gegenseitig im Unterricht 
und führen im Anschluss Feedbackgespräche durch. In ihren Qualitäts-
gruppen bereiten sie die kollegialen Hospitationen thematisch vor und 
werten diese gemeinsam aus. 

QUS wird von qualifizierten Beratern schrittweise an der Schule einge-
führt. Die Beratung und Begleitung erfolgt über drei Jahre.

Referent Peter Wilhelm (Lehrer und BUSS-Berater Staatliches Schulamt, 
Frankfurt/Oder)  

Zielgruppe Schulleitung und Lehrkräfte

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang 3-jährige Qualifizierung, schulbegleitend, nach individueller 
Vereinbarung

Ort In Ihrer Schule.

Hinweise Es handelt sich um ein kostenfreies Angebot der BUSS-Agentur in Ko-
operation mit dem Sachgebiet Bildung der Kreisverwaltung Barnim. Bei 
Interesse kann es über die BUSS-Agentur abgerufen werden. 
Ansprechpartner:
Peter Wilhelm (peter.wilhelm@schulaemter.brandenburg.de)
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2223FC0200 SEXUELLE UND GESCHLECHTLICHE VIELFALT - 
(K)EIN THEMA IN DER SCHULE?!

Ziele/Inhalte Schätzungen zufolge liegt der schwul-lesbische Anteil in der Gesamt-
bevölkerung bei 5 bis 10 Prozent. Somit befinden sich in jeder Schul-
klasse zumindest ein bis zwei Schülerinnen und Schüler, die entweder 
lesbisch, schwul, bisexuell oder trans*, inter* oder queer (LSBTIQ) sind 
und die sich entweder im Prozess des Coming-Outs befinden oder von 
anderen so wahrgenommen werden. Die Schülerinnen und Schüler er-
leben Unkenntnis, fehlenden Respekt und Schubladendenken. Sie er-
fahren oft Ausgrenzung und Mobbing, insbesondere an Schulen.

 � Was bedeutet sexuelle und geschlechtliche Vielfalt innerhalb der 
Gesellschaft und insbesondere im Kontext einer Schule?

 � Wie kann ich sexuelle und geschlechtliche Vielfalt im Unterricht 
thematisieren und somit sichtbar werden lassen?

 � Was kann ich konkret gegen homo und transfeindliche Diskriminie- 
rung unter Schülerinnen und Schüler im Unterricht und im 
Schulalltag tun?

Diese und andere Fragen sollen in diesem zweitägigen Online-Seminar 
erläutert werden. Der erste Teil bietet Grundlagenwissen zu den The-
men Diversity, Antidiskriminierungsarbeit, LSBTIQ-Lebensweisen und 
zum Umgang mit Homo- und Transfeindlichkeit. In der Vertiefung wird 
der Praxisbezug interaktiv und inhaltlich auf Basis der Vorkenntnisse, 
Interessenslagen und konkreten Fragen der Lehrkräfte hergestellt.

Referenten Christian Müller (Bildungsreferent, Projektleitung „CSD Cottbus e.V.“),  
Kay-Alexander Zepp (Landesverband AndersARTIG e.V.)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine á 4 UE, jeweils von 15.00 bis 18.00 Uhr
Mi, 05.10.2022 und Do, 06.10.2022
sowie nach individueller Vereinbarung
Wir empfehlen, die Veranstaltung als Seminarreihe zu besuchen, da 
beide Teile aufeinander aufbauen.

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde oder 
Online-Teilnahme möglich

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 720,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 72,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: pro Seminar 36,00 €
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2223FC0300 INTERKULTURELLE SENSIBILISIERUNG FÜR PÄDAGOGINNEN 
UND PÄDAGOGEN

Ziele/Inhalte Die Gesellschaft und somit auch die Schulklassen werden immer di-
verser. Um gut mit kultureller Vielfalt umgehen zu können, muss man 
sich zunächst auch der eigenen kulturellen Prägung und Stereotype 
bewusst werden. Darüber hinaus können erlernbare Werkzeuge wie die 
„Einfache Sprache“ bei der Gestaltung eines reibungsärmeren interkul-
turellen Miteinanders behilflich sein.

Inhalte der Fortbildung: 
 � Rolle der Kultur
 � kulturelle Prägung
 � Stereotype
 � einfache Sprache und interkulturelle Erklärkompetenz
 � Umgangshilfen im Kontakt mit unterschiedlichen Erziehungsvorstel- 
lungen und Lebensphilosophien

Referentin Sophie Gehring (Kulturwissenschaftlerin, Interkulturelle Trainerin beim 
bbw Ostbrandenburg)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare und pädagogische 
Fachkräfte

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 5 UE, von 10.00 bis 13.45 Uhr
Fr, 07.10.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen und Lehrerinnen und Lehrer kos-
tenfrei.
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2223FC0400 TRENNUNG UND SCHEIDUNG - WIE GEHT ES DEM KIND DAMIT?
Ziele/Inhalte Viele Kinder und Jugendliche leiden unter der Trennung ihrer Eltern 

und zeigen das auf unterschiedliche Weise. Von Unkonzentriertheit 
im Unterricht über Aggressivität anderen Schülern gegenüber bis zur 
Verweigerung des Umgangs mit Mutter oder Vater gibt es eine große 
Spannbreite. Wie Schülerinnen und Schüler eine solche Trennung erle-
ben und was sie mit ihnen macht, wird in diesem Seminar beleuchtet. 
Darüber hinaus beschäftigen wir uns mit der Frage, welche Rechte die 
Kinder und Jugendlichen haben und wie man sie in dieser schwierigen 
Phase unterstützen kann.

 � Rechte des Kindes in Kindschaftsverfahren
 � Betreuungsformen: (Doppel-)Residenzmodell Nestmodell
 � Schmerz wegen Trennung, Scheidung als Form von Trauer
 � Kognitives Verstehen von Abschieden
 � Trauerreaktionen von Kindern bei Trennung/Scheidung
 � Schuldgefühle im Zusammenhang mit Trennung der Eltern
 � Trennung aus systemischer Sicht
 � Sekundärverluste
 � Kreative Methoden und Literatur in der Begleitung

Neben fachlichem Input gibt es Übungen und Gruppenarbeiten, in de-
nen Anregungen für die praktische Arbeit ausprobiert werden.

Referentin Antje Muth (Trauerbegleiterin, Heilerzieherin, Verfahrensbeistand)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine á 4 UE, jeweils von 14.30 bis 17.30 Uhr 
Di, 21.02.2023 und Di, 28.02.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 672,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 67,20 €
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2223FC0700 SCHAUSPIEL- UND IMPROVISATIONS-WORKSHOP FÜR 
LEHRKRÄFTE, PÄDAGOGINNEN UND PÄDAGOGEN UND 
MENSCHEN IN SOZIALEN BERUFEN

Ziele/Inhalte Dieser Workshop richtet sich an Lehrkräfte, die das Fach Darstellendes 
Spiel ab der 8. Klasse unterrichten sowie an andere Lehrkräfte, Dozen-
tinnen und Dozenten und Menschen, die in sozialen Berufen tätig sind. 
In dem sehr praxisorientierten Kurs werden wir klassische Techniken 
und Übungen des freien Improvisationstheaters praktizieren, die auch 
mit Jugendlichen gut in Szene zu setzen sind. Zudem werden Möglich-
keiten aufgezeigt, durch die junge Darstellerinnen und Darsteller über 
Improvisation leichteren Zugang zu geschriebenen Texten finden und 
wie diese Ansätze vermittelt werden können. Die Improvisationstech-
niken geben zudem Anregungen, wie Sie Ihren Unterricht / Ihre Grup-
penarbeit humorvoll und mit freiem Ausdruck bereichern können. Wir 
werden uns verschiedenen Spielgenres und dem Status von Charakte-
ren widmen. Ein Körper-Stimm- und Artikulationstraining begleitet die 
kreativ-künstlerische Arbeit.

Bitte bequeme Sachen tragen, evtl. einen Snack für die Mittagspause 
und etwas zu trinken mitbringen.

Referentin Lisa Adler (Diplom-Schauspielerin, Regisseurin, Atem-, Stimm- und 
Sprechtrainerin) 

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 6 UE, von 10.30 bis 15.45 Uhr
Fr, 24.03.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 360,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 36,00 €
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2223FC0800 STIMMLICHE UND KÖRPERSPRACHLICHE PRÄSENZ 
IM UNTERRICHT

Ziele/Inhalte Der Kurs richtet sich an Pädagoginnen und Pädagogen, die ihren Stimm- 
und Sprachgebrauch trotz großer Belastung Interesse weckend und mü-
helos gestalten wollen. Durch gezielte Atemtechniken werden wir mehr 
Raum für die Stimme kreieren. Sie erlernen Methoden um Heiserkeit, 
gepresstes, gedrücktes oder gehauchtes Sprechen zu vermeiden. Wir 
widmen uns der Aufgabe, die Stimme tragfähig und kraftvoll werden 
zu lassen, auch für größere Räume. Zudem bekommen Sie Techniken 
vermittelt, um mit leiser Stimme, aber guter Ausrichtung der Sprache, 
Aufmerksamkeit zu erzeugen. Hierfür widmen wir uns der Artikulation. 

Dem Sprachrhythmus von freien Reden, Vorträgen und gelesenen Tex-
ten schenken wir ebenfalls Aufmerksamkeit. Er hat großen Einfluss auf 
das Interesse der Zuhörerinnen und Zuhörer. Und nicht zuletzt wird 
das Augenmerk auf die Körpersprache gerichtet. Unsere Gesichter und 
Körper erzählen manchmal mehr als die gesprochene Sprache. Ebenso 
besprechen und analysieren wir die körpersprachlichen Signale von 
Schülerinnen und Schüler, um sie früh genug zu erkennen. So können 
Sie vorrausschauend oder spontan darauf reagieren und im Ausdruck 
souverän bleiben. 

Bitte tragen Sie bequeme Kleidung und bringen Sie bei Bedarf eine 
Lesebrille mit.

Referentin Lisa Adler (Diplom-Schauspielerin, Regisseurin, Atem-, Stimm- und 
Sprechtrainerin)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

3 Termine á 4 UE, jeweils von 14.30 bis 17.30 Uhr
Di, 07.03.2023, Di, 14.03.2023 und Di, 21.03.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Regionalstelle Bernau, Jahnstraße 45, 16321 Bernau bei Berlin

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 720,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 72,00 €
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2223FC0900 KINDER UND JUGENDLICHE FÜR DEN UMGANG MIT 
ABSCHIEDEN UND TRAUER STÄRKEN

Ziele/Inhalte Kinder und Jugendliche erleben viele Abschiede. Seien es die kleinen 
Verluste im Alltag wie auch die großen durch Übergänge auf dem Bil-
dungsweg, Umzüge oder Trennung der Eltern, durch den Tod von Be-
zugspersonen oder manchmal auch traumatische Fluchterfahrungen. 
Wie äußert sich Trauer bei Kindern und Jugendlichen und warum trau-
ern sie anders als Erwachsene? Was brauchen trauernde Kinder und 
Jugendliche und wie begleitet man sie am besten? Wie integriert man 
das Thema Tod ganz selbstverständlich in den Schulalltag? Auf diese 
und viele weitere Fragen finden wir gemeinsam Antworten.

Folgende Themen werden u.a. aufgegriffen: Trauerfacetten, Vorstellun-
gen vom Tod in verschiedenen Altersgruppen, Trauerreaktionen von 
Kindern, Anregungen zum Umgang mit Abschieden und Trauer im All-
tag.

Neben fachlichem Input gibt es Übungen und Gruppenarbeiten, in de-
nen Anregungen für die praktische Arbeit ausprobiert werden.

Referentin Antje Muth (Trauerbegleiterin, Heilerzieherin, Verfahrensbeistand)

Zielgruppe Lehrkräfte, Referendarinnen und Referendare

Fächer Fachübergreifend

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine á 4 UE, jeweils von 14.30 bis 17.30 Uhr 
Di, 14.03.2023 und Di, 21.03.2023
sowie nach individueller Vereinbarung 

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Schulen oder ein-
zelnen Lehrkräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. 
Die Fortbildung ist für alle Schulen in Trägerschaft des Landkreises 
Barnim kostenfrei. Alle anderen Schulen oder Lehrerinnen und Lehrer 
beantragen die Kostenübernahme beim Staatlichen Schulamt.
Kosten SchiLF-Veranstaltung: 672,00 €
Kosten/TN ScheLF-Veranstaltung: 67,20 €
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FRÜHKINDLICHE BILDUNG



46 Frühkindliche Bildung

2223FF0100 UMGANG MIT MEHRSPRACHIGKEIT IN KRIPPE UND KITA
Ziele/Inhalte Mehrsprachig aufwachsende Kinder sind zunehmend charakteristisch 

für unsere Gesellschaft und sollen in ihrer Fähigkeit, sich in mehre-
ren Sprachwelten zu bewegen, positiv bestärkt werden. Pädagogische 
Fachkräfte in Krippe und Kita stehen dabei vor der Herausforderung, 
die jeweiligen Familienkulturen und Sprachen in den Alltag zu integrie-
ren und den Kindern in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit den 
Eltern einen spielerischen Zugang zur deutschen Sprache zu bieten. 

In dieser Fortbildung vertiefen Sie Ihr theoretisches und praktisches 
Wissen zur kindlichen Sprachaneignung und zur Entwicklung und Be-
obachtung sprachlicher Kompetenzen von mehrsprachigen Kindern im 
Alter von null bis sechs Jahren. Um die Kinder integrieren und in ihrem 
Sprachbildungsprozess spielerisch und kreativ im Kita-Alltag begleiten 
zu können, leiten wir im gemeinsamen Austausch praxisnahe konkrete 
Methoden und Ideen für die pädagogische Praxis ab. In einer Ideen-
werkstatt sammeln Sie anregendes und unterstützendes Material für 
die tägliche pädagogische Arbeit in multikulturellen Kindergruppen - 
dazu sind Sie herzlich eingeladen, auch eigene Materialien mitzubrin-
gen.

Referentin Caroline Jeckel (Dipl.-Heilpädagogin, Sprachtherapeutin, 
Fachberaterin Sprache)

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 15.30 Uhr
Di, 15.11.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die Fortbil-
dung richtet sich an Fachkräfte aus Krippen und Kindertagesstätten.
Kosten interne Fortbildungs-Veranstaltung: 840,00 €
Kosten/TN als externe Fortbildung: 84,00 €
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2223FF0200 PRAKTIKANTINNEN UND PRAKTIKANTEN 
PROFESSIONELL ANLEITEN (TEIL A)

Ziele/Inhalte Anforderungen und Erwartungen
Pädagogische Fachkräfte, die Praktikantinnen und Praktikanten betreu-
en, sind direkt an der Ausbildung von zukünftigen Erzieherinnen und 
Erziehern beteiligt und begleiten diese, wenn die Grundsteine für pro-
fessionelles Arbeiten gelegt werden. Im ersten Modul setzen wir uns 
mit den Anforderungen und den Erwartungen an die Kita als „Lernort 
Praxis“ auseinander. Mit Blick auf Ihre Rolle und Ihre Aufgaben als 
Praxisanleitende reflektieren Sie eigene Haltungen und Sichtweisen, 
um Praktikantinnen und Praktikanten ziel- und kompetenzorientiert 
anzuleiten und zu unterstützen. Wir spüren Hindernisse auf und lernen 
bewährte Wege kennen. Sie erhalten einen Orientierungsrahmen für 
ein Ausbildungskonzept zur professionellen Anleitung von Praktikan-
tinnen und Praktikanten in Ihren Einrichtungen und erarbeiten einen 
Ausbildungsplan zur organisatorischen und inhaltlichen Gestaltung 
dieser Zeit.

Diese Fortbildung eignet sich für die Anleitungen von Praktikantinnen 
und Praktikanten in der Vollzeit-Ausbildung.

Referentin Martina Schulz (Erzieherin, Sozialfachwirtin, Evaluatorin)

Zielgruppe Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten und Hort

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr 
Mo, 16.01.2023 und Di, 17.01.2023 (Teil A)

Die Module sind einzeln besuchbar. Unsere Empfehlung ist, beide zu 
besuchen, da diese aufeinander aufbauen.

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fachkräften und 
Leitungskräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Kosten interne Fortbildungs-Veranstaltung: 1.999,20 € (Teil A)
Kosten/TN als externe Fortbildung: 199,92 €
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2223FF0201 PRAKTIKANTINNEN UND PRAKTIKANTEN 
PROFESSIONELL ANLEITEN (TEIL B)

Ziele/Inhalte Methodenvielfalt und Kommunikation in der Anleitung
Im zweiten Modul der Seminarreihe werden Sie Methoden und Werk-
zeuge zur zielorientierten Anleitung und Begleitung von Praktikantin-
nen und Praktikanten kennenlernen und praktisch erproben. Sie reflek-
tieren Ihre eigene Kommunikationskompetenz im Anleitungsprozess 
und erwerben Kenntnisse über verschiedene Gesprächstechniken, um 
auch herausfordernde Anleitungs- und Reflexionsgespräche konstruk-
tiv zu führen. Gemeinsam erarbeiten wir im Seminar einen Leitfaden 
zur Einschätzung von Praktikantinnen und Praktikanten.

Diese Fortbildung eignet sich für die Anleitungen von Praktikantinnen 
und Praktikanten in der Vollzeit-Ausbildung.

Referentin Martina Schulz (Erzieherin, Sozialfachwirtin, Evaluatorin)

Zielgruppe Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten und Hort

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr 
Di, 09.05.2023 und Mi, 10.05.2023 (Teil B)

Die Module sind einzeln besuchbar. Unsere Empfehlung ist beide zu 
besuchen, da diese aufeinander aufbauen.

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fachkräften und 
Leitungskräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Kosten interne Fortbildungs-Veranstaltung: 1.999,20 € (Teil B)
Kosten/TN als externe Fortbildung: 199,92 €
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2223FF0300 GESUNDER SCHLAF BEI KINDERN - „MEIN KIND SOLL BITTE 
KEINEN MITTAGSSCHLAF MEHR MACHEN!“

Ziele/Inhalte Brauchen alle Kinder einen Mittagsschlaf? - Der Mittagsschlaf in der 
Krippe und in der Kita löst regelmäßig Diskussionen aus, bei Eltern, 
aber auch unter Kolleginnen und Kollegen. Die Fortbildung vermittelt 
Ihnen Grundlagenwissen zur kindlichen Schlafentwicklung, individuel-
len Ruhe- und Schlafbedürfnissen von Kindern im Alter von 0 bis 7 
Jahren, und geht der Frage nach, wie pädagogische Fachkräfte mit den 
Schlafeigenheiten der Kinder umgehen können. Wir gehen den per-
sonen- und selbstgesteuerten Einschlafstrategien auf den Grund und 
schauen uns an, welche Schlaftypen es gibt, und wie hier eine gute 
Elternarbeit gelingen kann.

Inhalte der Fortbildung: 
 � Grundlagen der kindlichen Schlafentwicklung
 � Umgang mit individuellen Schlafbedürfnissen und Schlafeigenheiten 
im Kita-Alltag

 � Handlungsmöglichkeiten für professionelle und entspannte 
Schlafbegleitung

 � Elternarbeit zum Thema Mittagsschlaf

Referent Birger Holz (Spielpädagoge/-therapeut, staatl. gepr. Kinderpfleger, 
Kinderschutzfachkraft nach § 8a)

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr 
Di, 22.11.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften aus Krippen, Kindertagesstätten und der Tagespflege bei der 
Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Kosten interne Fortbildungs-Veranstaltung: 792,00 €
Kosten/TN als externe Fortbildung: 79,20 €
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2223FF0400 MAHLZEITEN ALS BILDUNGSMOMENTE FÜR KINDER 
UND PÄDAGOGISCHE FACHKRÄFTE

Ziele/Inhalte In den Kindertageseinrichtungen werden täglich drei Mahlzeiten an-
geboten. Die Kinder verbinden mit diesen Situationen nicht nur das 
Gefühl der Sättigung sondern erleben auch die Beschäftigung mit dem 
Essen. Die Bereitschaft der Kinder, etwas über Ernährung zu lernen, 
und ihr Interesse für die verschiedenen Dimensionen von Ernährung 
sollte pädagogisch genutzt werden.
 
Aus verschiedenen Blickwinkeln betrachten wir in der Fortbildung die 
Themen Verpflegung und gesunde Ernährung und untersuchen, wie 
diese ein Teil der Bildungsarbeit sein können. Die unterschiedlichen 
Facetten der Ernährungsbildung, die Entwicklung des Kindes, soziale 
und kulturelle Einflüsse oder auch die Herstellung, Verarbeitung und 
Haltbarmachung von Lebensmitteln werden thematisiert. 

Wir verstehen dabei die Mahlzeiten als alltägliche Momente der Ernäh-
rungsbildung. Dabei steht nicht nur das Essen an sich im Fokus. Von 
der Planung, Auswahl und Zubereitung der Speisen, dem gemeinsamen 
Essen bis zur Nachbereitung erarbeiten wir Möglichkeiten, wie wir die 
Kinder einbeziehen können. 

Referentin Nancy Stein (Ernährungswissenschaftlerin, Vernetzungsstelle 
Brandenburg Kita- und Schulverpflegung & Seniorenernährung)

Zielgruppe Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten und Hort

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Mo, 17.10.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fachkräften und 
Leitungskräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die-
se Fortbildung ist für alle Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten, 
Tagespflege und dem Hort im Landkreis Barnim kostenfrei.
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2223FF0500 ALLES KLAR?! 
DER UMGANG MIT REGELN UND GRENZEN IN DER KITA

Ziele/Inhalte In jeder Kita werden Regeln formuliert. Regeln geben Orientierung und 
bieten Sicherheit. Regeln sorgen dafür, dass Erwartungen aneinander 
geklärt und Grenzüberschreitungen vermieden werden. Im pädagogi-
schen Alltag werden Regeln jedoch immer wieder nicht eingehalten 
und Grenzen überschritten. Das kann als Herausforderung erlebt wer-
den. Fachkräfte stehen vor der Aufgabe, mit solchen Situationen um-
zugehen und dabei die Bedürfnisse des Kindes und der Kindergruppe, 
Vereinbarungen im Team sowie die persönlichen Grenzen und Wertvor-
stellungen unter einen Hut zu bringen. Wie das gelingen kann, erfahren 
Sie in dieser Fortbildung.

Ziele der Fortbildung: 
 � Sie wissen, wie Sie Regeln so gestalten, dass Kinder diese einhalten 
können.

 � Sie entwickeln Ihr Verständnis für die Hintergründe von 
Regelverletzungen und Grenzüberschreitungen durch Kinder weiter.

 � Sie reflektieren Ihre eigenen Erwartungen, Werte und 
Handlungsmotive.

 � Anhand praktischer Beispiele erproben Sie verschiedene 
Handlungsmöglichkeiten.

Sie sind eingeladen, eigene Beispiele zum Erfahrungsaustausch mitzu-
bringen, um Ihr berufliches Handeln zu reflektieren und Hinweise für 
den pädagogischen Alltag zu erarbeiten.

Referentin Sabrina Dittmann (Diplom-Psychologin, Supervisorin, Coach DGSv)

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten und der Tagespflege

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Do, 23.03.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fachkräften und 
Leitungskräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die 
Fortbildung richtet sich an Fachkräfte in Kindertagesstätten und der 
Tagespflege.
Kosten als interne Fortbildungs-Veranstaltung: 1.162,80 €
Kosten/TN als externe Fortbildung: 116,28 €
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2223FF0600
2223FF0601

BEOBACHTUNGS- UND ENTWICKLUNGSDOKUMENTATION - 
EINFÜHRUNG UND AUFFRISCHUNG

Ziele/Inhalte Die erfolgreiche Bildung und Erziehung aller Kinder in den Kinderta-
geseinrichtungen erfordert deren alters- und entwicklungsadäquate 
Betreuung, Bildung, Erziehung und Versorgung. Voraussetzung dafür 
ist, den Entwicklungsstand jedes Kindes genau zu kennen. Für die 
Beobachtung und Dokumentation wurden im Landkreis Barnim die 
„Praxismaterialien für Kindertagesstätten und Grundschulen“ und eine 
dazugehörende „Beobachtungs- und Entwicklungsdokumentation“ 
entwickelt. Sie erhalten im Seminar Hinweise für die Nutzung der ein-
zelnen Bögen, für den zeitlichen Ablauf und die zielgerichtete Handha-
bung. Ziel ist das Erkennen und Anwenden von wichtigen Schwerpunk-
ten und Anknüpfungsmöglichkeiten. 

Bitte bringen Sie ein Exemplar Ihrer Beobachtungs- und Entwicklungs-
dokumentation sowie der dazu gehörenden Handreichung mit.

Referentinnen Sprach- und Praxisberaterinnen, Landkreis Barnim

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort

Zeitl. Umfang
Termin

2223FF0600: 1 Termin á 4 UE, von 9.00 bis 12.00 Uhr, Di, 15.11.2022
oder 
2223FF0601: 1 Termin á 4 UE, von 9.00 bis 12.00 Uhr, Do, 11.05.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Diese Fortbil-
dung ist für alle Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten, der Tages-
pflege und Hort im Landkreis Barnim kostenfrei.
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2223FF0700 MIT KINDERN ÜBER DEN TOD UND ANDERE ABSCHIEDE REDEN
Ziele/Inhalte Kinder erleben viele Abschiede. Seien es die kleinen Verluste im Alltag, 

wie auch die großen durch Umzüge oder Trennung der Eltern, durch 
den Tod von Bezugspersonen oder des geliebten Haustiers und bei 
manchen Kindern auch traumatische Fluchterfahrungen. Wie äußert 
sich Trauer bei Kindern und warum trauern sie anders als Erwachsene? 
Was benötigen trauernde Kinder und wie begleitet man sie am besten? 
Wie integriert man das Thema Tod als Teil des Bildungsprogramms 
ganz selbstverständlich in den Alltag von Kita und Hort? Auf diese und 
viele weitere Fragen finden wir gemeinsam Antworten. 

Folgende Themen werden in der Fortbildung aufgegriffen:
 � Trauerfacetten
 � Vorstellungen vom Tod in verschiedenen Altersgruppen
 � Trauerreaktionen von Kindern
 � Anregungen zum Umgang mit Abschieden und Trauer im Alltag mit 
Kindern

Neben fachlichem Input gibt es Übungen und Gruppenarbeiten, in denen 
Anregungen für die praktische Arbeit ausprobiert werden.

Referentin Antje Muth (Heilerzieherin, Trauerbegleiterin, Verfahrensbeistand) 

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr 
Di, 18.04.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die Fortbil-
dung richtet sich an Fachkräfte aus Kindertagesstätten, an Tagespflege-
kräfte und Horteinrichtungen.
Kosten als interne Fortbildungs-Veranstaltung: 756,00 €
Kosten/TN als externe Fortbildung: 75,60 €
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2223FF0800 ALLTAGSINTEGRIERTE SPRACHFÖRDERUNG IN DER KITA 
UND KINDERTAGESPFLEGE

Ziele/Inhalte Sprachliche Bildung gehört zu den dringenden Aufgaben aller Bildungs-
bereiche. Wie kann es gelingen, im Alltag stabile Beziehungen, einen 
guten Austausch und vertrauensvolle Gespräche führen? Wie lassen 
sich Blick und Ohr für Kinder schärfen, die Aufmerksamkeit und unsere 
besondere Zuwendung oder weiterführende Unterstützung brauchen? 

Sie lernen in der Fortbildung alltagsintegrierte Sprechanlässe zu schaf-
fen und Methoden der sprachlichen Bildung im Tagesablauf zu nutzen. 
Anhand von Kurzfilmen analysieren wir, wie genau eine gute Anspra-
che zwischen pädagogischen Fachkräften und Kindern gelingen kann. 
Altersspezifische Besonderheiten des Spracherwerbs, erweitern Ihre 
Kompetenz, sprachlichen Besonderheiten zu kennen und  Eltern diffe-
renzierter zu beraten.

Referentin (Sibylle Lottermoser (Dipl.-Sprechwissenschaftlerin, Dipl.-Stimm- und 
Sprachheiltherapeutin, Kommunikationstrainerin)

Zielgruppe Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten und der Tagespflege

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Di, 10.01.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die Fortbil-
dung ist für alle Fachkräfte aus Krippen, Kindertagesstätten und der 
Tagespflege im Landkreis Barnim kostenfrei.
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2223FF0900 HEUTE NUR GESPIELT? - DAS KINDLICHE SPIEL 
ALS FUNDAMENTALER BILDUNGSPROZESS

Ziele/Inhalte Kinder erleben sich im Spiel als kompetent und selbstwirksam, machen 
eigene wertvolle Erfahrungen und lassen ihrer Phantasie freien Lauf. 
Schon früh probieren sie verschiedene Handlungsmuster innerhalb ih-
res Spiels an vielfältigen Gegenständen und in unterschiedlichen Situ-
ationen aus. Sie bestimmen ihre Lernräume selbst. Alles was sie dazu 
brauchen, ist eine motivierende und anregende Umgebung. In der Fort-
bildung beschäftigen wir uns mit der Fülle, die Spiel bietet.

Inhalte der Fortbildung: 
 � Was erkenne ich im kindlichen Spiel?
 � Welche Spielformen werden bevorzugt?
 � Welche Handlungsmuster spielen eine Rolle?
 � Wie kann ich das Kind in seiner Weltaneignung unterstützen?
 � Bietet unsere Einrichtung anregende Spiel- und Lernräume?
 � Und natürlich kommt das eigene Erproben und Spielen nicht zu 
kurz.

Referentin Claudia Hartmann (Dipl.-Pädagogin, Spieleredakteurin)

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Do, 09.03.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften aus Krippen und Kindertagesstätten bei der Fortbildungsakade-
mie abgerufen werden.
Kosten als interne Fortbildungs-Veranstaltung: 720,00 €
Kosten/TN als externe Fortbildung: 72,00 €
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2223FF1000 RÄUME FÜR DIE JÜNGSTEN - RAUMGESTALTUNG IN DER 
KINDERTAGESPFLEGE

Ziele/Inhalte Bedürfnisorientierte Arbeit mit den Jüngsten ist nur in dafür ausgestat-
teten Räumen möglich, die vielfältige Sinneserfahrungen ansprechen 
und zum Erkunden und Entdecken einladen.
 � Was brauchen Kinder unter 3 Jahren?
 � Wie können Räume drinnen und draußen gestaltet werden, so 
dass sie zu Bildungsorten werden, die zur Selbstbildung und zur 
Entwicklung der Kinder beitragen? 

In der Fortbildung werden wir eigene Erfahrungen teilen und gemein-
sam neue Ideen entwickeln, um Räume für die Bedürfnisse von Kin-
dern und für uns zu gestalten.

Referentin Silke Klug (Dipl.-Sozialpädagogin, Erzieherin, Kommunikationstrainerin)

Zielgruppe Fachkräfte aus der Kindertagespflege

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Fr, 02.12.2022
sowie nach invidueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die Fortbil-
dung ist für alle Fachkräfte aus der Kindertagespflege im Landkreis 
Barnim kostenfrei.
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2223FF1100 DER RAUM ALS DRITTER PÄDAGOGE - RAUMGESTALTUNG IN 
DER KITA UND IM HORT

Ziele/Inhalte Räume können anregen, überfordern, herausfordern, ermüden, zum 
Lernen einladen oder sogar Lernen verhindern. Räume für Kinder ver-
ändern sich, weil sich Interessen und Bedürfnisse verändern. Um diese 
für Kinder und mit den Kindern zu gestalten, braucht es eine gute 
Theorie und Forschung, die in die eigene Praxis übertragbar ist. Welche 
Anforderungen stellen Kinder, Eltern und Erzieherinnen und Erzieher 
an die Raumgestaltung und Raumnutzung? Wie und ab wann können 
die Kinder in die Raumgestaltung einbezogen werden? Wo sind die 
Grenzen? 

Wir schauen uns gelungene Praxisbeispiele in verschiedenen Einrich-
tungen an und entwickeln im gemeinsamen Fachaustausch Ideen, um 
den Räumen und dem Außengelände in Kitas und Horteinrichtungen 
die gebührende Aufmerksamkeit zu schenken.

Referentin Silke Klug (Dipl.-Sozialpädagogin, Erzieherin, Kommunikationstrainerin)

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten, Tagespflege und Hort

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Di, 18.10.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften aus Kindertagesstätten, Hort und der Tagespflege bei der Fort-
bildungsakademie abgerufen werden.
Kosten interne Fortbildungs-Veranstaltung: 810,00 Euro
Kosten/TN als externe Fortbildung: 81,00 Euro
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2223FF1200 MOBBING BEGEGNEN
Ziele/Inhalte Konflikte, aber auch Gewalterfahrungen gehören zum Leben von Kin-

dern. Neben Formen physischer Gewalt breiten sich vielfältige Formen 
„stiller Gewalt“ (z.B. Mobbing, Ausgrenzung, Unterdrückung) aus. 

Möglichkeiten zur Verbesserung dieser Situationen bieten die konst-
ruktive Konfliktbearbeitung und die langfristige Veränderung des Kon-
fliktklimas in der Gruppe. 

 � Was ist Mobbing? Kennenlernen der Charakteristika, erster 
Kontakt mit Cybermobbing, Verhalten in Mobbingfällen und 
Interventionsstrategien

Prävention durch:
 � Umgang mit Konflikten - Konflikte als Chance für Veränderungen, 
Eskalationsstufen von Konflikten, Konfliktbearbeitung, Mediation, 
Übungen

 � Kollegiale Fallberatung - Vorstellen einer lösungsorientierten 
Methode für Probleme und Fälle aus dem Hortalltag, 
Erkenntnisse und Handlungsideen für die Lösung von Fällen in 
der Horteinrichtung entwickeln, Übung an aktuellen Fällen der 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer

Referentin Christel Buchheim (Lehrerin a.D., Schulberaterin, Mediatorin)

Zielgruppe Fachkräfte aus dem Hort

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 15.00 Uhr
Mo, 13.02.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die Fortbil-
dung richtet sich an Fachkräfte in Horteinrichtungen.
Kosten als interne Fortbildungs-Veranstaltung: 768,00 €
Kosten/TN als externe Fortbildung: 76,80 €
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2223FF1300 SPRACHFÖRDERNDE GESPRÄCHSFÜHRUNG IM HORTALLTAG
Ziele/Inhalte Sprachliche Bildung gehört zu den dringenden Aufgaben aller Bildungs-

bereiche. Die Freude und Motivation der Kinder, sich uns mitzuteilen 
und uns anzuvertrauen, ihre Bedürfnisse zu formulieren, ausgelassen 
und sprudelnd zu sprechen, hängt dabei besonders von unseren Fä-
higkeiten ab, eine vertraute und angenehme Atmosphäre zu schaffen, 
gute und zugewandte Dialoge zu führen und Sicherheit durch eine po-
sitive Ansprechhaltung zu geben. Dies zeigt sich sprachlich und körper-
sprachlich in zugewandtem Zuhören und Reagieren und wird von einer 
inneren Haltung bestimmt, die eine äußere Wirkung nach sich zieht. 
Doch welche Kriterien sind konkret gemeint und wie werden unsere 
eigenen Kompetenzen im pädagogischen Alltag sichtbar? 

Anhand von Kurzfilmen analysieren wir sprachanregendes sensibles 
Dialogverhalten für die konkrete Umsetzung im Elementarbereich.

Referentin Sibylle Lottermoser (Dipl.-Sprechwissenschaftlerin, Dipl.-Stimm- und 
Sprachheiltherapeutin, Kommunikationstrainerin)

Zielgruppe Fachkräfte aus dem Hort

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Mi, 11.01.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die Fortbil-
dung ist für alle Fachkräfte aus Horteinrichtungen im Landkreis Barnim 
kostenfrei.
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2223FF1400 TRENNUNG UND SCHEIDUNG - WIE GEHT ES DEM KIND DAMIT?
Ziele/Inhalte Viele Kinder leiden unter der Trennung ihrer Eltern und zeigen das 

auf unterschiedliche Weise. Von Unkonzentriertheit über Aggressivität 
anderen Kindern gegenüber bis zur Verweigerung des Umgangs mit 
Mutter oder Vater gibt es eine große Spannbreite. Wie Kinder eine sol-
che Trennung erleben und was sie mit ihnen macht, wird in diesem Se-
minar beleuchtet. Darüber hinaus beschäftigen wir uns mit der Frage, 
welche Rechte die Kinder haben und wie man sie in dieser schwierigen 
Phase unterstützen kann.

 � Rechte des Kindes in Kindschaftsverfahren
 � Betreuungsformen: (Doppel-)Residenzmodell Nestmodell
 � Schmerz wegen Trennung, Scheidung als Form von Trauer
 � Kognitives Verstehen von Abschieden
 � Trauerreaktionen von Kindern bei Trennung/Scheidung
 � Schuldgefühle im Zusammenhang mit Trennung der Eltern
 � Trennung aus systemischer Sicht
 � Sekundärverluste
 � Kreative Methoden und Literatur in der Begleitung

Neben fachlichem Input gibt es Übungen und Gruppenarbeiten, in de-
nen Anregungen für die praktische Arbeit ausprobiert werden.

Referentin Antje Muth (Heilerzieherin, Trauerbegleiterin, Verfahrensbeistand) 

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten, Kindertagespflege und Hort

Zeitl. Umfang
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr 
Do, 30.03.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften aus Krippen, Kindertagesstätten, Hort und der Tagespflege bei 
der Fortbildungsakademie abgerufen werden.
Kosten als interne Fortbildungs-Veranstaltung: 756,00 €
Kosten/TN als externe Fortbildung: 75,60 €
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2223FF1500 MATHEMATIK IN DER KITA: 
IDEEN UND KONZEPTE FÜR DIE PRAXIS 

Ziele/Inhalte Wieviel Mathematik liegt im Tisch decken und Ball spielen? Bedeutet 
Mathematik nur Zählen und Rechnen? Die Mathematik begegnet uns 
überall im Alltag: In Formen, Mustern, Zahlen und Mengen, sowie in ge-
wohnten Tätigkeiten wie dem Ordnen, Sortieren, Wiegen und Messen. 
Im Seminar begeben wir uns gemeinsam auf die Spur der Entwicklung 
des mathematischen Denkens von Kindern, erproben und entwickeln 
praktische Spielanlässe für den Kita-Alltag, und erkunden aktuelle Ar-
beitskonzepte zum Thema. 

Einfache Gebrauchsmaterialien machen die mathematischen Bildungs-
anlässe leicht umsetzbar und anschaulich. Im Vordergrund stehen das 
Tun und spielerische Erkunden, das den Kindern den Weg ebnet für 
ein späteres Verstehen von abstrakteren mathematischen Denkwei-
sen. Mathematik macht Spaß! Mit nachhaltigen Ideen schaffen wir eine 
solide Basis und Motivation - auch für den Übergang in die Schulzeit.

Referentin Natascha Welz (Kunstpädagogin, Illustratorin)

Zielgruppe Fachkräfte aus Kindertagesstätten

Zeitl. Umfang 
Termin

1 Termin á 8 UE, von 9.00 bis 16.00 Uhr
Mi, 25.01.2023
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Diese Fortbil-
dung ist für alle Fachkräfte aus Kindertagesstätten im Landkreis Barnim  
kostenfrei. 
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2223FF1600 TANDEM-FORTBILDUNG: IN UNS UND UM UNS HERUM: 
MATHEMATIK

Ziele/Inhalte Mathematik ist mehr als abstrakte Symbole zu verwenden, genau zäh-
len und Textaufgaben richtig lösen zu können. Lernerfahrungen des 
täglichen Lebens sind ein sehr guter Ausgangspunkt für ein „mathe-
matisches Verstehen“ der Welt, das sich insbesondere beim Entdecken 
und der Nutzung von Mustern und Strukturen zeigt. In der bewussten 
Gestaltung der Übergänge und in der Kooperation von Hort- und Lehr-
kräften besteht ein besonders hohes Potenzial, Mathematik als inter-
essantes und praxisbezogenes Kompetenzfeld zu entwickeln.
 
Die Fortbildung zielt auf die gemeinsame Herausbildung mathemati-
scher Kompetenzen im Tandem Lehrkraft & Erzieherin oder Erzieher 
und beinhaltet folgende Schwerpunkte:

 � Verdeutlichen von „Mathematik“ und „Mathematisieren“ als 
lebensweltbezogene Basiskompetenzen

 � Wahrnehmen, Anwenden und Nutzen von Zahl- und Formmustern 
sowie Rechenstrukturen und geometrischen Eigenschaften

 � Inhaltliche Anforderungen aus den Bereichen Zählen, Rechnen, 
Raum und Form in den Klassenstufen 1 bis 6

 � Mathematische Lernerfahrungen und Darstellungsformen in 
verschiedenen Abbildungs- und Verständnisqualitäten

 � Kommunikations- und Verständnissicherung zwischen Hort und 
Grundschule als Bestandteil mathematischer Bildung

Mögliche Kooperationspartner oder Tandems können auch während 
der Veranstaltung zusammenfinden.

Referent Axel Schröder (Dipl.-Geograph, Fachkräfte-Trainer der Stiftung Haus der 
kleinen Forscher)

Zielgruppe Fachkräfte aus dem Hort und Lehrerinnen und Lehrer an Grundschulen

Zeitl. Umfang
Termin

2 Termine à 8 UE, von 9.00 bis 15.00 Uhr
Mo, 14.11.2022 und Di, 29.11.2022
sowie nach individueller Vereinbarung

Ort Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Straße 36, 16227 Eberswalde

Hinweise Das pädagogische Angebot kann von interessierten Fach- und Leitungs-
kräften bei der Fortbildungsakademie abgerufen werden. Die Fortbil-
dung ist für alle Horteinrichtungen und Grundschulen im Landkreis 
Barnim kostenfrei.
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REFERENTINNEN UND REFERENTEN

KOMPETENZTEAM FORTBILDUNGSAKADEMIE:

Ellereit, Tina
Sachbearbeiterin Qualifizierung/Bildungsmedien
Landkreis Barnim, Sachgebiet Bildung

Finger, Jörg
Lehrer (Barnim-Gymnasium, Bernau bei Berlin)

Jahn, Johanna
pädagogische Mitarbeiterin Medienzentrum

Richter, Susann
Lehrerin (Barnim-Gymnasium, Bernau bei Berlin)

Weinholtz, Gabriele
Lehrerin (Johann-Wolfgang-von-Goethe-Schule, 
Eberswalde)

QUS-BERATER:

Wilhelm, Peter
Weiterführende Schulen (Schulentwicklung, 
Verkehrserziehung)

WEITERE REFERENTINNEN UND REFERENTEN:

Adler, Lisa
Diplom- Schauspielerin, Regisseurin, Atem-, Stimm-,  
Sprechtrainerin und Schauspielcoach

Bärthel, Oliver
Medienpädagoge und Referent für Medienbildung 
beim Landesverband Kinder- & Jugendfilm Berlin 
e.V.

Becker, Niklas
Referent für Medienbildung beim Landesverband 
Kinder- & Jugendfilm Berlin e.V.

Buchheim, Christel
Lehrerin a.D., Schulberaterin, Mediatorin

Dittmann, Sabrina
Diplom-Psychologin, Supervisorin, Coach DGSv 

Gärtner, Peter, Dr.
Leiter Naturpark Barnim

Gehring, Sophie
Kulturwissenschaftlerin,
Interkulturelle Trainerin beim bbw Ostbranden-
burg

Hartmann, Claudia
Dipl.-Pädagogin, Spieleredakteurin

Holz, Birger
Spielpädagoge/-therapeut, staatl. gepr. Kinder-
pfleger, Kinderschutzfachkraft nach § 8a, 
BilderKraft

Jeckel, Caroline
Dipl.-Heilpädagogin, Sprachtherapeutin, 
Fachberaterin Sprache und Kommunikation

Klug, Silke
Dipl.-Sozialpädagogin,
Erzieherin,
Kommunikationstrainerin
 
Lottermoser, Sibylle
Dipl.-Sprechwissenschaftlerin, 
Dipl.-Stimm- und Sprachheiltherapeutin
Kommunikationstrainerin,  

Liebender, Sandra
Diplom-Sozialwissenschaftlerin,
Projekt „Kultur trifft Digital“
Stiftung Digitale Chancen

Müller, Christian
BA Sozialpädagoge,
Bildungsreferent,
Projektleitung „CSD Cottbus e.V.“

Muth, Antje
Heilerzieherin, Trauerbegleiterin,
Verfahrensbeistand
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Nestler, Martin
Dipl.-Sozialpädagoge,
Medien- und Theaterpädagoge
 
Poitzmann, Nikola
Lehrerin, Landeskoordinatorin im Projekt Gewalt-
prävention und Demokratielernen des Hessischen 
Kultusministeriums

Rahn, Anka
Lehrerin Kunsterziehung und Deutsch
Karl-Sellheim-Schule, Eberswalde

Schröder, Axel
Dipl.-Geograph, MINT-Förderstiftung Haus der 
kleinen Forscher (HdkF), Fachkräfte-Trainer 

Schulz, Martina
Sozialfachwirtin, Erzieherin, Evaluatorin

Sobel, Martina, Dr.
Lehrerin und Pädagogisch-Didaktische Koordina-
torin für digitales Lernen, Fremdsprachendidakti-
kerin, Johann-Wolfgang Goethe-Universität Frank-
furt a. M.

Sprach- und Praxisberaterinnen des Landkreises 
Barnim

Stein, Nancy
Ernährungswissenschaftlerin,
Projektverantwortliche Kitaverpflegung
Vernetzungsstelle Brandenburg Kita- und Schul-
verpflegung & Seniorenernährung

Team der „TüftelAkademie“ und von „Junge Tüftler“

Welz, Natascha 
Kunstpädagogin, Illustratorin

Zepp, Kay Alexander
Bildungsreferent, 
Projektleitung des Bildungs- und Aufklärungspro-
jekts „Bildung unterm Regenbogen“ 
im Landesverband AndersARTiG e.V.



Redaktion: 

Denise Kunze

Druck: 

Druckerei Nauendorf

Bildnachweise:

Titelseite © Gorodenkoff — stock.adobe.com     

Seite 12 oben Kartengrundlage © OpenStreetMap-Mitwirkende; unten © Stefanie Hövermann    

Seite 17 © Maksym Yemelyanov / Fotolia.com    

Seite 37 © Eléonore H / Fotolia.com 

Seite 45 © PhotoSG / Fotolia.com



Landkreis Barnim
Liegenschafts- und Schulverwaltungsamt

Paul-Wunderlich-Haus
Am Markt 1
16225 Eberswalde

Bildnachweis: KVHS Barnim

fortbildungsakademie.barnim.de

Landkreis Barnim
Liegenschafts- und Schulverwaltungsamt

Paul-Wunderlich-Haus
Am Markt 1
16225 Eberswalde


